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Regione Lazio

DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE E POLITICHE PER
L'OCCUPAZIONE

Atti dirigenziali di Gestione

Determinazione 4 agosto 2022, n. G10596

Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027 - Approvazione Avviso Pubblico "Incentivi
occupazionali per favorire I'ingresso nel mondo del lavoro dei giovani e delle donne del Lazio" Obiettivo di
Policy 4 "Un'Europa pit sociale” - Priorita giovani - Obiettivo specifico a) - Priorita Occupazione - Obiettivo
specifico ¢). (codice Sigem 22071D).
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Oggetto: Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027 - Approvazione Awviso
Pubblico “Incentivi occupazionali per favorire I’ingresso nel mondo del lavoro dei giovani e delle
donne del Lazio” Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa piu sociale” - Priorita giovani - Obiettivo
specifico a) — Priorita Occupazione - Obiettivo specifico ¢). (codice Sigem 22071D).

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE ISTRUZIONE, FORMAZIONE E
POLITICHE PER L’OCCUPAZIONE

Su proposta del Dirigente dell’ Area “Predisposizione degli Interventi”

VISTI:

- lo Statuto della Regione Lazio;

- la Legge Regionale del 18/02/2002, n. 6 recante “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta
e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” — e successive
modifiche ed integrazioni;

- il Regolamento del 6 settembre 2002, n.1 “Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi
della Giunta Regionale” e sue modificazioni e integrazioni ed in particolare il Capo | del Titolo IlI,
relativo alle strutture organizzative per la gestione”;

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 26 del 04/02/2020 con la quale é stato conferito
all’Avv. Elisabetta Longo I’incarico di Direttore della Direzione Regionale “Istruzione,
Formazione, Ricerca e Lavoro” (ora Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per
1I’Occupazione”);

- la Determinazione Dirigenziale n. G05929 del 23 maggio 2022 con la quale é stato conferito al
dott. Paolo Giuntarelli I’incarico di dirigente dell'Area "Predisposizione degli Interventi” della
Direzione Regionale “Istruzione, Formazione e Lavoro” (ora Direzione Regionale Istruzione,
Formazione e Politiche per I’Occupazione™);

- la Legge n. 241/1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e s.m.i.;

- il D.Igs. n. 196/2003 (Codice privacy) come modificato dal D.lgs. n. 101/2018;

VISTI altresi:

— il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli
affari marittimi, la pesca e 1’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo
Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno
finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

— Il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo del Consiglio del 24 giugno 2021 che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

— Regolamento (UE) n. 1407/2013 della Commissione del 18 dicembre 2013 relativo all’applicazione
degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti “de minimis”
pubblicato nella GUUE L 352 del 24.12.2013 (nel seguito “Reg. de minimis™);

— Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione del 17 giugno 2014 che dichiara alcune
categorie di aiuti compatibili con il mercato interno in applicazione degli articoli 107 e 108 del
trattato pubblicato nella GUUE L 187 del 26.6.2014 (nel seguito “Reg. in esenzione™);

— Regolamento (UE) 2020/972 della Commissione del 2 luglio 2020 che modifica il Regolamento
(UE) n. 1407/2013 per quanto riguarda la sua proroga e il Regolamento (UE) n. 651/2014 per
quanto riguarda la sua proroga e gli adeguamenti pertinenti;



09/08/2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 66 Ordinario Pag. 762 di 1105

Regolamento n. 240/2014 della Commissione recante un Codice europeo di condotta sul
partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europeo;

Deliberazione del Consiglio Regionale 22 dicembre 2020, n. 13 — Un nuovo orizzonte di progresso
socio-economico — Linee d’indirizzo per lo sviluppo sostenibile e la riduzione delle disuguaglianze:
politiche pubbliche regionali ed europee 2021-2027;

Determinazione Dirigenziale n. B06163 del 17 settembre 2012, recante “Direttiva Regionale per 1o
Svolgimento, la rendicontazione e il controllo delle attivita cofinanziate con il Fondo Sociale
Europeo e altri Fondi” e relativi Allegati A e B;

D.P.R. 5 febbraio 2018, n. 22 “Regolamento recante i criteri sull'ammissibilita delle spese per i
programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di
programmazione 2014/2020”;

Regolamento (UE) 2020/2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che stabilisce il Quadro
Finanziario Pluriennale (QFP) per il periodo 2021-2027;

Direttiva del Presidente della Regione Lazio inerente I’Istituzione della Cabina di Regia per
I'attuazione delle politiche regionali ed europee 2021-2027 del 19 febbraio 2021 e smi;
Comunicazione del Presidente del Comitato di Sorveglianza del POR FSE Lazio 2014 - 2020 (nota
prot. U.0861673 del 25 ottobre 2021) recante 1’esito positivo della procedura di consultazione
scritta del Comitato di Sorveglianza per 1’adozione dei criteri di selezione delle operazioni della
programmazione FSE+ 2021-2027, in ordine alla temporanea applicazione, nelle more
dell’adozione del nuovo programma, dei criteri di selezione adottati nella programmazione 2014-
2020 alle operazioni selezionate a valere sulla programmazione 2021-2027;

Deliberazione 30 dicembre 2021, n. 996 - Programmazione unitaria 2021-2027. Adozione delle
proposte dei Programmi Regionali FSE+ e FESR;

Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento per le Politiche di Coesione. Programmazione
della Politica di Coesione 2021-2027, Accordo di Partenariato, versione inviata alla CE 17 gennaio
2022;

D.Lgs. 15 giugno 2015, n. 81 Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della normativa
in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183e
S.m.i.;

Delibera ANPAL 2/2018 “Definizione dell’Offerta Congrua”;

Circolare ANPAL n. 1/2019 del 23 luglio 2019 “Regole relative allo stato di disoccupazione alla
luce del d.I. n. 4/2019 (convertito con modificazioni dalla I. n. 26/2019)”;

Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 34 del 23 dicembre 2015;

Circolare INPS n. 40 del 28 febbraio 2017, “Incentivi occupazione giovani, indicazioni operative.
Istruzioni contabili. Variazioni al piano dei conti”;

Memoria di Giunta “Piu lavoro: il piano straordinario 2017/2018 della Regione Lazio dedicato al
lavoro” approvato il 7 marzo 2017;

DGR n.120 del 4 marzo 2021 Protocollo Politiche Attive del Lavoro e della Formazione Regione
Lazio;

Protocollo di Intesa per le Politiche attive del Lavoro, sottoscritto tra Regione Lazio, Assessorato
Lavoro e nuovi diritti, Scuola e Formazione, Politiche per la ricostruzione, Personale - Direzione
Regionale Istruzione, Formazione e Lavoro, e Parti Sociali e approvato dalla Giunta regionale con
Deliberazione 120, del 4 marzo 2021;

Legge Regionale n. 4 del 19/03/2014 - Riordino delle disposizioni per contrastare la violenza
contro le donne in quanto basata sul genere e per la promozione di una cultura del rispetto dei diritti
umani fondamentali e delle differenze tra uomo e donna;

Legge Regionale n.7 del 10/06/2021 - Disposizioni per la promozione della parita retributiva tra i
sessi, il sostegno dell’occupazione e dell’imprenditoria femminile di qualita nonché per la



09/08/2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 66 Ordinario Pag. 763 di 1105

valorizzazione delle competenze delle donne. Modifiche alla legge regionale 19 marzo 2014, n. 4 di
riordino delle disposizioni per contrastare la violenza contro le donne;

— Legge Regionale n. 3 del 24/02/2022 - Disposizioni a favore delle donne dirette al contrasto dei
pregiudizi e degli stereotipi di genere, per promuovere l'apprendimento, la formazione e
I'acquisizione di specifiche competenze nelle discipline scientifiche, tecnologiche, ingegneristiche e
matematiche (stem) nonché per agevolarne l'accesso e la progressione di carriera nei relativi settori
lavorativi.

Fatte salve specifiche indicazioni contenute nell’Avviso Pubblico di cui trattasi, le operazioni si
realizzano nel rispetto della disciplina prevista dal Regolamento (UE) n. 1057/2021 e dal Regolamento
(UE) n. 1060/2021. L’ Avviso ¢ attuato, in stretta continuita con la programmazione FSE 2014-2020,
nel rispetto del Sistema di gestione e controllo approvato con D.G.R. n. 410 del 18 luglio 2017 e della
Direttiva B06163/2012, tenuto conto dell’avvenuto accertamento della coerenza tra le disposizioni
presenti nei richiamati provvedimenti e la normativa UE.

Nell’attuale fase transitoria verso il PR FSE+ 2021-2027, si continua comunque a far riferimento

anche alle seguenti disposizioni:

— Determinazione Dirigenziale n. G13943 del 15 ottobre 2019, modifica del documento "Descrizione
delle funzioni e delle procedure in atto per I'Autorita di Gestione e per I'Autorita di Certificazione" -
Programma Operativo della Regione Lazio FSE 2014-2020, Ob. "Investimenti per la crescita e
I'occupazione” approvato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 410 del 18 luglio 2017 e
successivamente modificato con Determinazioni Dirigenziali n. G10814 del 28 luglio 2017 e n.
G13018 del 16/10/2018;

— Determinazione Dirigenziale n. G14105 del 16 ottobre 2019, modifica del documento "Manuale
delle procedure delllAdG/OOII", dei relativi allegati, e delle Piste di controllo — Programma
Operativo della Regione Lazio FSE 2014-2020, Ob. "Investimenti per la crescita e I'occupazione™
approvato con Determinazione Dirigenziale n. G10826 del 28 luglio 2017 e successivamente
modificato con Determinazione Dirigenziale n. G13043 del 16 ottobre 2018;

— Determinazione Dirigenziale n. G03938 del 01/04/2022 POR LAZIO FSE 2014 - 2020.
Approvazione del documento "Elementi di semplificazione del Manuale delle procedure
dell’AdG/OOII - Determinazione Dirigenziale, N. G14105 del 16/10/2019 estendibili al periodo
post emergenziale” che estende alcune misure di semplificazione, introdotte a seguito
dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, al periodo post emergenziale;

— Guida alle opzioni semplificate in materia di costi — Fondi Strutturali e di Investimento Europei
(Fondi SIE) — Commissione Europea EGISIF _14-0017 e s.m.i.;

— D.P.R. 5 febbraio 2018, n. 22 “Regolamento recante i criteri sull'ammissibilita delle spese per i
programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di
programmazione 2014/2020”.

VISTI inoltre:

- il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili
e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli
articoli 1 e 2 della Legge 5.5.2009, n. 42” e successive modifiche;

- lalegge regionale 12 agosto 2020, n. 11, recante: “Legge di contabilita regionale”;

- 1l Regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26, recante: “Regolamento regionale di contabilita”
che, ai sensi dell’art.56, comma 2, della I.r. n.11/2020 e fino alla data di entrata in vigore del
regolamento di contabilita di cui all’articolo 55 della l.r. n. 11/2020, continua ad applicarsi per
quanto compatibile con le disposizioni di cui alla medesima I.r. n. 11/2020;

- larticolo 30, comma 2, del R.r. n. 26/2017, in riferimento alla predisposizione del piano finanziario
di attuazione della spesa;

— la Legge regionale 30 dicembre 2021, n. 20, recante: “Legge di stabilita regionale 2022”;
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— la Legge regionale 30 dicembre 2021, n. 21, recante: “Bilancio di previsione finanziario della
Regione Lazio 2022-2024";

— la deliberazione di Giunta regionale 30 dicembre 2021, n. 992 concernente: “Bilancio di previsione
finanziario della Regione Lazio 2022-2024. Approvazione del "Documento tecnico di
accompagnamento”, ripartito in titoli, tipologie e categorie per le entrate ed in missioni, programmi,
titoli e macroaggregati per le spese.”;

— la deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2021, n. 993, concernente: “Bilancio di
previsione finanziario della Regione Lazio 2022-2024. Approvazione del 'Bilancio finanziario
gestionale', ripartito in capitoli di entrata e di spesa ed assegnazione delle risorse finanziarie ai
dirigenti titolari dei centri di responsabilita amministrativa”, come modificata dalla deliberazione di
giunta regionale del 14 giugno 2022, n. 437 e del 26 luglio 2022 n. 627;

— la deliberazione della Giunta regionale 18 gennaio 2022 n. 8, concernente “Indirizzi per la gestione
del bilancio regionale 2022-2024 ed approvazione del bilancio reticolare, ai sensi degli articoli 30,
31 e 32, della legge regionale 12 agosto 2020, n. 117;

— la nota del Direttore generale prot. n. 262407 del 16/03/2022 e le altre eventuali e successive
integrazioni, con la quale sono fornite le ulteriori modalita operative per la gestione del bilancio
regionale 2022-2024;

CONSIDERATE le priorita di migliorare I'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte
le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani e parallelamente promuovere una partecipazione
equilibrata al mercato del lavoro sotto il profilo del genere, parita di condizioni di lavoro e un migliore
equilibrio tra vita professionale e vita privata, la finalita specifica dell’Avviso Pubblico in parola €
incrementare I’occupazione giovanile e femminile attraverso assunzioni a tempo indeterminato e a
tempo determinato di under 35 e donne lavoratrici all’interno dei contesti aziendali del territorio della
Regione Lazio anche nell’ottica di incentivare il ricambio generazionale all’interno del mercato del
lavoro e nello stesso tempo di sostenere la crescita del tasso di occupazione delle donne.

Si tratta quindi di azioni mirate che intervengono sull’inserimento lavorativo e occupazionale dei
giovani e delle donne con interventi rivolti sia alle persone sia al sistema delle imprese sostenendo in
modo concreto 1’accesso al mercato del lavoro in un’ottica di rilancio e di qualificazione diffusa del
sistema economico regionale.

CONSIDERATO inoltre, che la Regione Lazio riconosce gli aiuti di Stato, ai sensi del Reg. (UE)
1407/2013 in regime “de minimis” ed ai sensi del Reg. 651/2014 in esenzione, cosi come meglio
specificato all’art. 5 Aiuti di stato dell’ Avviso Pubblico in parola.

Il controllo sul rispetto del massimale degli aiuti gia concessi avverra esclusivamente attraverso il
Registro Nazionale degli Aiuti (RNA).

ATTESO che I’Avviso Pubblico di cui trattasi, consente, come dettagliatamente descritto all’art. 3
Oggetto dell ’Avviso I’incentivazione delle assunzioni di lavoratori/trici (eta compresa tra i 18 ed i 35
anni) con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato o a tempo determinato (Priorita
“Giovani”) Incentivo A e I’incentivazione delle assunzioni di donne con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato o a tempo determinato (Priorita “Occupazione”) Incentivo B;

TENUTO CONTO, inoltre, che le domande di incentivo dovranno essere formulate e presentate
secondo le modalita e nei termini riportati nell’Avviso Pubblico ““Incentivi occupazionali per
favorire I’ingresso nel mondo del lavoro dei giovani e delle donne del Lazio”, comprensivo dei
relativi allegati che formano parte integrante e sostanziale della presente Determinazione Dirigenziale;
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DATO ATTO che listruttoria delle domande cosi come dettagliatamente descritto all’art. 12
Istruttoria delle domande di cui all’Avviso Pubblico di cui trattasi si articola verificandone
I’ammissibilita e accertando la sussistenza dei presupposti per 1’accesso alla concessione degli
incentivi;
CONSIDERATO che al termine della fase di ammissibilita con apposite Determinazioni Dirigenziali
saranno approvati e pubblicati, cosi come indicato nell’ Avviso Pubblico di cui trattasi, gli elenchi con
gli esiti;
CONSIDERATO inoltre che
- la dotazione finanziaria prevista dall’Avviso ¢ pari complessivamente a € 5.000.000,00
(eurocinquemiloni/00) a carico del PR FSE + 2021 — 2027 Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa
piu sociale” cosi suddiviso:
- Priorita giovani - Obiettivo specifico a) — 2.500.000,00 “Incentivo A”;
- Priorita Occupazione — Obiettivo specifico ¢) — 2.500.000,00 “Incentivo B”;
- lerisorse graveranno sulle disponibilita di bilancio dell’esercizio finanziario 2022;
- le quote di ripartizione del cofinanziamento dell’Unione Europea e dello Stato sono stabilite
conformemente a quanto disposto dai Regolamenti comunitari approvati per il PR FSE + 2021-
2027 e secondo quanto disposto con la Deliberazione di Giunta regionale n. 996 del
30/12/2021,

RITENUTO opportuno, pertanto:

- approvare 1’Avviso Pubblico “Incentivi occupazionali per favorire I’ingresso nel mondo del
lavoro dei giovani e delle donne del Lazio”. Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa piu sociale” -
Priorita giovani - Obiettivo specifico a) — Priorita Occupazione — Obiettivo specifico c)
comprensivo dei relativi allegati, parti integranti e sostanziali della presente Determinazione
Dirigenziale;

- rinviare a successivo atto, che sara adottato al termine delle operazioni di adeguamento tecnico del
bilancio per I’utilizzazione delle somme a valere del PR FSE+ 2021-2027, la prenotazione di
impegno per un importo complessivo pari ad € 5.000.000,00 (eurocinguemilioni/00);

- individuare quale Responsabile Unico del Procedimento il dott. Paolo Giuntarelli Dirigente
dell’ Area “Predisposizione degli Interventi” della Direzione regionale “Istruzione, Formazione e
Politiche per I’Occupazione”;

DETERMINA

per le motivazioni espresse in premessa che si intendono integralmente richiamate:

1. di approvare 1’Avviso Pubblico “Incentivi occupazionali per favorire I’ingresso nel mondo del
lavoro dei giovani e delle donne del Lazio”. Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa piu sociale” -
Priorita giovani - Obiettivo specifico a) — Priorita Occupazione — Obiettivo specifico c)
comprensivo dei relativi allegati, parti integranti e sostanziali della presente Determinazione
Dirigenziale;

2. di rinviare a successivo atto, che sara adottato al termine delle operazioni di adeguamento tecnico
del bilancio per 1’utilizzazione delle somme a valere del PR FSE+ 2021-2027, la prenotazione di
impegno per un importo complessivo pari ad € 5.000.000,00 (eurocinquemilioni/00);
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3. di individuare quale Responsabile Unico del Procedimento il dott. Paolo Giuntarelli Dirigente
dell’Area “Predisposizione degli Interventi” della Direzione Regionale “Istruzione, Formazione e
Politiche per I’Occupazione”;

4. di provvedere alla pubblicazione del presente atto sul B.U.R.L., sul sito istituzionale della Regione
Lazio e sul portale Lazio Europa.

La pubblicazione sul B.U.R.L. ha valore di notifica per gli interessati a tutti gli effetti di legge.

Avverso la presente Determinazione Dirigenziale € ammesso ricorso con le modalita e nei tempi
previsti dalla normativa vigente.
La Direttrice
Avv. Elisabetta Longo
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REGIONE LAZIO

Assessorato Lavoro e nuovi diritti, Scuola e Formazione, Politiche per la ricostruzione,
Personale
Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per ’Occupazione

Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027
Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa piu sociale”
Regolamento (UE) n.2021/1060
Regolamento (UE) n.2021/1057

Priorita “Giovani”

Obiettivo specifico a) migliorare I'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le
persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia
per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché
delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale
— PRR 05

Priorita “Occupazione”
Obiettivo specifico c) promuovere una partecipazione equilibrata al mercato del lavoro sotto il
profilo del genere, parita di condizioni di lavoro e un migliore equilibrio tra vita professionale e
vita privata, anche attraverso l'accesso a servizi economici di assistenza all'infanzia e alle persone
non autosufficienti — PRR 05

Avviso Pubblico

“Incentivi occupazionali per favorire I’ingresso nel mondo del lavoro dei
giovani e delle donne del Lazio”
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. Quadro normativo di riferimento

Il presente Avviso viene adottato con riferimento al seguente quadro normativo di riferimento:

¢ o Statuto della Regione Lazio;

e la Legge Regionale 18 febbraio 2002, n. 6, e ss.mm.ii., concernente “Disciplina sistema
organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al
personale regionale”;

e Regolamento Regionale 6 settembre 2002, n. I, e ss.mm.ii, recante “Regolamento di
organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta Regionale”;

e Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo
sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo
europeo per gli affari marittimi, la pesca e 'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a
tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

e Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo del Consiglio del 24 giugno 202l
che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n.
1296/2013;

e Regolamento (UE) n. 1407/2013 della Commissione del |8 dicembre 2013 relativo
all'applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’'Unione europea
agli aiuti “de minimis” pubblicato nella GUUE L 352 del 24.12.2013 (nel seguito “Reg. de
minimis”);

e Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione del 17 giugno 2014 che dichiara alcune
categorie di aiuti compatibili con il mercato interno in applicazione degli articoli 107 e 108
del trattato pubblicato nella GUUE L 187 del 26.6.2014 (nel seguito “Reg. in esenzione”);

e Regolamento (UE) 2020/972 della Commissione del 2 luglio 2020 che modifica il
Regolamento (UE) n. 1407/2013 per quanto riguarda la sua proroga e il Regolamento (UE)
n. 651/2014 per quanto riguarda la sua proroga e gli adeguamenti pertinenti;

e Regolamento n. 240/2014 della Commissione recante un Codice europeo di condotta sul
partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’'investimento europeo;

e Deliberazione del Consiglio Regionale 22 dicembre 2020, n. I3 — Un nuovo orizzonte di
progresso socio-economico — Linee d’indirizzo per lo sviluppo sostenibile e la riduzione
delle disuguaglianze: politiche pubbliche regionali ed europee 2021-2027;

e Determinazione Dirigenziale n. B06163 del 17 settembre 2012, recante “Direttiva
Regionale per lo Svolgimento, la rendicontazione e il controllo delle attivita cofinanziate
con il Fondo Sociale Europeo e altri Fondi” e relativi Allegati A e B;

e D.P.R. 5 febbraio 2018, n. 22 “Regolamento recante i criteri sull'ammissibilita delle spese
per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il
periodo di programmazione 2014/2020”;

e Regolamento (UE) 2020/2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che stabilisce il Quadro
Finanziario Pluriennale (QFP) per il periodo 2021-2027;

e Direttiva del Presidente della Regione Lazio inerente I'lstituzione della Cabina di Regia per
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I'attuazione delle politiche regionali ed europee 2021-2027del |19 febbraio 2021 e smi;
Comunicazione del Presidente del Comitato di Sorveglianza del POR FSE Lazio 2014 - 2020
(nota prot. U.0861673 del 25 ottobre 2021) recante l'esito positivo della procedura di
consultazione scritta del Comitato di Sorveglianza per I'adozione dei criteri di selezione
delle operazioni della programmazione FSE+ 2021-2027, in ordine alla temporanea
applicazione, nelle more dell’adozione del nuovo programma regionale, dei criteri di
selezione adottati nella programmazione 2014-2020 alle operazioni selezionate a valere
sulla programmazione 2021-2027;

Deliberazione 30 dicembre 2021, n. 996 - Programmazione unitaria 2021-2027. Adozione
delle proposte dei Programmi Regionali FSE+ e FESR;

Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento per le Politiche di Coesione.
Programmazione della Politica di Coesione 2021-2027, Accordo di Partenariato, versione
inviata alla CE 17 gennaio 2022;

D.Lgs. I5 giugno 2015, n. 81 Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della
normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo |, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183e s.m.i;

Delibera ANPAL 2/2018 “Definizione dell’Offerta Congrua”;

Circolare ANPAL n. 1/2019 del 23 luglio 2019 “Regole relative allo stato di disoccupazione
alla luce del d.I. n. 4/2019 (convertito con modificazioni dalla I. n. 26/2019)”;

Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 34 del 23 dicembre 2015;
Circolare INPS n. 40 del 28 febbraio 2017, “Incentivi occupazione giovani, indicazioni
operative. Istruzioni contabili. Variazioni al piano dei conti”;

Memoria di Giunta “Piu lavoro: il piano straordinario 2017/2018 della Regione Lazio
dedicato al lavoro” approvato il 7 marzo 2017;

DGR n.120 del 4 marzo 2021 Protocollo Politiche Attive del Lavoro e della Formazione
Regione Lazio;

Protocollo di Intesa per le Politiche attive del Lavoro, sottoscritto tra Regione Lazio,
Assessorato Lavoro e nuovi diritti, Scuola e Formazione, Politiche per la ricostruzione,
Personale - Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Lavoro, e Parti Sociali e
approvato dalla Giunta regionale con Deliberazione 120, del 4 marzo 2021;

Legge Regionale n. 4 del 19/03/2014 - Riordino delle disposizioni per contrastare la violenza
contro le donne in quanto basata sul genere e per la promozione di una cultura del rispetto
dei diritti umani fondamentali e delle differenze tra uomo e donna;

Legge Regionale n.7 del 10/06/2021 - Disposizioni per la promozione della parita retributiva
tra i sessi, il sostegno dell’occupazione e dell’imprenditoria femminile di qualita nonché per
la valorizzazione delle competenze delle donne. Modifiche alla legge regionale 19 marzo
2014, n. 4 di riordino delle disposizioni per contrastare la violenza contro le donne;
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e Legge Regionale n. 3 del 24/02/2022 - Disposizioni a favore delle donne dirette al contrasto
dei pregiudizi e degli stereotipi di genere, per promuovere I'apprendimento, la formazione
e l'acquisizione di specifiche competenze nelle discipline scientifiche, tecnologiche,
ingegneristiche e matematiche (stem) nonché per agevolarne l'accesso e la progressione di
carriera nei relativi settori lavorativi.

Fatte salve specifiche indicazioni contenute nel presente Avviso, le operazioni si realizzano nel
rispetto della disciplina prevista dal Regolamento (UE) n. 1057/2021 e dal Regolamento (UE) n.
1060/2021. L’Avviso e attuato, in stretta continuita con la programmazione FSE 2014-2020, nel
rispetto del Sistema di gestione e controllo approvato con D.G.R. n. 410 del 18 luglio 2017 e della
Direttiva B06163/2012, tenuto conto dell’avvenuto accertamento della coerenza tra le disposizioni
presenti nei richiamati provvedimenti e la normativa UE.

Nell’attuale fase transitoria verso il PR FSE+ 2021-2027, si continua comunque a far riferimento
anche alle seguenti disposizioni:

e Determinazione Dirigenziale n. G13943 del |5 ottobre 2019, modifica del documento
"Descrizione delle funzioni e delle procedure in atto per I'Autorita di Gestione e per
I'Autorita di Certificazione" - Programma Operativo della Regione Lazio FSE 2014-2020,
Ob. "Investimenti per la crescita e I'occupazione" approvato con Deliberazione di Giunta
Regionale n. 410 del 18 luglio 2017 e successivamente modificato con Determinazioni
Dirigenziali n. G10814 del 28 luglio 2017 e n. G13018 del 16/10/2018;

e Determinazione Dirigenziale n. G14105 del 16 ottobre 2019, modifica del documento
"Manuale delle procedure delll AdG/OQII", dei relativi allegati, e delle Piste di controllo —
Programma Operativo della Regione Lazio FSE 2014-2020, Ob. "Investimenti per la crescita
e l'occupazione" approvato con Determinazione Dirigenziale n. G10826 del 28 luglio 2017
e successivamente modificato con Determinazione Dirigenziale n. G13043 del 16 ottobre
2018;

e Determinazione Dirigenziale n. G03938 del 01/04/2022 POR LAZIO FSE 2014 - 2020.
Approvazione del documento "Elementi di semplificazione del Manuale delle procedure
del'’AdG/OOQII - Determinazione Dirigenziale, N. GI14105 del 16/10/2019 estendibili al
periodo post emergenziale" che estende alcune misure di semplificazione, introdotte a
seguito dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, al periodo post emergenziale;

e Guida alle opzioni semplificate in materia di costi — Fondi Strutturali e di Investimento
Europei (Fondi SIE) — Commissione Europea EGISIF _14-0017 e s.m.i,;

e D.P.R. 5 febbraio 2018, n. 22 “Regolamento recante i criteri sull'ammissibilita delle spese
per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il
periodo di programmazione 2014/2020”.

2. Finalita

Il presente Avviso, in continuita con quanto realizzato nella fase di programmazione 2014-2020,
raccoglie le sfide della nuova fase di programmazione del Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) e
della politica di coesione dell’Unione Europea con riferimento all’Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa
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piu sociale” (OP 4), contribuendo cosi all'attuazione del Pilastro Europeo dei Diritti Sociali di cui
all'articolo 5, lettera d) del regolamento (UE) 2021/1060, finalizzato a rafforzare attivamente e con
azioni di policy adeguate il benessere e le opportunita per una piena partecipazione alla vita sociale
delle persone.

Nello specifico, ’Avviso trova attuazione, cosi come da Deliberazione 30 dicembre 2021, n. 996 -
Programmazione unitaria 2021-2027. Adozione delle proposte dei Programmi Regionali FSE+ e
FESR, nella Priorita “Giovani”_PRRO5 e nella Priorita “Occupazione”_PRRO5 e nel perseguimento
degli obiettivi specifici a) e c) del Fondo Sociale Europeo Plus esplicitati all’articolo 4 del Reg. (UE)
n. 1057/2021: a) migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone
in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia per i
giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle
persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale; c)
promuovere una partecipazione equilibrata al mercato del lavoro sotto il profilo del genere, parita
di condizioni di lavoro e un migliore equilibrio tra vita professionale e vita privata, anche attraverso
I'accesso a servizi economici di assistenza all'infanzia e alle persone non autosufficienti.

L'Avviso, infatti, si caratterizza per interventi che riguardano I'occupazione e I'occupabilita che
insieme a misure per l'inclusione sociale e 'empowerment delle fasce deboli e per l'istruzione, la
formazione e I'accesso alla conoscenza saranno le principali tipologie di misure che verranno
sostenute con le risorse messe a disposizione della Regione Lazio nell’ambito del Programma
Operativo FSE+ 2021-2027.

La Regione Lazio continua anche nella sua azione mirata di sostegno all’occupazione di specifici
target della popolazione come i giovani under 35 e le donne, target peraltro complessivamente e
ulteriormente penalizzati dalla crisi sociale ed economica generata dalla pandemia da Covid-19. Si
tratta quindi di azioni mirate che intervengono sull’inserimento lavorativo e occupazionale dei
giovani e delle donne con interventi rivolti sia alle persone sia al sistema delle imprese sostenendo
in modo concreto 'accesso al mercato del lavoro in un’ottica di rilancio e di qualificazione diffusa
del sistema economico regionale.

Limpegno della Regione Lazio a sostenere la positiva ripresa delle dinamiche occupazionali del
territorio prevede il sostegno per giovani e donne che si affacciano per la prima volta sul mercato
del lavoro ma anche per creare le condizioni per un positivo rientro nel mercato del lavoro
soprattutto per quelle donne costrette per un periodo pit o meno lungo a non lavorare per
esigenze di cura dei figli e della famiglia.

La finalita specifica del presente Avviso pubblico € incrementare I'occupazione giovanile e femminile
attraverso assunzioni a tempo indeterminato e a tempo determinato di under 35 e donne
lavoratrici allinterno dei contesti aziendali del territorio della Regione Lazio anche nell’ottica di
incentivare il ricambio generazionale all’interno del mercato del lavoro e nello stesso tempo di
sostenere la crescita del tasso di occupazione delle donne.
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PROGRAMMA REGIONALE FSE + 2021-2027
PIU’ DONNE E PIU’ GIOVANI NELLE AZIENDE DEL LAZIO
Punti chiave dell’intervento
I Modello Lazio per favorire Pinserimento lavorativo e occupazionale dei giovani e delle
donne con interventi rivolti sia alle persone che al sistema delle imprese si basa su alcuni punti
chiave che vanno a caratterizzare lattivita del’ Amministrazione.
50% ALLE DONNE E 50% Al GIOVANI. La dotazione finanziaria a disposizione viene ripartita in parti
uguali tra popolazione giovanile e donne. Di fatto, si attua un grande investimento positivo sulle donne
disoccupate del Lazio giovani e meno giovani. Le imprese, oltre ad accedere alle risorse destinate
specificatamente alle donne, possono accedere anche ai fondi destinati alla popolazione giovanile (uomini e
donne) per assumere anche donne di eta compresa tra 18 e 35 anni.
PIU’ SOSTEGNO Al CONTRATTI A TEMPO INDETERMINATO. Se un’azienda assume una
donna o un giovane a tempo indeterminato ha diritto ad un incentivo pari a 10.000,00 euro; l'incentivo &
innalzato fino ad un massimo di 14.000,00 euro, da erogare nell'ipotesi in cui 'impresa assuma a tempo
indeterminato un lavoratore di eta compresa tra 18 e 35 anni, compiuti alla data dell’assunzione, all’esito
dei percorsi leFP, IFTS e ITS coerenti con il settore produttivo nel quale opera il datore di lavoro
ASSUNZIONI ANNUALITA’ 2022. Sono beneficiarie le imprese che assumono o abbiano assunto a
partire dal 01/01/2022 e comunque entro e non oltre il 31/12/2022
FINO A 20 ASSUNZIONI. Ogni impresa puo ottenere gli incentivi per un numero massimo di
lavoratori e lavoratrici assunti uguale a 20.
MANTENIMENTO IN OCCUPAZIONE. Lincentivo é condizionato al mantenimento in occupazione
del lavoratore/lavoratrice nei 12 mesi successivi all'assunzione.
2 OPZIONI DI PAGAMENTO. Le imprese possono scegliere: ottenere il pagamento dell'incentivo
dopo l'approvazione della domanda e sottoscrivere una garanzia fideiussoria; ottenere il pagamento
dell’incentivo dopo 12 mesi alla verifica del mantenimento in occupazione del lavoratore/lavoratrice, senza
alcun bisogno di sottoscrivere una garanzia fideiussoria.

3. Oggetto dell’Avviso

Gli incentivi occupazionali a disposizione si articolano nei due macro ambiti, afferenti alla Priorita
“Giovani” e alla Priorita “Occupazione”, in cui rientrano due tipologie di incentivo:

Incentivo A: assunzioni di giovani con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato
o a tempo determinato (Priorita “Giovani’’)

I) Incentivo fino ad un massimo di 10.000,00 euro, da erogare nell’ipotesi in cui I'impresa assuma
un/a lavoratore/trice di eta compresa tra 18 e 35 anni, compiuti alla data dell’assunzione, con
contratto full time di lavoro subordinato a tempo indeterminato, ivi compreso il contratto di
apprendistato ed in somministrazione.

2) Incentivo fino ad un massimo di 14.000,00 euro, da erogare nell’ipotesi in cui I'impresa assuma
un/a lavoratore/trice di eta compresa tra 18 e 35 anni, compiuti alla data dell’assunzione, all’esito
dei percorsi leFP, IFTS e ITS coerenti con il settore produttivo nel quale opera il datore di lavoro,
con contratto full time di lavoro subordinato a tempo indeterminato, ivi compreso il contratto di
apprendistato ed in somministrazione.

Incentivo B: assunzioni di donne con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato o
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I) Incentivo fino ad un massimo di 10.000,00 euro, da erogare nell’ipotesi in cui I'impresa assuma
una donna di eta superiore a |8 anni, compiuti alla data dell’assunzione, con contratto full time di
lavoro subordinato a tempo indeterminato, ivi compreso il contratto di apprendistato ed in
somministrazione.

2) Incentivo fino ad un massimo di 14.000,00 euro, da erogare nell’ipotesi in cui I'impresa assuma
una lavoratrice di eta compresa tra |8 e 35 anni, compiuti alla data dell’assunzione, all’esito dei
percorsi leFP, IFTS e ITS coerenti con il settore produttivo nel quale opera il datore di lavoro, con
contratto full time di lavoro subordinato a tempo indeterminato, ivi compreso il contratto di
apprendistato ed in somministrazione.

Per i due macro ambiti descritti, I'assunzione deve essere effettuata tra il 01/01/2022 ed |l
31/12/2022, cosi come indicato nella documentazione a supporto della domanda di incentivo.

Lincentivo puo essere richiesto, a scelta delle imprese, ai sensi:

A) del Regolamento (UE) n.1407/2013 della Commissione Europea del 18 dicembre 2013, relativo
all'applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione Europea agli aiuti
“de minimis” (pubblicato sulla Gazzetta ufficiale del’Unione Europea del 24 dicembre 2013 alla
serie L. 352) — d’ora in poi “de minimis”;

oppure

B) del Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione del 17 giugno 2014, che dichiara alcune
categorie di aiuti compatibili con il mercato interno in applicazione degli articoli 107 e 108 del
trattato (Regolamento Generale di Esenzione per Categoria), pubblicato sulla GUUE L 187 del 26
giugno 2014 — d’ora in poi “Reg. 651/2014”.

Nel caso di scelta del regime “de minimis” lincentivo corrisponde ad un contributo di €
10.000,00/14.0000,00, a seconda dei casi previsti per I'incentivo A e B, per ogni assunzione con
contratto di lavoro subordinato effettuata per ogni lavoratore/lavoratrice disoccupato anche non in
possesso dei requisiti previsti dall’art. 2 punto 4) del Reg. 651/2014.

Nel caso di opzione del regime di aiuti in esenzione ai sensi del Reg. 651/2014, si precisa che
lincentivo pud corrispondere allimporto massimo 10.000,00/14.0000,00, a seconda dei casi
previsti per I'Incentivo A e B), previa verifica del rispetto della soglia massima del 50%, (ex art. 32
del Reg. UE 651/2014) del costo salariale del lavoratore svantaggiato assunto (in possesso dei
requisiti di cui all’art. 2 punto 4) del Reg. 651/2014). In caso di lavoratori con disabilita, il bonus puo
corrispondere all'importo massimo di 10.000,00/14.0000,00, a seconda dei casi previsti per
I'Incentivo A e B) previa verifica del rispetto della soglia massima del 75% (ex art. 33 del Reg. UE n.
651/2014) del costo salariale del lavoratore disabile assunto.

In virtt dell’art. 6, par. 5, lett. ), del Reg. 651/2014, I'effetto di incentivazione € presunto, in presenza
delle condizioni di cui all’artt. 32 e 33 del medesimo Reg. 651/2014.

Lincentivo e condizionato al mantenimento in occupazione del lavoratore/lavoratrice nei 12 mesi
successivi all’assunzione, fatte salve le ipotesi di dimissioni volontarie, invalidita, riduzione volontaria
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In ogni caso, al termine dei 12 mesi successivi all’assunzione, il saldo occupazionale aziendale
ovvero relativo all'intero organico aziendale, deve essere positivo salvo le ipotesi di dimissioni
volontarie, invalidita, risoluzione consensuale, riduzione volontaria dell'orario di lavoro,
raggiungimento del requisito pensionistico, licenziamento per giusta causa o giustificato motivo
soggettivo. La presenza presso le imprese di un saldo occupazionale positivo al termine dei 12 mesi
di attuazione dell’'intervento sara oggetto di verifica da parte del’Amministrazione regionale.
Dagli incentivi di tipologia A e B sono esclusi i seguenti contratti di lavoro:
— lavoro domestico;
— attivita riguardanti la divisione 92 “Attivita riguardanti le lotterie, le scommesse, le case da
gioco” della classificazione ATECO 2007:
- 92.00.01 Ricevitorie del Lotto, Superenalotto, Totocalcio, eccetera,
- 92.00.02 Gestione di apparecchi che consentono vincite in denaro funzionanti a moneta o a
gettone,
- 92.00.09 Altre attivita connesse con le lotterie e le scommesse.
— assunzioni con contratto di lavoro intermittente o a chiamata.

Con riferimento al rispetto delle norme fondamentali in materia di condizione di lavoro e di assicurazione
sociale obbligatoria, la fruizione delle diverse tipologie di incentivi di cui al presente Avviso € subordinata
al rispetto, da parte del datore di lavoro che assume delle condizioni fissate dall’art. I, comma 1175, della
legge n.296/2006 di seguito elencate:

— regolarita degli obblighi di contribuzione previdenziale e assenza delle violazioni delle
norme fondamentali a tutela delle condizioni di lavoro. Si tratta delle condizioni alle quali e
subordinato il rilascio del documento unico di regolarita contributiva (DURC);

— rispetto degli accordi e contratti collettivi nazionali nonché di quelli regionali, territoriali o
aziendali, laddove sottoscritti dalle organizzazioni sindacali dei datori di lavoro e dei
lavoratori comparativamente piu rappresentative sul piano nazionale.

4. Destinatari

Destinatari della misura sono disoccupati, italiani o stranieri, residenti o domiciliati nel Lazio che
presentano una delle seguenti caratteristiche:
— giovani con eta tra 18 anni e 35 anni, compiuti alla data dell’assunzione (Incentivo A -
Priorita ‘“Giovani’’);
— donne di eta superiore a 18 anni, compiuti alla data dell’assunzione (Incentivo B — Priorita
“Occupazione” contributo 10.000,00).
— donne di eta tra i 18 anni, e 35 anni compiuti alla data dell’assunzione (Incentivo B —
Priorita ‘“Occupazione” contributo € 14.000,00).

| giovani e le donne assunti grazie all'utilizzo degli incentivi A e B, al momento della presentazione della
domanda di finanziamento, devono trovarsi nella condizione di lavoratori disoccupati ai sensi della
normativa nazionale vigente.
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Lo stato di disoccupazione e attestato dalla data di rilascio della DID (Dichiarazione di immediata
disponibilita al lavoro) al momento dell’assunzione. Tale requisito verra verificato in sede di istruttoria
tecnica delle domande di finanziamento.

Se stranieri extracomunitari, i destinatari devono essere in possesso di regolare permesso di soggiorno in
corso di validita che consenta 'esercizio di un’attivita lavorativa. Per persone fisiche di eta non superiore a
35 anni si intendono coloro che, alla data dell’assunzione, non hanno compiuto il trentaseiesimo anno di
eta.

In caso di opzione del regime di aiuti in esenzione (Reg. 651/2014), i destinatari sia dell’'Incentivo A
che B, oltre ai requisiti sopra indicati, devono essere in possesso di almeno uno dei requisiti per la
definizione di lavoratori svantaggiati come definiti dall’art. 2 punto 4) del Reg. 651/2014:

a) non avere un impiego regolarmente retribuito da almeno sei mesi';

b) avere un'eta compresa trai |5 e i 24 anni;

c) non possedere un diploma di scuola media superiore o professionale (livello ISCED 3) o
aver completato la formazione a tempo pieno da non piu di due anni e non avere ancora
ottenuto il primo impiego regolarmente retribuito;

d) essere un adulto che vive solo con una o piu persone a carico;

e) essere occupato in professioni o settori caratterizzati da un tasso di disparita uomo-donna
che supera almeno del 25% la disparita media uomo-donna in tutti i settori economici dello
Stato membro interessato se il lavoratore interessato appartiene al genere
sottorappresentato;

f) appartenere a una minoranza etnica di uno Stato membro e avere la necessita di migliorare
la propria formazione linguistica e professionale o la propria esperienza lavorativa per
aumentare le prospettive di accesso ad un'occupazione stabile.

In caso di regime di aiuti in esenzione (Reg. 651/2014), laddove la richiesta di bonus assunzionale
riguarda lavoratori disabili, si fa riferimento ai requisiti di cui all’art. 2 punto 3 del Reg. 651/2014.

5.Aiuti di stato

In caso di regime ‘“de minimis”

Per accedere all’Aiuto ai sensi del Reg. (UE) 1407/2013 le imprese, oltre ai requisiti stabiliti dal
presente articolo dell’Avviso, devono impiegare i destinatari in attivita/settori che non sono esclusi
dall’ambito del “de minimis”. Ove I'impresa operi anche nei settori esclusi dal “de minimis”, la
stessa deve garantire, con mezzi adeguati quali la separazione delle attivita o la distinzione dei
costi, che le attivita esercitate nei settori esclusi dal campo di applicazione “de minimis” non
beneficiano degli aiuti.

! Con riferimento alla locuzione “non avere un impiego regolarmente retribuito da almeno sei mesi, ai sensi del D.M. 20 marzo 2013 (pubblicato in
Gazzetta Ufficiale n. 153 del 2 luglio 2013), si specifica che & privo di impiego regolarmente retribuito chi, negli ultimi sei mesi, non ha prestato
attivita lavorativa riconducibile ad un rapporto di lavoro subordinato della durata di almeno sei mesi ovvero chi ha svolto attivita di lavoro autonomo
o parasubordinato dalla quale derivi un reddito inferiore al reddito annuale minimo escluso da imposizione. La nozione di impiego regolarmente
retribuito deve essere, pertanto, riferita non tanto alla condizione di regolarita contributiva del rapporto, quanto alla rilevanza del lavoro sotto il
profilo della durata (per il lavoro subordinato) o della remunerazione (per il lavoro autonomo).Ai fini dell’accertamento della presenza del requisito
occorrera considerare il periodo di sei mesi antecedente la data di assunzione e verificare che in quel periodo il lavoratore considerato non abbia
svolto una attivita di lavoro subordinato legata ad un contratto di durata di almeno sei mesi ovvero una attivita di collaborazione (o altra prestazione
di lavoro di cui all’articolo 50, comma I, lett. c-bis), del TUIR) la cui remunerazione annua sia superiore a euro 8.000,00 o, ancora, una attivita di
lavoro autonomo tale da produrre un reddito annuo lordo superiore a euro 4.800,00 (INPS — Circolare 40/2017 —Art. 7).
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Per quanto riguarda tale requisito, si specifica che il “de minimis” (art. | par. | Reg. (UE)
1407/2013) si applica agli aiuti concessi alle imprese di qualsiasi settore ad eccezione:

a. della pesca e dell’acquacoltura;

b.  della produzione primaria dei prodotti agricoli;

c. della trasformazione e commercializzazione di prodotti agricoli (nei casi disciplinati dal “de

minimis” stesso);

d.  degli aiuti per I'acquisto di veicoli destinati al trasporto di merci su strada;

e. degli aiuti ad attivita connesse all’esportazione verso paesi terzi o Stati membri;

f.  degli aiuti subordinati all'impiego di prodotti nazionali rispetto a quelli di importazione.

Si ribadisce inoltre che, nel caso in cui il datore di lavoro operi nei settori di cui alle lettere a), b) o
c) sopra citati, ma operi anche in uno o piu dei settori ammessi o svolga anche altre attivita che
rientrano nel campo di applicazione “de minimis”, il regime si applichera agli aiuti concessi in
relazione a questi ultimi settori o attivita, ferma restando la gia indicata necessita di garantire la
separazione delle attivita o la distinzione dei costi delle diverse attivita esercitate (quelle per cui si
applica il regolamento e quelle per cui non si applica).

Ai sensi del Regolamento (UE) n. 1407/2013, si prevede un massimale di € 200.000,00 di aiuti,
ricevuti dallimpresa unica, calcolati su tre esercizi finanziari consecutivi, compreso quello in corso
(e 100.000,00 € se l'impresa unica opera nel settore del trasporto merci su strada per conto
terzi).

Ai fini della verifica del rispetto dei massimali previsti dal Regolamento (UE) n. 1407/2013 (art.3.2),
limpresa richiedente deve dichiarare qualsiasi aiuto “de minimis” ricevuto, come impresa unica
negli ultimi tre esercizi finanziari (compreso quello in corso).

Per “impresa unica” si intende l'insieme delle imprese, fra le quali esiste almeno una delle relazioni
individuate all’art. 2.2 del Regolamento (UE) n. 1407/2013 e che si riportano:

a. un’impresa detiene la maggioranza dei diritti di voto degli azionisti o soci di un’altra
impresa;

b. un’impresa ha il diritto di nominare o revocare la maggioranza dei membri del consiglio di
amministrazione, direzione o sorveglianza di un’altra impresa;

c. un’impresa ha il diritto di esercitare un’influenza dominante su un’altra impresa in virtu di
un contratto concluso con quest’ultima oppure in virtu di una clausola dello statuto di
quest’ultima;

d. un’impresa azionista o socia di un’altra impresa controlla da sola, in virtu di un accordo
stipulato con altri azionisti o soci dell’altra impresa, la maggioranza dei diritti di voto degli
azionisti o soci di quest’ultima.

Le imprese fra le quali intercorre una delle relazioni dei cui alle lettere da a) a d), per il tramite di
una o piu altre imprese, sono anch’esse considerate impresa unica.

Qualora si verifichino le condizioni suelencate, l'impresa unica dovra allegare anche una
dichiarazione sottoscritta da ciascuna impresa collegata (controllata o controllante).

Qualora la concessione di aiuti “de minimis”, a valere sui dispositivi che la Regione decidera di
attuare, comporti il superamento dei massimali pertinenti di cui allart. 2 del Reg. (UE) n.
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1407/2013, tale concessione non puo beneficiare del “de minimis”.

In caso di regime di aiuti in esenzione ai sensi del Reg. 651/2014
Sono escluse dall’ambito di applicazione del presente Avviso le imprese:

a. in difficolta, secondo la definizione contenuta all’articolo 2, numero |18 del Reg. 651/2014. I|
requisito di non essere un’impresa in difficolta sara verificato ai fini sia del’ammissibilita che
della concessione dell’aiuto;

b. destinatarie di un ordine di recupero pendente per effetto di una precedente decisione
della Commissione che dichiara un aiuto illegale e incompatibile con il mercato interno. La
non sussistenza di questa causa di esclusione sara verificata sia ai fini dell’ammissibilita, che
della concessione e dei pagamenti dell’aiuto;

c. beneficiarie di aiuti ad attivita connesse all'esportazione verso paesi terzi o Stati membri. Si
precisa che in tale ambito sono escluse le imprese che beneficiano di aiuti per stipulare
contratti di lavoro finalizzati ad attivita connesse all’esportazione.

Il controllo sul rispetto del massimale degli aiuti gia concessi avverra esclusivamente attraverso il
Registro Nazionale degli Aiuti (RNA).

6. Soggetti beneficiari

Sono beneficiarie degli incentivi A e B le imprese che assumono, o abbiano assunto a partire dal

01/01/2022 e comunque entro e non oltre il 31/12/2022 con contratto di lavoro dipendente a

tempo indeterminato oppure a tempo determinato stando a quanto stabilito agli articoli 3,4,5 e 6

del presente Avviso. Lincentivo puo essere riconosciuto per un numero massimo di 20 nuove

assunzioni.

Fermo restando quanto previsto nel paragrafo 5 “Aiuti di Stato”, le imprese richiedenti devono

inoltre possedere i seguenti requisiti:

e avere una sede operativa ubicata sul territorio della Regione Lazio presso la quale viene
assunto il lavoratore/la lavoratrice per cui viene richiesto 'incentivo;

e essere regolarmente iscritte presso il registro delle imprese della CCIAA territorialmente
competente con stato attivo (solo per coloro che sono tenuti a tale adempimento ad esempio
imprese, societa tra professionisti ecc.);

ovvero:

e essere regolarmente iscritte al relativo albo, elenco, ordine o collegio professionale, ove
obbligatorio per legge, iscritte ad associazioni professionali inserite nell'elenco di cui alla L.
4/2013 art. comma 7 e/o alla L. R. n. 73/2008, iscritte alla Gestione Separata dell'INPS come
liberi professionisti senza cassa, e — in ogni caso — sono in possesso di partita iva rilasciata da
parte delle Agenzia delle Entrate per lo svolgimento dell'attivita (solo per i liberi
professionisti);

e essere in regola con le norme in materia contributiva e previdenziale attestate nel DURC;

e garantire trattamenti non inferiori a quelli previsti dai Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro
e territoriali, se presenti, sottoscritti dalle Organizzazioni Sindacali comparativamente piu
rappresentative a livello nazionale;
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e essere in regola con la normativa vigente in materia di sicurezza del lavoro, assicurazioni sociali
obbligatorie nonché rispettare la normativa in materia fiscale;

e essere in regola con le assunzioni previste dalla Legge 68/99 sul collocamento mirato ai
disabili;

e essere regolarmente costituite secondo il proprio regime giuridico;

e essere operative alla data di presentazione della presente domanda di incentivo;

e non essere state destinatarie, nei tre anni precedenti la data di presentazione della domanda di
agevolazione, di provvedimenti di revoca di agevolazioni pubbliche ad eccezione di quelli
derivanti da rinunce da parte delle imprese;

e non sussistere nei propri confronti cause di divieto, decadenza o sospensione di cui al Decreto
legislativo 6 settembre 2011, n. 59 “Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione,
nonché nuove diposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli articoli | e 2
della legge |13 agosto 2010, n. 136”;

e non aver ricevuto alcuna condanna, con sentenza passata in giudicato, per qualsiasi reato che
determina l'incapacita a contrattare con la Pubblica Amministrazione;

e non sussistere nei propri confronti cause di esclusione di cui all'art. | bis comma |4 della
Legge 18/10/2001 n. 383 e s.m.i. e di non essere destinataria di sanzioni interdittive di cui al
D.Lgs.n.231/2001 o di altre sanzioni interdittive limitative, in via temporanea;

e non aver effettuato nei sei mesi precedenti alla data di assunzione incentivata:

— licenziamenti individuali o plurimi, ai sensi della normativa vigente;
— licenziamenti collettivi ai sensi della normativa vigente;
procedure di mobilita ordinarie e in deroga ai sensi della normativa vigente.

Lincentivo di tipo A o B puo essere riconosciuto a favore dell’impresa somministratrice anche nel
caso di stipula di un contratto di somministrazione di lavoro, a tempo indeterminato oppure a
tempo determinato, fermo restando, in particolare, quanto disposto dalla circolare INPS n.57/2016.
Sono escluse dai benefici del presente Avviso le assunzioni effettuate dalla Pubblica
Amministrazione, individuabile assumendo a riferimento la nozione e I'elencazione recati dall’art. I,
comma 2, del d.Igs. n. 165/2001 e smi.

Per beneficiare degli incentivi di cui alle tipologie A e B, I'assunzione deve corrispondere ad attivita

lavorative effettivamente svolte nelle unita produttive localizzate nel Lazio del datore di lavoro

beneficiario.

In applicazione a quanto previsto dall’art. 3| lett. a), b) c), d) del D.Igs 150/2015 I'incentivo non

spetta:

e se l'assunzione costituisce attuazione di un obbligo preesistente, stabilito da norme di legge o
della contrattazione collettiva, anche nel caso in cui il lavoratore avente diritto all'assunzione
viene utilizzato mediante contratto di somministrazione di lavoro;

e se l'assunzione viola il diritto di precedenza, stabilito dalla legge o dal contratto collettivo, alla
riassunzione di un altro lavoratore licenziato da un rapporto a tempo indeterminato o cessato
da un rapporto a termine, anche nel caso in cui, prima dell'utilizzo di un lavoratore mediante
contratto di somministrazione, I'utilizzatore non abbia preventivamente offerto la riassunzione
al lavoratore titolare di un diritto di precedenza per essere stato precedentemente licenziato
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da un rapporto a tempo indeterminato o cessato da un rapporto a termine;

e se il datore di lavoro o [utilizzatore con contratto di somministrazione hanno in atto
sospensioni dal lavoro connesse ad una crisi o riorganizzazione aziendale, salvi i casi in cui
I'assunzione, la trasformazione o la somministrazione siano finalizzate all'assunzione di
lavoratori inquadrati ad un livello diverso da quello posseduto dai lavoratori sospesi o da
impiegare in diverse unita produttive;

e se, con riferimento a quei lavoratori che sono stati licenziati nei sei mesi precedenti da parte
di un datore di lavoro che, al momento del licenziamento, presenta assetti proprietari
sostanzialmente coincidenti con quelli del datore di lavoro che assume o utilizza in
somministrazione, ovvero risulta con quest'ultimo in rapporto di collegamento o controllo;

e se con riferimento al contratto di somministrazione i benefici economici legati all'assunzione
sono trasferiti in capo all'utilizzatore il cui beneficio viene computato in capo all'utilizzatore.

7. Dotazione finanziaria

La dotazione finanziaria per realizzare le attivita di cui al presente Avviso sono complessivamente pari ad
euro 5.000.000,00 (euro cinquemilioni/00) cosi suddivisa:

- 2.500.000,00 euro per Incentivo A — Priorita “Giovani”

- 2.500.000,00 euro per Incentivo B — Priorita “Occupazione”.

Le risorse sono disponibili secondo le modalita descritte nel successivo articolo 8.

La Regione in funzione delle dimensioni della domanda di incentivi si riserva la facolta di incrementare la
dotazione finanziaria complessiva dell’Avviso.

8.Scadenze

Le domande di incentivo di cui al presente Avviso, per le assunzioni con contratto a tempo
indeterminato o a tempo determinato effettuate a decorrere dal 01/01/2022 ed entro il
31/12/2022 rispondenti alle caratteristiche descritte nel presente Avviso (incentivi A e B), dovranno
essere presentate, con le modalita di cui al successivo art. 9, a partire dalle ore 9:00 del
08/08/2022 fino ad esaurimento delle risorse. A tal riguardo, sara cura del Amministrazione
comunicare la chiusura della procedura. Le domande di incentivo verranno istruite ogni 30 giorni.

9. Modalita di presentazione delle domande

La domanda di erogazione del contributo deve essere presentata esclusivamente per tipologia di incentivo
(per es., una domanda per lassunzione di 3 lavoratori/lavoratrici per Incentivo A e una domanda per
lassunzione di 2 lavoratrici per I'Incentivo B).

Le domande di erogazione del contributo dovranno essere presentate attraverso la procedura telematica
accessibile dal sito_https://sicer.regione.lazio.it/sigem-gestione/ La procedura telematica & disponibile in
un’area riservata del sito, accessibile attraverso il sistema pubblico SPID, al fine di aumentare il livello di
sicurezza del sistema e in linea con le disposizioni e le modalita di accesso ad altri servizi della
Pubblica Amministrazione, qui di seguito il link per la consultazione del manuale di accesso:
https://www.regione.lazio.it/sites/default/files/2022-06/SIGEM_ Autenticazione_SPID_ManualeUtente.pdf.

Al fini della ammissione, faranno fede i dati presenti allinterno del sistema.Al termine della fase di inserimento, la
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procedura informatica consentira l'invio della domanda di cui allAllegato | operazione che blocca le modifiche e
assegna il codice di riferimento univoco alla proposta progettuale e di tutti i documenti allegati, prodotti dalla
procedura telematica, debitamente firmati e scansionati in formato pdf.

Lallegato “Tracciato record per registrazione dell’aiuto sul RNA e generazione codice creditore”, di
cui al successivo articolo 10, deve essere necessariamente presentato in formato Excel.

La procedura di presentazione della domanda € da ritenersi conclusa solo allavvenuta trasmissione di tutta la
documentazione prevista dallavviso e prodotta dal sistema, da effettuarsi, come indicato nelle scadenze di cui al
precedente articolo 9.

Alla domanda dovra essere allegata copia del documento d’identita del legale rappresentante
dell'impresa che assume, in corso di validita e del documento di identita del lavoratore assunto, in
corso di validita.

Se la richiesta di contributo riguarda piu lavoratori/lavoratrici e sufficiente presentare un’unica
domanda.

Lallegato | per la domanda di incentivo, debitamente firmato dal legale rappresentante del
soggetto beneficiario, dovra essere inviato esclusivamente in formato PDF.

Al momento della domanda di incentivo, pena la non ammissibilita, il datore di lavoro come definito
dall’articolo 5 deve aver effettuato la comunicazione obbligatoria prevista dall’articolo 9-bis, comma
2, del decreto-legge | ottobre 1996, n. 510 “Disposizioni urgenti in materia di lavori socialmente
utili, di interventi a sostegno del reddito e nel settore previdenziale”, convertito, con modificazioni,
dalla legge 28 novembre 1996, n. 608, come modificato dalla legge 27 dicembre 2006, n. 296, art. |,
comma | 180.

| soggetti richiedenti dovranno, inoltre, caricare la restante documentazione indicata al successivo
articolo 10.

Al fine di identificare immediatamente la domanda si suggerisce di utilizzare la seguente sintassi:

Incentivo A oppure Incentivo B Domanda di aiuto Ragione Sociale Impresa

Numero Progressivo Domanda (es 01, 02, 03, ecc) (es. Incentivo A_Domanda di aiuto Ditta Rossi
Srl_01)

Unitamente al caricamento della documentazione prevista, il richiedente deve compilare la scheda
finanziaria relativa alla domanda di aiuto.

La procedura sara da ritenersi conclusa solo allavvenuta trasmissione di tutta la documentazione prevista
dallAwviso.

E prevista assistenza tecnica in fase di presentazione delle proposte come indicato al successivo art. 24 del
presente Awviso Pubblico.

10. Documentazione

La documentazione che dovra essere inviata attraverso la procedura telematica € la seguente:
- Domanda di incentivo (Allegato |.A e Allegato |.B);
- Informativa sulla privacy (Allegato 2);
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- Tracciato record per registrazione dell'aiuto sul RNA e generazione codice creditore (Allegato
3, da presentare in formato Excel);

- Dichiarazione aiuti in regime di esenzione (Allegato 4);

- Clausola antipantouflage (Allegato 5)

- Copia della prima busta paga del/i lavoratore/i incentivati.
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Il richiedente ¢ tenuto ad esprimere il consenso al trattamento dei dati come da “Informativa sulla
privacy” (Allegato 2) ai fini dell’acquisizione della domanda di incentivo.

Le richieste di contributo non complete o irregolari della documentazione richiesta non saranno
ammesse. Si specifica che la domanda si consolida a seguito dell'invio: pertanto, qualora a seguito dell’invio,
il proponente verifichi la carenza di uno o piu documenti nella proposta gia inviata, entro 48 ore dall'invio
potra ritirarla, trascorso tale tempo la domanda verra istruita ed in caso di esito negativo il proponente
potra inviare una nuova domanda di incentivo, dopo la pubblicazione degli esiti dellistruttoria e relativa
Determina Dirigenziale da cui si evince I'eventuale esclusione.

I 1. Motivi di esclusione

Le domande verranno escluse, a seguito dell’istruttoria, nel caso in cui:

- siano state presentate da soggetti non in possesso dei requisiti stabiliti all'art. 6 del presente
Avwviso;

- siano state presentate diversamente dai termini stabiliti all’art. 8 del presente Avviso;

- siano state redatte secondo modalita non conformi a quelle stabilite agli artt. 9-10 del presente
Awviso;

- la documentazione richiesta sia mancante ovvero illeggibile a giudizio del’ Amministrazione;

- non si rispondano a tutte le prescrizioni indicate dal presente Avviso;

- le domande di erogazione del contributo non vengono presentate per singola tipologia di
incentivo (Incentivo A oppure Incentivo B).

|2. Istruttoria delle domande

A seguito della presentazione delle domande di ammissione la Direzione Istruzione, Formazione e
Politiche per I'Occupazione — Area Predisposizione degli interventi procedera allistruttoria delle
domande pervenute, per I'Incentivo A e per I'Incentivo B, verificandone 'ammissibilita e accertando la
sussistenza dei presupposti per I'accesso alla concessione degli incentivi.

Le domande presentate, suddivise per tipologia di Incentivo, verranno esaminate con riferimento alle
finestre temporali di cui all'articolo 8, secondo I'ordine cronologico di presentazione a prescindere dalla
tipologia di incentivo.

Le domande verranno accolte nei limiti delle risorse disponibili.

A tal proposito, fara fede esclusivamente la data e l'orario di invio della domanda sulla piattaforma
dedicata.

Gli elenchi delle domande ammesse e di quelle non ammesse, con le relative motivazioni, saranno
approvati con determinazioni dirigenziali che verranno pubblicate sul portale istituzionale
https://www.regione.lazio.it/imprese/lavoro nella sezione documentazione e sul portale
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http://www.lazioeuropa.it.

La pubblicazione sul portale istituzionale ha valore di notifica per gli interessati a tutti gli effetti di
legge.

Latto di concessione del contributo sara approvato a seguito della registrazione dellaiuto
concesso nel Registro Nazionale Aiuti di Stato.

In deroga a quanto sopra previsto, I'Amministrazione regionale si riserva la facolta di revocare,
modificare o annullare il presente Avviso pubblico con atto motivato, qualora ne ravveda la necessita o
l'opportunita, senza che possa essere avanzata pretesa alcuna da parte dei proponenti.

3. Costi ammissibili

Per gli Incentivi A e B, i costi ammissibili sono dati dal contributo calcolato cosi come esplicitato
all'articolo 3 per ogni singolo lavoratore assunto (fino ad un massimo di 20 lavoratori per le grandi
imprese) previo controllo della documentazione richiesta e quella attestante I'avvenuta assunzione
e la regolare posizione contributiva (INPS/INAIL).

14. Erogazione del contributo e rendicontazione

L'erogazione del contributo per gli Incentivi A e B puo avvenire, a scelta del beneficiario, nelle
seguenti modalita:

a) in un'unica soluzione previo ricevimento della domanda di rimborso, da presentare a
seguito dell’approvazione del finanziamento in piattaforma SIGEM secondo il modello di cui
all’Allegato 6, accompagnata dall’emissione di idonea fideiussione assicurativa o bancaria, a
prima richiesta e senza eccezioni, stipulata a garanzia dell'importo da ricevere come
contributo e previa verifica dell’avvenuta assunzionel/i.;

b) in un’unica soluzione previo ricevimento della domanda di rimborso, da presentare
successivamente ai |2 mesi dalla data di assunzione in piattaforma SIGEM secondo il
modello di cui all’Allegato 6 e previa verifica dell’avvenuta assunzione/i.

Al dodicesimo mese successivo alla data di assunzione, verra effettuata la verifica del mantenimento
in occupazione dei soggetti assunti.

Il finanziamento, per le due tipologie di incentivi relativo al medesimo lavoratore, &€ cumulabile con
altri incentivi e misure di defiscalizzazione o di integrazione contributiva promosse a livello
nazionale e regionale.

Lincentivo viene erogato all’approvazione della domanda previa verifica dei requisiti di ammissibilita
dei soggetti coinvolti come dichiarati in sede di domanda.

Ai fini dell’erogazione dell'incentivo, la Regione attiva specifici controlli sulle autodichiarazioni rese,
ai sensi del DPR 445/2000, in particolare agli artt. 75 e 76, in materia di dichiarazioni sostitutive di
certificazione o atto notorio, per il beneficiario si attiva il procedimento di revoca del finanziamento concesso,
qualora dai controlli effettuati emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive rese.

A seguito dell’approvazione del finanziamento, il beneficiario € tenuto a:
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- Nominare un Responsabile Esterno Operativo (REO) responsabile dell’alimentazione del
sistema informativo. Tale ruolo puo essere ricoperto anche da un consulente o soggetto
esterno all'impresa beneficiaria;

- Compilare le informazioni anagrafiche dei destinatari dell’incentivo con i dati dei lavoratori
assunti;

- Inviare attraverso il sistema SIGEM la domanda di rimborso, optando per una delle due
modalita di erogazione suindicate, con le quali richiede 'erogazione del contributo con i relativi
documenti allegati richiesti. La domanda di rimborso andra redatta secondo il modello Allegato
6 al presente Avviso;

- Trasmettere, a seguito della verifica di conformita, attraverso I'applicativo in uso presso la
Regione Lazio, la fattura elettronica per il pagamento dell’incentivo.

EURDPED PLLIS.
e |LAZIO 20212027
PR LAZIC

Lerogazione dell’incentivo e inoltre subordinata alla verifica del rispetto dei principi stabiliti dalle
disposizioni comunitarie e nazionali vigenti (in particolare I'art. 31 del D.Igs. 150/2015).

Lerogazione del contributo sara effettuata sul conto corrente dedicato ai rapporti con la Pubblica
Amministrazione, anche se non in via esclusiva, specificamente indicato dall'impresa richiedente al
momento della presentazione della domanda di erogazione, con lindicazione delle generalita della
persona autorizzata ad operare sullo stesso.

5. Controlli e revoca del contributo

Conformemente alla normativa di riferimento e in stretta continuita con le procedure adottate
nellambito del POR FSE Lazio 2014-2020 e tenuto conto delle specificita delle misure realizzate
nellambito del presente Avviso a valere sulle risorse FSE+ 2021-2027, ai fini della verifica della
regolarita delle attivita realizzate e delle domande di rimborso, sono previsti i seguenti controlli:

- controlli documentali volti ad accertare la conformita della domanda di erogazione del
contributo e la regolarita delle assunzioni, conformemente a quanto previsto dal presente
Avviso e dalla normativa di riferimento applicabile;

- verifica delle comunicazioni obbligatorie;

- verifica del mantenimento dello stato occupazionale del lavoratore assunto, nei termini indicati
al presente Awviso;

- verifiche in loco.

Il soggetto beneficiario € responsabile della regolarita di tutti gli atti di propria competenza
connessi all’ammissibilita dell’incentivo. E altresi responsabile, come per le dichiarazioni rese in
autocertificazione al momento della presentazione della domanda, di ogni altra attestazione resa
nel corso di realizzazione delle attivita.

La Regione Lazio puo in ogni momento svolgere controlli allo scopo di verificare il rispetto degli
obblighi previsti dalla normativa vigente nonché dal presente Avviso e la veridicita delle dichiarazioni,
delle informazioni e dei documenti prodotti.

La Regione verifichera, inoltre, il mantenimento dello stato occupazionale in qualunque momento
successivo all’erogazione dell'incentivo e, comunque, la verifica sul mantenimento del rapporto di
lavoro per cui ¢ stato concesso l'incentivo sara effettuata nell’arco del dodicesimo mese successivo
dalla data di assunzione (ossia dall’'invio della comunicazione obbligatoria).
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E prevista la REVOCA del contributo nei seguenti casi:

a. il datore di lavoro risolva anticipatamente il rapporto di lavoro oggetto del contributo
rispetto a quanto dichiarato nella domanda di bonus incentivo oppure trasformi il rapporto
di lavoro da full-time a part-time (Vedi Allegato |.A e Allegato |.B);

b. in caso di irregolarita amministrative o contabili rilevate in sede di controllo che si
configurino come violazione della normativa UE, nazionale e regionale di riferimento, con
particolare riguardo alla normativa in materia di rapporti di lavoro, regolarita contributiva e
fiscale;

c. nel caso in cui la posizione occupazionale non sia mantenuta per |2 mesi successivi alla data
di assunzione.

Il contributo verra rimodulato in caso di dimissioni (escluse quelle per giusta causa) o
licenziamento per giusta causa intervenuti prima della scadenza dei 12 mesi dalla data di
assunzione.

La rimodulazione verra effettuata in considerazione del periodo di occupazione riproporzionando i
mesi di effettivo lavoro rispetto ai 12 mesi previsti dalla data di assunzione per la non revoca del
Bonus.

In caso di revoca o rimodulazione del contributo, il beneficiario dovra restituire alla Regione Lazio
oltre alla quota capitale, anche gli interessi legali che saranno calcolati dalla data dell'erogazione del
contributo alla data dell’effettiva restituzione e/o recupero dello stesso.

La revoca o la rimodulazione del contributo sara disposta con atto della Direzione Regionale
Istruzione, Formazione e Politiche per ’Occupazione, previa ricezione e valutazione delle eventuali
controdeduzioni inviate da parte delle imprese interessate.

| soggetti beneficiari sono tenuti a consentire lo svolgimento delle verifiche in loco che gli organi di
controllo comunitari, nazionali e regionali possono effettuare, anche senza preavviso, in ogni fase
dellattivita, nonché ad attivita concluse.

La Regione Lazio si riserva la facolta di chiedere al soggetto beneficiario ogni chiarimento e
integrazione necessaria ai fini del controllo. Il soggetto beneficiario € tenuto a rispondere nei
termini e nei modi indicati dal’Amministrazione.

| controlli potranno essere effettuati dalla Regione anche per tramite di soggetti incaricati, e/o da altri
organismi di controllo. Le verifiche potranno richiedere I'esibizione di documenti giustificativi per
comprovare i risultati occupazionali dichiarati dal beneficiario, ovvero verificati d’ufficio dalla Regione
Lazio.

16. Obblighi e adempimenti

Si rammentano i principali adempimenti che il soggetto beneficiario ammesso al finanziamento sara tenuto a

rispettare, pena la revoca dei contributi.

Il Soggetto beneficiario si impegna a:

- osservare le normative UE, nazionali e regionali in materia di fondi strutturali ed accettare il
controllo della Regione Lazio, Stato italiano ed Unione Europea;

- effettuare regolari pagamenti mensili ai lavoratori assunti, nel rispetto della normativa vigente;
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- rispettare gli obblighi informativi ai fini del monitoraggio fisico, finanziario e procedurale previsti
nell’ambito dei Fondi Regionali;

- rendere disponibile, tutta la documentazione necessaria alla gestione e al monitoraggio
dell’intervento;

- conservare adeguatamente su supporto cartaceo e/o informatico tutta la documentazione
inerente I'intervento;

- rendersi disponibile, per eventuali controlli in loco in itinere e a chiusura dell’intervento da
parte dei revisori nazionali ed europei, anche attraverso l'invio di copie di buste paga e della
relativa documentazione bancaria;

- rendere disponibili, i documenti giustificativi relativi ai costi salariali per un periodo di cinque
anni dopo la chiusura dell’intervento;

- applicare nei confronti del personale dipendente il contratto collettivo nazionale del settore di
riferimento;

- assicurare la tracciabilita delle movimentazioni finanziarie attraverso un conto corrente
bancario dedicato se pur non esclusivo;

- non mettere in pratica atti, patti o comportamenti discriminatori ai sensi degli artt. 25 e 26 del
D.Lgs. 198/2006 accertati da parte della Direzione provinciale del lavoro territorialmente
competente;

- su richiesta del’amministrazione regionale esibire la documentazione originale;

- fornire secondo le modalita stabilite dal’amministrazione regionale tutti i dati attinenti la
realizzazione;

- assicurare la massima collaborazione per lo svolgimento delle verifiche con la presenza del
personale interessato;

- agevolare l'effettuazione dei controlli nel corso delle visite ispettive;

- fornire le informazioni ordinarie e straordinarie richieste dalla Regione Lazio entro i termini
fissati;

- assicurare la massima trasparenza e parita di trattamento secondo il principio delle pari
opportunita e della parita di trattamento fra uomini e donne in materia di occupazione e
impiego (Direttiva riguardante n. 2006/54/CE del Parlamento europeo e del Consiglio del 5
luglio 2006).

In caso di inosservanza di uno o piu obblighi posti a carico del soggetto beneficiario, la Regione
Lazio, previa diffida ad adempiere, procede alla revoca del finanziamento ed al recupero delle
somme erogate.

17. Monitoraggio delle attivita e disciplina di riferimento per il FSE

Il beneficiario & obbligato a registrare i dati relativi all’anagrafica del destinatario.

La Regione effettua controlli, ispezioni e sopralluoghi finalizzati ad accertare la regolarita
dell’attuazione dei progetti, nonché la conformita degli stessi alle finalita per le quali sono stati
concessi i contributi, cosi come stabilito dall’art. 74, par. 2 del Reg. (UE) n.1060/2021.

La Regione si riserva di svolgere verifiche e controlli in qualunque momento e fase della
realizzazione degli interventi ammessi all’agevolazione secondo quanto previsto dalla vigente
normativa in merito.

20
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| controlli potranno essere effettuati oltre che dalla Regione anche dallo Stato Italiano e da organi
dell’Unione Europea o da soggetti esterni delegati.

Ai fini delle verifiche in loco, il beneficiario deve inoltre assicurare la disponibilita di tutta la
documentazione di spesa ed ogni altro tipo di documentazione presentata a sostegno
dell’operazione oggetto di valutazione.

Lattivita di controllo si concentrera sugli aspetti tecnici, fisici e finanziari delle operazioni, con
particolare attenzione per i controlli in loco in itinere ed ex post sulla realizzazione degli interventi,
al fine di verificare l'effettiva realizzazione delle attivita secondo la tempistica, la quantita e le
caratteristiche previste dall’Avviso e dal progetto approvato.

Le azioni comprese nell’Avviso pubblico sono monitorate attraverso la quantificazione di indicatori
e attraverso specifiche azioni, anche in loco, finalizzate a rilevare dati quali-quantitativi.

Il monitoraggio € finalizzato a fornire indicazioni sull’efficienza ed efficacia dell’intervento e a
supportare con utili evidenze le successive scelte della Regione negli ambiti affrontati
dall’intervento progettato con il presente Avviso pubblico.

18. Informazione e pubblicita

In continuita con il Regolamento di esecuzione n. 821/2014 e tenendo conto delle indicazioni
dell’articolo 50 e dell’Allegato IX del Reg. (UE) n. 1060/2021 i beneficiari sono tenuti ad attuare
una serie di misure in grado di far riconoscere il sostegno dei fondi riportando:

- I'emblema dell'Unione insieme a un riferimento all'Unione Europea;

- il riferimento al fondo o ai fondi che sostengono |'operazione.

In relazione all'attuazione delle operazioni cofinanziate dal FSE+ 2021-2027 di cui al presente

Avviso, al beneficiario si chiede altresi di informare i destinatari sul sostegno ottenuto dai fondi:

- fornendo, sul sito web del beneficiario, una breve descrizione dell'operazione, compresi le
finalita ed i risultati, ed evidenziando il sostegno finanziario ricevuto dall'Unione;

- collocando presso la sede almeno un poster con informazioni sul progetto (formato minimo
A3), che indichi il sostegno finanziario dell'Unione, in un luogo facilmente visibile al pubblico.

Inoltre, il beneficiario garantira che i destinatari ed i partecipanti siano informati in merito a tale
finanziamento: qualsiasi documento, relativo all'attuazione dell'operazione usata per il pubblico
oppure per i partecipanti, contiene una dichiarazione da cui risulti che 'operazione € cofinanziata
dal FSE+ 2021-2027.

Pertanto, i beneficiari dovranno attenersi agli obblighi previsti dalle normative comunitarie
(Regolamento (UE) 2021/1060) in materia di informazione e comunicazione nonché alle
disposizioni operative previste dalla Regione Lazio in materia di utilizzo dei loghi.

| beneficiari saranno tenuti ad inserire negli avvisi o bandi di selezione e nei contratti, lo specifico
riferimento del finanziamento a valere sul Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-
2027 Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa piu sociale” Regolamento (UE) n. 2021/1060 Regolamento
(UE) n. 2021/1057 - Priorita “Occupazione” - Obiettivo specifico a) migliorare I'accesso
all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i
giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo
periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche
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mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale.

| soggetti beneficiari del contributo economico dovranno inserire il logo del’lUE e del FSE+ su
tutto il materiale relativo al progetto e su quello promozionale. La Regione Lazio provvedera a
diffondere le disposizioni operative in materia di utilizzo dei loghi.

Inoltre, in materia di trasparenza dell’attuazione e comunicazione del PR FSE+ 2021-2027
I’Autorita di Gestione agira in conformita con quanto previsto dall’articolo 49 e dell’Allegato IX del
Reg. (UE) n. 1060/2021.

19. Conservazione documenti

| soggetti attuatori/beneficiari si impegnano a conservare la documentazione e a renderla
disponibile su richiesta alla CE e alla Corte dei Conti Europea nel rispetto della tempistica e delle
modalita previste dall'art. 82 del Regolamento (UE) n. 1060/2021 e della normativa nazionale
vigente e per un periodo di almeno 5 anni.

La decorrenza di detti periodi € sospesa in caso di procedimento giudiziario o su richiesta
debitamente motivata della CE.

Con riferimento alle modalita di conservazione, i documenti vanno conservati sotto forma di originali o di
copie autenticate, o su supporti per i dati comunemente accettati, comprese le versioni elettroniche di
documenti originali o i documenti esistenti esclusivamente in versione elettronica. | beneficiari sono
tenuti alla istituzione di un fascicolo di operazione contenente la documentazione tecnica e
amministrativa. In tal caso, i sistemi informatici utilizzati soddisfano gli standard di sicurezza
accettati che garantiscono che i documenti conservati rispettino i requisiti giuridici nazionali e
siano affidabili ai fini dell'attivita di audit.

20. Definizioni, riferimenti normativi e politica antifrode

In relazione alla politica antifrode, in particolare per quanto attiene gli adempimenti relativi ai Fondi
Strutturali nel rispetto di quanto previsto dal Trattato sul’Unione Europea e dal Reg. (UE) n.
1060/2021, ’Amministrazione regionale si impegna, nell’attuazione del presente Awviso, a garantire
elevati standard giuridici, etici e morali e ad aderire ai principi di integrita, obiettivita ed onesta,
garantendo il contrasto alle frodi ed alla corruzione nella gestione delle risorse stanziate,
coinvolgendo, su questo impegno, tutto il personale coinvolto. In linea con il Sistema di Gestione e
Controllo in vigore e con la politica regionale e nazionale in materia di lotta alle frodi, si intende
pertanto dissuadere chiunque dal compiere attivita fraudolente, facilitando la prevenzione e
l'individuazione delle frodi, nonché contribuendo alle eventuali indagini sulle frodi e sui reati connessi,
garantendo che gli eventuali casi riscontrati, siano trattati tempestivamente e opportunamente.

21. Condizioni di tutela della privacy

Tutti i dati personali raccolti dal’ Amministrazione nell’ambito della presente procedura verranno
trattati in conformita al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del
27 aprile 2016. A tal riguardo, si forniscono di seguito le informazioni di cui all’art. 13 del
Regolamento citato.

Il Titolare del trattamento € la Giunta della Regione Lazio, con sede in Via R. Raimondi Garibaldi 7,

22
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00145 Roma (PEC: protocollo@regione.lazio.legalmail.it, centralino 06/51681).

Preposto al trattamento e il Direttore pro tempore della Direzione Regionale Istruzione,
Formazione e Politiche per I'Occupazione, con sede in Via R. Raimondi Garibaldi 7, 00145 Roma
(Email: elongo@regione.lazio.it; PEC: formazione@regione.lazio.legalmail.it; Telefono 06/51684949).

Sono responsabili del Trattamento dei Dati, ai sensi dell’art. 28, comma 4 del Regolamento (UE)
2016/679, le societa/gli enti che, per conto del’ Amministrazione, forniscono servizi di supporto alla
gestione elettronica/informatica dei procedimenti amministrativi e a specifiche operazioni o fasi del
trattamento.

Il Responsabile della Protezione dei Dati e il Dott. Vasile Diaconescu: Regione Lazio (Email:
dpo@regione.lazio.it; PEC: dpo@regione.lazio.legalmail.it; Telefono: 06.3230983).

| dati personali saranno raccolti e trattati con l'ausilio di strumenti elettronici e/o con supporti
cartacei ad opera di soggetti appositamente incaricati ai sensi dell’art. 29 del Regolamento (UE)
2016/679.

[l trattamento risponde all’esclusiva finalita di espletare la presente procedura e tutti gli
adempimenti connessi alla realizzazione dell’'intervento di cui al presente Avviso. Il trattamento dei
dati ha pertanto come fondamento giuridico le disposizioni nazionali e regionali di attuazione del
PR Lazio FSE+ 2021-2027. Su tale base il Soggetto proponente esprime il consenso in sede di
presentazione della proposta progettuale (Allegato 2).

L'eventuale rifiuto di prestare il consenso o comunque la mancata comunicazione dei dati da parte
dell’interessato, considerate le finalita del trattamento come sopra descritte, avra come
conseguenza I'impossibilita per lo stesso di accedere al contributo.

| dati saranno resi disponibili nei confronti dei Responsabili del Trattamento come sopra indicati e
potranno essere comunicati ad altri destinatari, interni o esterni al’ Amministrazione, per la finalita
sopra descritta, nonché per le finalita di popolamento delle banche dati regionali o adempimento
degli obblighi di legge.

| dati oggetto di trattamento saranno conservati per il periodo necessario alla definizione della
presente procedura e all’espletamento di tutte le attivita connesse alla realizzazione dell’intervento
di cui al presente Avviso, e comunque sino alla completa definizione di tutte le operazioni connesse
allattuazione e alla chiusura del POR Lazio FSE 2014-2020.

Linteressato potra esercitare i diritti di cui agli articoli da 15 a 22 del Regolamento (UE) 2016/679.

In particolare:

- il diritto di ottenere dal Titolare del Trattamento la conferma che sia o meno in corso un
trattamento di dati personali che lo riguardano;

- il diritto di chiedere al Titolare del Trattamento I'accesso ai dati personali e la rettifica o la
cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento dei dati che lo riguardano o di opporsi
al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilita degli stessi;

- il diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceita del
trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca;

- il diritto di proporre reclamo al Garante della Privacy.

| dati forniti attraverso il caricamento su SiGem, nel’ambito della domanda di finanziamento
saranno inseriti nel sistema ARACHNE, uno strumento informatico integrato sviluppato dalla
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Commissione europea per I'individuazione degli indicatori di rischio di frode. | dati contenuti nel
sistema ARACHNIE, finalizzati al calcolo del rischio, saranno soggetti ai vincoli di protezione dei dati
e non saranno pubblicati né dall’Autorita di gestione né dai Servizi della Commissione Europea.

22. Foro competente
Per tutte le controversie che si dovessero verificare si elegge quale unico foro competente quello di
Roma.

23. Responsabile del procedimento

Ai sensi della L. 241/90 e s.m.i,, il responsabile unico del procedimento ¢ il dott. Paolo Giuntarelli
della Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per I'Occupazione.

24.Assistenza Tecnica durante ’elaborazione delle proposte

Per ricevere assistenza e supporto anche in fase di presentazione delle proposte €& possibile
rivolgersi al seguente indirizzo di posta elettronica incentivioccupazionali@regione.lazio.it a partire
dal giorno di pubblicazione del presente avviso pubblico.

25. Documentazione della procedura

La  documentazione dellAvwviso e pubblicata sul sito della  Regione Lazio
https://www.regione.lazio.it/imprese/formazione, https://www.regione.lazio.it/imprese/lavoro nella
sezione documentazione e sul portale http://www.lazioeuropa.it/ e comprende I'Avviso e i relativi
allegati e, sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio.

24
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REGIONE LAZIO
Assessorato Lavoro e nuovi diritti, Scuola e Formazione, Politiche per la ricostruzione, Personale

Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per ’Occupazione

Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027
Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa piu sociale”
Regolamento (UE) n. 2021/1060
Regolamento (UE) n. 2021 /1057

Priorita “Giovani”

Obiettivo specifico a) migliorare I'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le
persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia
per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché
delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale

Priorita “Occupazione”
Obiettivo specifico ¢) promuovere una partecipazione equilibrata al mercato del lavoro sotto il
profilo del genere, parita di condizioni di lavoro e un migliore equilibrio tra vita professionale e
vita privata, anche attraverso l'accesso a servizi economici di assistenza all'infanzia e alle persone
non autosufficienti

Avviso Pubblico

“Incentivi occupazionali per favorire I'ingresso nel mondo del lavoro dei giovani e delle
donne del Lazio”

ALLEGATO |.A
DOMANDA DI INCENTIVO A - PRIORITA’ GIOVANI

ALLEGATO |I.B
DOMANDA DI INCENTIVO B - PRIORITA’ OCCUPAZIONE

R Cofinanziato
LWt dall’Unione europea

@ﬁ REGIONE Ao
©P LAZ0 (=
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Domanda di Incentivo A - Priorita Giovani

ll/La sottoscritto/a NoMe..........ceevuevneinennnn... [ole}-{To) 11 -
Nato/a @ .ooiviiiiii il
residente in Via ......o.ooiiiiiiiiiii n. .... in qualita di rappresentante legale
............... (o delegato dal rappresentante legale con atto di delega del ................. (che alla
presente si allega), dellimpresa denominata (ragione sociale)
con sede legale in via ... 1 TR Comune .....ooeiiiiiiiiiiiiiiiieea,
partita IVA .......cooiiiiinneeneneee. € €Od. fiSC. ciiiiieiii e e

iscritta alla camera di commercio, industria, artigianato di .............c.cciciiiiiiiiiiiiiiin al n.
.................. del registro delle imprese di .........ccceoeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieienen... (solo per le
imprese con sede legale in Italia) e sede operativa nella Regione Lazio in ... via
................................... N e

ovvero (compilare solo per i liberi professionisti)

U iscritta al relativo albo, elenco, ordine o collegio professionale: ......... (indicare quale);

U ove obbligatorio per legge, iscritta ad associazioni professionali inserite nell'elenco di cui alla L.
4/2013 art. comma 7 e/o alla L. R. n. 73/2008;
O iscritta alla Gestione Separata dell'INPS come liberi professionisti senza cassa.

in merito alle assunzioni a tempo indeterminato o a tempo determinato di personale effettuate dal
01/06/2021 ed entro il 31/05/2022 rispondenti alle caratteristiche descritte nel presente Avviso agli

articoli 3,4,5 e 6 per I'lncentivo A-Priorita Giovani
DICHIARA

ai sensi del DPR 445/2000, e consapevole delle sanzioni penali, civili e amministrative cui va incontro in
caso di dichiarazioni mendaci, di (barrare in caso di dichiarazione non applicabile):

e avere una sede operativa ubicata sul territorio della Regione Lazio presso la quale viene
assunto il lavoratore per cui viene richiesto I'incentivo;

e essere regolarmente iscritte presso il registro delle imprese della CCIAA territorialmente
competente con stato attivo;
ovvero

e essere regolarmente iscritte al relativo albo, elenco, ordine o collegio professionale, ove
obbligatorio per legge, iscritte ad associazioni professionali inserite nell'elenco di cui alla L. 4/2013
art. comma 7 efo alla L. R. n. 73/2008, iscritte alla Gestione Separata dell'NPS come liberi
professionisti senza cassa, e — in ogni caso — sono in possesso di partita iva rilasciata da parte
delle Agenzia delle Entrate per lo svolgimento dell'attivita (solo per i liberi professionisti);

e essere in regola con le norme in materia contributiva e previdenziale attestate nel DURC;

e garantire trattamenti non inferiori a quelli previsti dai Contratti Collettivi Nazionali di
Lavoro e territoriali, se presenti, sottoscritti dalle Organizzazioni Sindacali
comparativamente piu rappresentative a livello nazionale;

e essere in regola con la normativa vigente in materia di sicurezza del lavoro, assicurazioni
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sociali obbligatorie nonché rispettare la normativa in materia fiscale;

e essere in regola con le assunzioni previste dalla Legge 68/99 sul collocamento mirato ai
disabili;

e di aver verificato lo stato di disoccupazione dei soggetti da assumere attraverso la visione
delle relative DID (Dichiarazione di immediata disponibilita al lavoro);

e essere regolarmente costituite secondo il proprio regime giuridico;

e essere operative alla data di presentazione della presente domanda di incentivo;

e non essere state destinatarie, nei tre anni precedenti la data di presentazione della domanda
di agevolazione, di provvedimenti di revoca di agevolazioni pubbliche ad eccezione di quelli
derivanti da rinunce da parte delle imprese;

e non sussistere nei propri confronti cause di divieto, decadenza o sospensione di cui al
Decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 “Codice delle leggi antimafia e delle misure di
prevenzione, nonché nuove diposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma
degli articoli | e 2 della legge |3 agosto 2010, n. 136”;

e non aver ricevuto alcuna condanna, con sentenza passata in giudicato, per qualsiasi reato
che determina I'incapacita a contrattare con la Pubblica Amministrazione;

® non sussistere nei propri confronti cause di esclusione di cui all'art. | bis comma 14 della
Legge 18/10/2001 n. 383 e s.m.i. e di non essere destinataria di sanzioni interdittive di cui al
D.Lgs.n.231/2001 o di altre sanzioni interdittive limitative, in via temporanea;

e non aver effettuato nei sei mesi precedenti alla data di assunzione incentivata:

- licenziamenti individuali o plurimi, ai sensi della normativa vigente,
- licenziamenti collettivi ai sensi della normativa vigente,
- procedure di mobilita ordinarie e in deroga ai sensi della normativa vigente.

Dichiara, altresi, di essere consapevole che I'incentivo all’assunzione non spetta se:

e |'assunzione costituisce attuazione di un obbligo preesistente, stabilito da norme di legge o della
contrattazione collettiva, anche nel caso in cui il lavoratore avente diritto all'assunzione viene utilizzato
mediante contratto di somministrazione;

I'assunzione viola il diritto di precedenza, stabilito dalla legge o dal contratto collettivo, alla riassunzione di
un altro lavoratore licenziato da un rapporto a tempo indeterminato o cessato da un rapporto a termine,
anche nel caso in cui, prima dell'utilizzo di un lavoratore mediante contratto di somministrazione,
l'utilizzatore non abbia preventivamente offerto la riassunzione al lavoratore titolare di un diritto di
precedenza per essere stato precedentemente licenziato da un rapporto a tempo indeterminato o
cessato da un rapporto a termine;

il datore di lavoro o ['utilizzatore con contratto di somministrazione hanno in atto sospensioni dal lavoro
connesse ad una crisi o riorganizzazione aziendale, salvi i casi in cui ['assunzione, la trasformazione o la
somministrazione siano finalizzate all'assunzione di lavoratori inquadrati ad un livello diverso da quello
posseduto dai lavoratori sospesi o da impiegare in diverse unita produttive;

con riferimento a quei lavoratori che sono stati licenziati nei sei mesi precedenti da parte di un datore di
lavoro che, al momento del licenziamento, presenta assetti proprietari sostanzialmente coincidenti con
quelli del datore di lavoro che assume o utilizza in somministrazione, ovvero risulta con quest'ultimo in
rapporto di collegamento o controllo;

e se con riferimento al contratto di somministrazione i benefici economici legati all'assunzione o alla
trasformazione di un contratto di lavoro sono trasferiti in capo all'utilizzatore e, in caso di incentivo
soggetto al regime Quadro temporaneo (o, se del caso, de minimis), il beneficio viene computato in capo
all'utilizzatore;
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Dichiara inoltre ai sensi del D.P.R. 445/2000 per ogni assunzione da effettuare di provvedere alla
comunicazione obbligatoria prevista dall’articolo 9-bis, comma 2, del decreto-legge | ottobre 1996, n. 510
“Disposizioni urgenti in materia di lavori socialmente utili, di interventi a sostegno del reddito e nel settore
previdenziale”, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 novembre 1996, n. 608, come modificato dalla
legge 27 dicembre 2006, n. 296, art. |, comma | 180.

Si_impegna, infine, a non interrompere il rapporto di lavoro oggetto dell’incentivo per il periodo indicato
successivamente all’assunzione di cui all’Avviso pubblico e dichiara di essere consapevole che nel caso di
violazione di questo impegno la Regione Lazio avvia il procedimento di revoca del contributo come previsto
nell’ Avviso pubblico.

Natura dell’impresa

O una micro impresa (si definisce microimpresa un’impresa che occupa meno di 10 persone e che realizza un
fatturato annuo e/o un totale di bilancio annuo non superiori a 2 milioni di euro);

O una piccola impresa (si definisce piccola impresa un’impresa che occupa meno di 50 persone e che realizza un
fatturato annuo elo un totale di bilancio annuo non superiore a |0 milioni di Euro);

O una media impresa (si definisce media impresa che occupa meno di 250 persone e che realizza un fatturato
annuo non superiore a 50 milioni di euro e/o il cui totale di bilancio annuo non spera i 43 milioni di Euro);

O una grande impresa (si definisce ogni impresa con 250 o piu effettivi oppure ogni impresa, anche con meno di
250 effettivi, con un fatturato superiore a 50 milioni di euro e un bilancio superiore ai 43 milioni di euro);

O che 'impresa non & controllata né controlla, direttamente o indirettamente!, altre imprese;

o che impresa controlla, anche indirettamente, le imprese seguenti aventi sede legale in lItalia, per
ciascuna delle quali presenta la dichiarazione di cui all’allegato Il del presente modello:




09/08/2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 66 Ordinario Pag. 795 di 1105

Avviso “Incentivi occupazionali per favorire 'ingresso nel mondo del lavoro dei giovani e delle donne del Lazio”

(Ragione sociale e dati anagrdfici) (Ripetere tabella se necessario)
ANAGRAFICA IMPRESA CONTROLLATA

Denominazione/Ragione sociale dell'impresa Forma giuridica
Impresa i
Comune CA Via n. Prov.
Sede legale P
C.F Partita IVA

Dati impresa |

o che I'impresa € controllata, anche indirettamente, dalle imprese seguenti aventi sede legale o unita
operativa in ltalia:

(Ragione sociale e dati anagrdfici) (Ripetere tabella se necessario)
ANAGRAFICA DELL’'IMPRESA CHE ESERCITA IL CONTROLLO SULLA RICHIEDENTE

Denominazione/Ragione sociale dell'impresa Forma giuridica
Impresa i
Comune CAP Via n. Prov.
Sede legale i i i i
. C.F. Partita IVA
Dati impresa | :
DICHIARA

di optare per il contributo richiesto:

U regime de minimis (Regolamento (UE) n.1407/2013 della Commissione Europea del 18 dicembre
2013, relativo allapplicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dellUnione
Europea agli aiuti “de minimis” (pubblicato sulla Gazzetta ufficiale del’Unione Europea del 24 dicembre
2013 alla serie L. 352);

oppure

U regime in esenzione (Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione del |7 giugno 2014, che
dichiara alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato interno in applicazione degli articoli 107 e
108 del Trattato (Regolamento Generale di Esenzione per Categoria), pubblicato sulla GUUE L 187 del
26 giugno 2014).

CHIEDO L’EROGAZIONE DEL CONTRIBUTO

per l'assunzione del lavoratore................. y CFoiii, rispondente ai requisiti definiti dall’Avviso
allarticolo 4 dell’avviso per un importoparia € ...........ccovviiiiiienininnn.. , cosi ripartito:
e tipologia contratto di lavoro.................. ;

e retribuzione lorda, prima delle imposte .........ccccoceeureveunence.
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In caso di opzione del regime di aiuti in esenzione (Reg. 651/2014), il lavoratore appartiene ad una delle
seguenti categorie come definite dall’art. 2 punto 4) del Reg. 651/2014 (barrare uno dei seguenti punti):

U non avere un impiego regolarmente retribuito da almeno sei mesi?;

L avere un'eta compresa trai |5 ei24 anni;

U non possedere un diploma di scuola media superiore o professionale (livello ISCED 3) o aver
completato la formazione a tempo pieno da non piu di due anni e non avere ancora ottenuto il
primo impiego regolarmente retribuito;
essere un adulto che vive solo con una o piu persone a carico;
essere occupato in professioni o settori caratterizzati da un tasso di disparita uomo-donna che
supera almeno del 25% la disparita media uomo-donna in tutti i settori economici dello Stato
membro interessato se il lavoratore interessato appartiene al genere sottorappresentato;

U] appartenere a una minoranza etnica di uno Stato membro e avere la necessita di migliorare la
propria formazione linguistica e professionale o la propria esperienza lavorativa per aumentare le
prospettive di accesso ad un'occupazione stabile;

oo

oppure in caso di lavoratore disabile
U si fa riferimento ai requisiti di cui all'art. 2 punto 3 del Reg. 651/2014.

(informazioni da replicare per ogni lavoratore assunto)

dell'importo totale pari a € ..........coocoiiiiiiiiiiiin.. (nel caso di piu’ lavoratori indicare limporto totale
richiesto)

Consapevole, in caso di dichiarazioni mendaci, della responsabilita penale ex art. 76 del DPR
445/2000 e s.m.i. nonché della decadenza dal contributo concesso ex art. 75 del DPR 445/2000
e s.m.i.

DICHIARO CHE

- la presente domanda di erogazione del contributo rispetta le condizioni definite dalla normativa
comunitaria, nazionale e regionale di riferimento, dall’Avviso sopra richiamato, pubblicato sul sito web
https://www.regione.lazio.it/imprese/lavoro nella sezione documentazione di cui ho preso atto;

CHIEDO

che il contributo assegnato venga accreditato sul c/c bancario n. ............... intestato  a

.................................................. presso la Banca

2 Con riferimento alla locuzione “non avere un impiego regolarmente retribuito da almeno sei mesi, ai sensi del D.M. 20 marzo 2013 (pubblicato in
Gazzetta Ufficiale n. 153 del 2 luglio 2013), si specifica che & privo di impiego regolarmente retribuito chi, negli ultimi sei mesi, non ha prestato
attivita lavorativa riconducibile ad un rapporto di lavoro subordinato della durata di almeno sei mesi ovvero chi ha svolto attivita di lavoro
autonomo o parasubordinato dalla quale derivi un reddito inferiore al reddito annuale minimo escluso da imposizione. La nozione di impiego
regolarmente retribuito deve essere, pertanto, riferita non tanto alla condizione di regolarita contributiva del rapporto, quanto alla rilevanza del
lavoro sotto il profilo della durata (per il lavoro subordinato) o della remunerazione (per il lavoro autonomo). Ai fini dell'accertamento della
presenza del requisito occorrera considerare il periodo di sei mesi antecedente la data di assunzione e verificare che in quel periodo il lavoratore
considerato non abbia svolto una attivita di lavoro subordinato legata ad un contratto di durata di almeno sei mesi ovvero una attivita di
collaborazione (o altra prestazione di lavoro di cui all’articolo 50, comma I, lett. c-bis), del TUIR) la cui remunerazione annua sia superiore a euro
8.000,00 o, ancora, una attivita di lavoro autonomo tale da produrre un reddito annuo lordo superiore a euro 4.800,00 (INPS — Circolare 40/2017 —
Art. 7).
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ESPRIMO
il consenso alla comunicazione dei miei dati personali ad altri soggetti, interno o esterni
al’Amministrazione, per le finalita indicate all’interno dell’Allegato 2 “Informativa sulla privacy” al
presente Avviso Pubblico

Luogo e data

Legale Rappresentante o suo delegato™

(timbro e firma)
Si allegano:

Fotocopia del documento di riconoscimento o in alternativa lobbligo di presentazione del documento di
riconoscimento in corso di validita assolto implicitamente con I'apposizione della firma digitale, ai sensi del combinato
disposto di cui agli artt. 38 e 47 del DPR n. 445/2000 e s.m.i. e art. 65, comma |, lett. a) del D.Lgs 82/2005 e
s.m.i..

Ulteriore documentazione (descrivere la documentazione ulteriore allegata).

(*) In caso di altro soggetto munito di poteri di firma, allegare atto di delega o altro documento comprovante i poteri

di firma
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SCHEDA FINANZIARIA - PREVENTIVO DEL COSTO TOTALE DEL PROGETTO
A) In caso di opzione aiuti de minimis Reg. 1407/2013

TIPOLOGIA DEI COSTI IMPORTO
@) N. destinatari assunti con contratto a tempo indeterminato a tempo
pieno X 10.000,00 euro
N. destinatari (all’'esito dei percorsi leFP, IFTS e ITS, coerenti con il

(b)| settore produttivo nel quale opera il datore di lavoro assunti con contratto a
tempo indeterminato a tempo pieno X 14.000,00 euro

(e)| TOTALE IMPORTO RICONOSCIUTO

B) In caso di aiuti in esenzione Reg. 651/2014

IMPORTO
Cofinanziamento Incentivo
Costo salariale |impresa 50% o 25% in| (max 10.000/14.000 in casq
TIPOLOGIADEI COSTI X .
annuale lordo* caso di lavoratori | di tempo indeterminato:
disabili max [4.000 in caso d

tempo indeterminato)

Nome e Cognome lavoratore assunto con contratto
a tempo indeterminato

(@) | Codice fiscale
a tempo pieno

(Ripetere per ogni lavoratore assunto)

Nome e Cognome lavoratore assunto con contratto
a tempo indeterminato

Codice fiscale

a tempo pieno

(b)

Nome e Cognome lavoratore assunto con contratto
indeterminato all’esito dei percorsi leFP, IFTS e TS,

(c) | Cod Fisc:
coerenti con il settore produttivo nel quale opera il
datore di lavoro

R(ipetere per ogni lavoratore assunto)

Nome e Cognome lavoratore assunto con contratto
indeterminato all’esito dei percorsi leFP, IFTS e TS,

(d) | Cod Fisc:
coerenti con il settore produttivo nel quale opera il
datore di lavoro

R(ipetere per ogni lavoratore assunto)

(e) | TOTALE IMPORTO RICONOSCIUTO (somma degli incentivi per ogni lavoratore)

*Calcolare il costo salariale al netto di altri sgravi contributivi e fiscali e/o altri contributi pubblici concessi.

IL DICHIARANTE (timbro e firma)
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Domanda di Incentivo B — Priorita Occupazione

ll/La sottoscritto/a NoMe..........ceevuevneinennnn... [ole}-{To) 11 -
Nato/a @ .ooiviiiiii il
residente in Via ......o.ooiiiiiiiiiii n. .... in qualita di rappresentante legale
............... (o delegato dal rappresentante legale con atto di delega del ................. (che alla
presente si allega), dellimpresa denominata (ragione sociale)
con sede legale in via ... 1 TR Comune .....ooeiiiiiiiiiiiiiiiieea,
partita IVA .......cooiiiiinneeneneee. € €Od. fiSC. ciiiiieiii e e

iscritta alla camera di commercio, industria, artigianato di .............c.cciciiiiiiiiiiiiiiin al n.
.................. del registro delle imprese di .........ccceoeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieienen... (solo per le
imprese con sede legale in Italia) e sede operativa nella Regione Lazio in ... via
................................... N e

ovvero (compilare solo per i liberi professionisti)

U iscritta al relativo albo, elenco, ordine o collegio professionale: ......... (indicare quale);

U ove obbligatorio per legge, iscritta ad associazioni professionali inserite nell'elenco di cui alla L.
4/2013 art. comma 7 e/o alla L. R. n. 73/2008;

O iscritta alla Gestione Separata dell'INPS come liberi professionisti senza cassa.

in merito alle assunzioni a tempo indeterminato di personale effettuate dal 01/06/2021 ed entro il
31/05/2022 rispondenti alle caratteristiche descritte nel presente Avviso agli articoli 3, 4,5 e 6 per

I'Incentivo B-Priorita Occupazione
DICHIARA

ai sensi del DPR 445/2000, e consapevole delle sanzioni penali, civili e amministrative cui va incontro in
caso di dichiarazioni mendaci, di (barrare in caso di dichiarazione non applicabile):

e avere una sede operativa ubicata sul territorio della Regione Lazio presso la quale viene
assunto il lavoratore per cui viene richiesto I'incentivo;

e essere regolarmente iscritte presso il registro delle imprese della CCIAA territorialmente
competente con stato attivo;
ovvero

e essere regolarmente iscritte al relativo albo, elenco, ordine o collegio professionale, ove
obbligatorio per legge, iscritte ad associazioni professionali inserite nell'elenco di cui alla L. 4/2013
art. comma 7 efo alla L. R. n. 73/2008, iscritte alla Gestione Separata dell'NPS come liberi
professionisti senza cassa, e — in ogni caso — sono in possesso di partita iva rilasciata da parte
delle Agenzia delle Entrate per lo svolgimento dell'attivita (solo per i liberi professionisti);

e essere in regola con le norme in materia contributiva e previdenziale attestate nel DURC;

e garantire trattamenti non inferiori a quelli previsti dai Contratti Collettivi Nazionali di
Lavoro e territoriali, se presenti, sottoscritti dalle Organizzazioni Sindacali
comparativamente piu rappresentative a livello nazionale;

e essere in regola con la normativa vigente in materia di sicurezza del lavoro, assicurazioni
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sociali obbligatorie nonché rispettare la normativa in materia fiscale;

e essere in regola con le assunzioni previste dalla Legge 68/99 sul collocamento mirato ai
disabili;

e di aver verificato lo stato di disoccupazione dei soggetti da assumere attraverso la visione
delle relative DID (Dichiarazione di immediata disponibilita al lavoro);

e essere regolarmente costituite secondo il proprio regime giuridico;

e essere operative alla data di presentazione della presente domanda di incentivo;

e non essere state destinatarie, nei tre anni precedenti la data di presentazione della domanda
di agevolazione, di provvedimenti di revoca di agevolazioni pubbliche ad eccezione di quelli
derivanti da rinunce da parte delle imprese;

e non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione, di cessazione di attivita o di concordato
preventivo e in qualsiasi altra situazione equivalente secondo la legislazione del proprio
stato, ovvero di non avere in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali
situazioni;

e non sussistere nei propri confronti cause di divieto, decadenza o sospensione di cui al
Decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 “Codice delle leggi antimafia e delle misure di
prevenzione, nonché nuove diposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma
degli articoli | e 2 della legge |3 agosto 2010, n. 136”;

e non aver ricevuto alcuna condanna, con sentenza passata in giudicato, per qualsiasi reato
che determina I'incapacita a contrattare con la Pubblica Amministrazione;

® non sussistere nei propri confronti cause di esclusione di cui all'art. | bis comma 14 della
Legge 18/10/2001 n. 383 e s.m.i. e di non essere destinataria di sanzioni interdittive di cui al
D.Lgs.n.231/2001 o di altre sanzioni interdittive limitative, in via temporanea;

e non aver effettuato nei sei mesi precedenti alla data di assunzione incentivata:

- licenziamenti individuali o plurimi, ai sensi della normativa vigente,
- licenziamenti collettivi ai sensi della normativa vigente,
- procedure di mobilita ordinarie e in deroga ai sensi della normativa vigente.

Dichiara, altresi, di essere consapevole che I'incentivo all’assunzione non spetta se:

e ['assunzione costituisce attuazione di un obbligo preesistente, stabilito da norme di legge o della
contrattazione collettiva, anche nel caso in cui il lavoratore avente diritto all'assunzione viene utilizzato
mediante contratto di somministrazione;

e ['assunzione viola il diritto di precedenza, stabilito dalla legge o dal contratto collettivo, alla riassunzione di
un altro lavoratore licenziato da un rapporto a tempo indeterminato o cessato da un rapporto a termine,
anche nel caso in cui, prima dellutilizzo di un lavoratore mediante contratto di somministrazione,
l'utilizzatore non abbia preventivamente offerto la riassunzione al lavoratore titolare di un diritto di
precedenza per essere stato precedentemente licenziato da un rapporto a tempo indeterminato o cessato
da un rapporto a termine;

e il datore di lavoro o l'utilizzatore con contratto di somministrazione hanno in atto sospensioni dal lavoro
connesse ad una crisi o riorganizzazione aziendale, salvi i casi in cui ['assunzione, la trasformazione o la
somministrazione siano finalizzate all'assunzione di lavoratori inquadrati ad un livello diverso da quello
posseduto dai lavoratori sospesi o da impiegare in diverse unita produttive;

e con riferimento a quei lavoratori che sono stati licenziati nei sei mesi precedenti da parte di un datore di
lavoro che, al momento del licenziamento, presenta assetti proprietari sostanzialmente coincidenti con quelli
del datore di lavoro che assume o utilizza in somministrazione, ovvero risulta con quest'ultimo in rapporto di
collegamento o controllo;
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e se con riferimento al contratto di somministrazione i benefici economici legati all'assunzione o alla
trasformazione di un contratto di lavoro sono trasferiti in capo all'utilizzatore e, in caso di incentivo soggetto
al regime Quadro temporaneo (o, se del caso, de minimis), il beneficio viene computato in capo
all'utilizzatore;

Dichiara inoltre ai sensi del D.P.R. 445/2000 per ogni assunzione da effettuare di provvedere alla
comunicazione obbligatoria prevista dall’articolo 9-bis, comma 2, del decreto-legge | ottobre 1996, n. 510
“Disposizioni urgenti in materia di lavori socialmente utili, di interventi a sostegno del reddito e nel settore
previdenziale”, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 novembre 1996, n. 608, come modificato dalla
legge 27 dicembre 2006, n. 296, art. |, comma | 180.

Si_impegna, infine, a non interrompere il rapporto di lavoro oggetto dell'incentivo per il periodo indicato
successivamente all’assunzione di cui all’Avviso pubblico e dichiara di essere consapevole che nel caso di
violazione di questo impegno la Regione Lazio avvia il procedimento di revoca del contributo come previsto
nell’ Avviso pubblico.

Natura dell’impresa

O una micro impresa (si definisce microimpresa un’impresa che occupa meno di 10 persone e che realizza un
fatturato annuo elo un totale di bilancio annuo non superiori a 2 milioni di euro);

O una piccola impresa (si definisce piccola impresa un’impresa che occupa meno di 50 persone e che realizza un
fatturato annuo e/o un totale di bilancio annuo non superiore a |0 milioni di Euro);

O una media impresa (si definisce media impresa che occupa meno di 250 persone e che realizza un fatturato
annuo non superiore a 50 milioni di euro e/o il cui totale di bilancio annuo non spera i 43 milioni di Euro);

O una grande impresa (si definisce ogni impresa con 250 o piu effettivi oppure ogni impresa, anche con meno di
250 effettivi, con un fatturato superiore a 50 milioni di euro e un bilancio superiore ai 43 milioni di euro);

O che 'impresa non & controllata né controlla, direttamente o indirettamente3, altre imprese;

O che l'impresa controlla, anche indirettamente, le imprese seguenti aventi sede legale in ltalia, per
ciascuna delle quali presenta la dichiarazione di cui all’allegato |l del presente modello:

(Ragione sociale e dati anagrdfici) (Ripetere tabella se necessario)

ANAGRAFICA IMPRESA CONTROLLATA

Denominazione/Ragione sociale dell'impresa Forma giuridica
Impresa g i :
Comune CA Via n. Prov.
Sede legale P
C.F Partita IVA

Dati impresa

O che 'impresa é controllata, anche indirettamente, dalle imprese seguenti aventi sede legale o unita
operativa in ltalia:
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(Ragione sociale e dati anagrdfici) (Ripetere tabella se necessario)
ANAGRAFICA DELL’'IMPRESA CHE ESERCITA IL CONTROLLO SULLA RICHIEDENTE

Denominazione/Ragione sociale dell'impresa Forma giuridica
Impresa i i
Comune CA Via n. Prov.
Sede legale P . . .
. C.F. Partita IVA
Dati impresa | i i
DICHIARA

di optare per il contributo richiesto:

U regime de minimis (Regolamento (UE) n.1407/2013 della Commissione Europea del 18 dicembre
2013, relativo allapplicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dellUnione
Europea agli aiuti “de minimis” (pubblicato sulla Gazzetta ufficiale del’Unione Europea del 24 dicembre
2013 alla serie L. 352);

oppure

U regime in esenzione (Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione del |7 giugno 2014, che
dichiara alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato interno in applicazione degli articoli 107 e
108 del Trattato (Regolamento Generale di Esenzione per Categoria), pubblicato sulla GUUE L 187 del
26 giugno 2014).

CHIEDO L’EROGAZIONE DEL CONTRIBUTO

- per lassunzione della lavoratrice................. , CFo, rispondente ai requisiti definiti
dallAvviso all'articolo 4 dell’avviso per un importo pari a € .........ccoiiiiiiiiiiiiiiiiinan. , cosi
ripartito:

e tipologia contratto di lavoro.................. ;

e retribuzione lorda, prima delle imposte .........ccccoceeureevunence.

In caso di opzione del regime di aiuti in esenzione (Reg. 651/2014), la lavoratrice appartiene ad una delle
seguenti categorie come definite dall’art. 2 punto 4) del Reg. 651/2014 (barrare uno dei seguenti punti):
U non avere un impiego regolarmente retribuito da almeno sei mesi4;
U avere un'etd compresa trai 18 e i 35 anni;
U non possedere un diploma di scuola media superiore o professionale (livello ISCED 3) o aver
completato la formazione a tempo pieno da non piu di due anni e non avere ancora ottenuto il
primo impiego regolarmente retribuito;

4 Con riferimento alla locuzione “non avere un impiego regolarmente retribuito da almeno sei mesi, ai sensi del D.M. 20 marzo 2013 (pubblicato in
Gazzetta Ufficiale n. 153 del 2 luglio 2013), si specifica che & privo di impiego regolarmente retribuito chi, negli ultimi sei mesi, non ha prestato
attivita lavorativa riconducibile ad un rapporto di lavoro subordinato della durata di almeno sei mesi ovvero chi ha svolto attivita di lavoro
autonomo o parasubordinato dalla quale derivi un reddito inferiore al reddito annuale minimo escluso da imposizione. La nozione di impiego
regolarmente retribuito deve essere, pertanto, riferita non tanto alla condizione di regolarita contributiva del rapporto, quanto alla rilevanza del
lavoro sotto il profilo della durata (per il lavoro subordinato) o della remunerazione (per il lavoro autonomo). Ai fini dell'accertamento della
presenza del requisito occorrera considerare il periodo di sei mesi antecedente la data di assunzione e verificare che in quel periodo il lavoratore
considerato non abbia svolto una attivita di lavoro subordinato legata ad un contratto di durata di almeno sei mesi ovvero una attivita di
collaborazione (o altra prestazione di lavoro di cui all’articolo 50, comma I, lett. c-bis), del TUIR) la cui remunerazione annua sia superiore a euro
8.000,00 o, ancora, una attivita di lavoro autonomo tale da produrre un reddito annuo lordo superiore a euro 4.800,00 (INPS — Circolare 40/2017 —
Art. 7).
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U essere un’adulta che vive solo con una o pil persone a carico;

(] essere occupata in professioni o settori caratterizzati da un tasso di disparita uomo-donna che
supera almeno del 25% la disparita media uomo-donna in tutti i settori economici dello Stato
membro interessato se il lavoratore interessato appartiene al genere sottorappresentato;

U] appartenere a una minoranza etnica di uno Stato membro e avere la necessita di migliorare la
propria formazione linguistica e professionale o la propria esperienza lavorativa per aumentare le
prospettive di accesso ad un'occupazione stabile;

oppure in caso di lavoratrice disabile:
U si fa riferimento ai requisiti di cui all'art. 2 punto 3 del Reg. 651/2014.

(informazioni da replicare per ogni lavoratrice assunta)

dell'importo totale pari @ € .......c.cooeiiiiiiiiiiiiiiinl, (nel caso di piu’ lavoratrici indicare Fimporto totale
richiesto)

Consapevole, in caso di dichiarazioni mendaci, della responsabilita penale ex art. 76 del DPR
445/2000 e s.m.i. nonché della decadenza dal contributo concesso ex art. 75 del DPR 445/2000
e s.m.i.

DICHIARO CHE

- la presente domanda di erogazione del contributo rispetta le condizioni definite dalla normativa
comunitaria, nazionale e regionale di riferimento, dall’Avviso sopra richiamato, pubblicato sul sito web
https://www.regione.lazio.it/imprese/lavoro nella sezione documentazione di cui ho preso atto;

CHIEDO
che il contributo assegnato venga accreditato sul c/c bancario n. ............... intestato  a
.................................................. presso la Banca
IBAN ettt sesseasessaseasessesesseaseaesesnns BIC .o
ESPRIMO

il consenso alla comunicazione dei miei dati personali ad altri soggetti, interno o esterni
al’ Amministrazione, per le finalita indicate all'interno dell’Allegato 2 “Informativa sulla privacy” al
presente Avviso Pubblico

Luogo e data
Legale Rappresentante o suo delegato™

(timbro e firma)

Si allegano:

Fotocopia del documento di riconoscimento o in alternativa l'obbligo di presentazione del documento di
riconoscimento in corso di validita assolto implicitamente con I'apposizione della firma digitale, ai sensi del combinato
disposto di cui agli artt. 38 e 47 del DPR n. 445/2000 e s.m.i. e art. 65, comma |, lett. a) del D.Lgs 82/2005 e
s.m.i..

Ulteriore documentazione (descrivere la documentazione ulteriore allegata).

(*) In caso di altro soggetto munito di poteri di firma, allegare atto di delega o altro documento comprovante i poteri

di firma
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SCHEDA FINANZIARIA - PREVENTIVO DEL COSTO TOTALE DEL PROGETTO
C) In caso di opzione aiuti de minimis Reg. 1407/2013

TIPOLOGIA DEI COSTI IMPORTO
@) N. destinatari assunti con contratto a tempo indeterminato a tempo
pieno X 10.000,00 euro
N. destinatari (all'esito dei percorsi leFP, IFTS e ITS, coerenti con il

(b)| settore produttivo nel quale opera il datore di lavoro assunti con contratto a
tempo indeterminato a tempo pieno X 14.000,00 euro

(e)| TOTALE IMPORTO RICONOSCIUTO

D) In caso di aiuti in esenzione Reg. 651/2014

IMPORTO
Cofinanziamento Incentivo
Costo salariale |impresa 50% o 25% in| (max 10.000/14.000 in casg
annuale lordo* caso di lavoratori di tempo indeterminato
disabili max 14.000 in caso d
tempo indeterminato)

TIPOLOGIA DEI COSTI

Nome e Cognome lavoratore assunto con contratto
a tempo indeterminato

(@) | Codice fiscale
a tempo pieno

(Ripetere per ogni lavoratore assunto)

Nome e Cognome lavoratore assunto con contratto
a tempo indeterminato

Codice fiscale

a tempo pieno

(b)

Nome e Cognome lavoratore assunto con contratto
indeterminato allesito dei percorsi leFP, IFTS e ITS,

(c) | Cod Fisc:
coerenti con il settore produttivo nel quale opera il
datore di lavoro

R(ipetere per ogni lavoratore assunto)

Nome e Cognome lavoratore assunto con contratto
indeterminato all’esito dei percorsi leFP, IFTS e ITS,

(d) | Cod Fisc:
coerenti con il settore produttivo nel quale opera il
datore di lavoro

R(ipetere per ogni lavoratore assunto)

(e) | TOTALE IMPORTO RICONOSCIUTO (somma degli incentivi per ogni lavoratore)

*Calcolare il costo salariale al netto di altri sgravi contributivi e fiscali e/o altri contributi pubblici concessi.

IL DICHIARANTE (timbro e firma)
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REGIONE LAZIO

Assessorato Lavoro e nuovi diritti, Scuola e Formazione, Politiche per la ricostruzione, Personale

Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per I’"Occupazione

Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027
Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa piu sociale”
Regolamento (UE) n. 2021/1060
Regolamento (UE) n. 2021 /1057

Priorita “Giovani”

Obiettivo specifico a) migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le
persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia
per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché
delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale

Priorita “Occupazione”
Obiettivo specifico ¢) promuovere una partecipazione equilibrata al mercato del lavoro sotto il
profilo del genere, parita di condizioni di lavoro e un migliore equilibrio tra vita professionale e
vita privata, anche attraverso l'accesso a servizi economici di assistenza all'infanzia e alle persone
non autosufficienti

Avviso Pubblico

“Incentivi occupazionali per favorire I’ingresso nel mondo del lavoro dei giovani e delle
donne del Lazio”

ALLEGATO 2 - INFORMATIVA SULLA PRIVACY



09/08/2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 66 Ordinario Pag. 806 di 1105

pg'»l REGIONE " Ae+
©P LAz (B

Cofinanziato
dall’Unione europea

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679, recante disposizioni a tutela delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché norme relative alla libera circolazione di tali dati, si
desidera comunicarlLe che i dati personali da Lei conferiti saranno oggetto di trattamento in conformita alla
normativa sopra richiamata.

A tal riguardo, si forniscono le seguenti informazioni.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO DEI DATI

Titolare del trattamento ¢ la Giunta della Regione Lazio, con sede in Via R. Raimondi Garibaldi 7, 00145
Roma (Email: dpo@regione.lazio.it PEC: protocollo@regione.lazio.legalmail.it, centralino 06.51681).
Preposto al trattamento ¢ il Direttore pro tempore della Direzione Regionale Istruzione, Formazione e
Politiche per I'Occupazione, con sede in Via R. Raimondi Garibaldi 7, 00145 Roma (Email:
elongo@regione.lazio.it; PEC: formazione@regione.lazio.legalmail.it; Telefono 06/51684949).

RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO DEI DATI

Sono responsabili del Trattamento dei Dati, ai sensi dell’art. 28, comma 4 del Regolamento (UE) 2016/679,
le societa/gli enti che, per conto dell Amministrazione o della societa/ente, forniscono servizi di supporto
alla gestione elettronica/informatica dei procedimenti amministrativi e a specifiche operazioni o fasi del
trattamento.

RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI

Il Responsabile della Protezione dei Dati & il Dott. Vasile Diaconescu: Regione Lazio (Email:
dpo@regione.lazio.it; PEC: dpo@regione.lazio.legalmail.it; Telefono: 06.3230983). | dati personali saranno
raccolti e trattati con l'ausilio di strumenti elettronici e/o con supporti cartacei ad opera di soggetti
appositamente incaricati ai sensi dell’art. 29 del Regolamento (UE) 2016/679

MODALITA’, FINALITA’ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO DEI DATI

| dati personali sono raccolti e trattati con l'ausilio di strumenti elettronici e/o con supporti cartacei ad
opera di soggetti appositamente incaricati ai sensi dell’art. 29 del Regolamento (UE) 2016/679. I
trattamento risponde all’esclusiva finalita di espletare tutti gli adempimenti connessi alla realizzazione
dell’intervento di cui al presente Avviso pubblico.

Il trattamento dei dati ha pertanto come fondamento giuridico le disposizioni nazionali e regionali di
attuazione del Regolamento (UE) n. 1060/2021 con tutti i conseguenti atti. Su tale base si richiede il
consenso dell’interessato in calce alla presente informativa.

CONSEGUENZE DELLA MANCATA COMUNICAZIONE DEI DATI

L’eventuale rifiuto di prestare il consenso o comunque la mancata comunicazione dei dati da parte
dell’interessato, considerate le finalita del trattamento come sopra descritte, avra come conseguenza
limpossibilita per lo stesso di accedere ai contributi di cui al presente Avviso pubblico.

CATEGORIE PARTICOLARI DI DATI PERSONALI

Ai sensi dellart. 9 del Regolamento (UE) n. 2016/679, si informa che Lei & tenuto a conferire dati
qualificabili come “categorie particolari di dati personali” e cioé quei dati che rivelano “l'origine razziale o
etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o I'appartenenza sindacale, nonché dati
genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla
vita sessuale o all’orientamento sessuale della persona”, ed in particolare il certificato relativo alla sua
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iscrizione al collocamento speciale istituito ai sensi della Legge 68/99 e s.m.i., recante l'indicazione della
percentuale di disabilita riconosciuta. Tali categorie di dati potranno essere trattate solo previo Suo libero
ed esplicito consenso, manifestato in calce alla presente informativa.

DESTINATARI DEI DATI

| dati saranno resi disponibili nei confronti dei Responsabili del Trattamento come sopra indicati e potranno
essere comunicati ad altri destinatari, interni o esterni al’ Amministrazione, per la finalita sopra descritta,
nonché per le finalita di popolamento delle banche dati regionali o adempimento degli obblighi di legge.

PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI

| dati oggetto di trattamento saranno conservati per il periodo necessario alla definizione della presente
procedura e all’espletamento di tutte le attivita connesse alla realizzazione dell’intervento di cui al presente
Avviso pubblico.

DIRITTI DELL’INTERESSATO
Linteressato potra esercitare i diritti di cui agli articoli da |15 a 22 del Regolamento (UE) 2016/679. In
particolare:

Q Il diritto di ottenere dal Titolare del Trattamento la conferma che sia o meno in corso un
trattamento di dati personali che lo riguardano;

Q il diritto di chiedere al Titolare del Trattamento l'accesso ai dati personali e la rettifica o la
cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento dei dati che lo riguardano o di opporsi al
loro trattamento, oltre al diritto alla portabilita degli stessi;

U il diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceitd del trattamento
basata sul consenso prestato prima della revoca

Q il diritto di proporre reclamo al garante della Privacy.

Letta 'informativa che precede,

o ESPRIMO il consenso o0 NON ESPRIMO il consenso al trattamento dei miei dati personali per le
finalita sopra indicate;

o ESPRIMO il consenso 0 NON ESPRIMO il consenso alla comunicazione dei miei dati personali ad

altri destinatari, interno o esterni al’Amministrazione, per le finalita sopra
indicate.

Data e firma (anche digitale)
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INDICAZIONI PER LA CORRETTA COMPILAZIONE DEL TRACCIATO DEI DATI DELL'IMPRESA

1 - Deve essere utilizzato questo file in quanto contiene dei controlli che evitano errori nella trasmissione dei dati al Registro Nazionale degli Aiuti-

2 - Il tracciato deve essere compilato in tutte le sue parti (ivi inclusi i riferimenti del Responsabile Esterno Operativo - R.E.O.) mantenendo il formato
predefinito delle celle ed evitando di forzare l'impostazione gia data

3 - Il tracciato deve essere trasmesso in formato excel

4 - Le celle evidenziate in giallo (colonne B, C, F e H) presentano un menu a tendina con le opzioni da scegliere rispetto alle caratteristiche dell'Impresa.
E' necessario utilizzare questa modalita evitando di sovrascrivere nei campi di riferimento

5 - La partita IVA e il codice fiscale (se numerico), devono essere composti da 11 cifre incluso lo zero iniziale che non deve essere sostituito dalla lettera
o

6 - La data di fine esercizio finanziario deve essere indicata nella forma ggmm (ad esempio 31 dicembre sara: 3112)

7 - Il codice ATECO deve essere indicato completo delle sei cifre separate da un punto, ad esempio: 08.10.02: nel dubbio, verificare il foglio ATECO 2007
inserito nel file

8 - Il codice IBAN deve essere indicato per intero includendo tutti i 27 caratteri alfanumerici

9 - | CAP sia della sede legale che operativa devono essere di 5 cifre e scritti senza spazi, ad esempio: 00179
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CcoD
SETTORE SETTORE
01.00.00 COLTIVAZIONI AGRICOLE E PRODUZIONE DI PRODOTTI ANIMALI, CACCIA E SERVIZI CONNESSI
01.10.00 COLTIVAZIONE DI COLTURE AGRICOLE NON PERMANENTI
che evit: Coltivazione di cereali (escluso il riso), legumi da granella e semi oleosi
01.11.10 Coltivazione di cereali (escluso il riso)

Macro
categoria
1
1

1

b Operati Coltivazione di semi oleosi
01.11.30 Coltivazione di legumi da granella
01.11.40 Coltivazioni miste di cereali, legumi da granella e semi oleosi
01.12.00 Coltivazione di riso
01.13.00 Coltivazione di ortaggi e meloni, radici e tuberi
Coltivazione di ortaggi (inclusi i meloni) in foglia, a fusto, a frutto, in radici, bulbi e tuberi in piena aria
01.13.10 .
(escluse barbabietola da zucchero e patate)
Coltivazione di ortaggi (inclusi i meloni) in foglia, a fusto, a frutto, in radici, bulbi e tuberi in colture

01.13.20 protette (escluse barbabietola da zucchero e patate)

01.13.30 Coltivazione di barbabietola da zucchero

01.13.40 Coltivazione di patate
01.14.00 Coltivazione di canna da zucchero
h punto, ac Coltivazione di tabacco
01.16.00 Coltivazione di piante per la preparazione di fibre tessili

01.19.00 Floricoltura e coltivazione di altre colture non permanenti

01.19.10 Coltivazione di fiori in piena aria

01.19.20 Coltivazione di fiori in colture protette

01.19.90 Coltivazione di piante da foraggio e di altre colture non permanenti
01.20.00 COLTIVAZIONE DI COLTURE PERMANENTI

01.21.00 Coltivazione di uva

01.22.00 Coltivazione di frutta di origine tropicale e subtropicale

01.23.00 Coltivazione di agrumi

01.24.00 Coltivazione di pomacee e frutta a nocciolo

01.25.00 Coltivazione di altri alberi da frutta, frutti di bosco e frutta in guscio

01.26.00 Coltivazione di frutti oleosi

01.27.00 Coltivazione di piante per la produzione di bevande

01.28.00 Coltivazione di spezie, piante aromatiche e farmaceutiche
01.29.00 Coltivazione di altre colture permanenti (inclusi alberi di Natale)
01.30.00 Riproduzione delle piante

01.40.00 ALLEVAMENTO DI ANIMALI

01.41.00 Allevamento di bovini e bufale da latte, produzione di latte crudo
01.42.00 Allevamento di bovini e bufalini da carne

01.43.00 Allevamento di cavalli e altri equini

01.44.00 Allevamento di cammelli e camelidi

01.45.00 Allevamento di ovini e caprini

01.46.00 Allevamento di suini
01.47.00 Allevamento di pollame
01.49.00 Allevamento di altri animali
01.49.10 Allevamento di conigli

01.49.20 Allevamento di animali da pelliccia

01.49.30 Apicoltura

01.49.40 Bachicoltura

01.49.90 Allevamento di altri animali nca

01.50.00 Coltivazioni agricole associate all'allevamento di animali: attivita mista

01.60.00 ATTIVITA DI SUPPORTO ALL'AGRICOLTURA E ATTIVITA SUCCESSIVE ALLA RACCOLTA
01.61.00 Attivita di supporto alla produzione vegetale

01.62.00 Attivita di supporto alla produzione animale (esclusi i servizi veterinari)

01.62.01 Attivita dei maniscalchi
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COoD
SETTORE
01.62.09
01.63.00
01.64.00

SETTORE

Altre attivita di supporto alla produzione animale (esclusi i servizi veterinari)
Attivita che seguono la raccolta

Lavorazione delle sementi per la semina

Macro
categoria

01.64.01
01.64.09
01.70.00
02.00.00
02.10.00
02.20.00

Pulitura e cernita di semi e granaglie

Altre lavorazioni delle sementi per la semina
Caccia, cattura di animali e servizi connessi
SILVICOLTURA ED UTILIZZO DI AREE FORESTALI
Silvicoltura e altre attivita forestali

Utilizzo di aree forestali

02.30.00
02.40.00
03.00.00
03.10.00

Raccolta di prodotti selvatici non legnosi
Servizi di supporto per la silvicoltura
PESCA E ACQUACOLTURA

PESCA

03.11.00

Pesca in acque marine e lagunari e servizi connessi

03.12.00
03.20.00
03.21.00
03.22.00
05.00.00
05.10.00
05.20.00
06.00.00
06.10.00

Pesca in acque dolci e servizi connessi

ACQUACOLTURA

Acquacoltura in acqua di mare, salmastra o lagunare e servizi connessi
Acquacoltura in acque dolci e servizi connessi

ESTRAZIONE DI CARBONE (ESCLUSA TORBA)

Estrazione di antracite e litantrace

Estrazione di lignite

ESTRAZIONE DI PETROLIO GREGGIO E DI GAS NATURALE

Estrazione di petrolio greggio

06.20.00

Estrazione di gas naturale

07.00.00
07.10.00
07.20.00

ESTRAZIONE DI MINERALI METALLIFERI
Estrazione di minerali metalliferi ferrosi
ESTRAZIONE DI MINERALI METALLIFERI NON FERROSI

07.21.00

Estrazione di minerali di uranio e di torio

07.29.00
08.00.00
08.10.00
08.11.00

Estrazione di altri minerali metalliferi non ferrosi

ALTRE ATTIVITA DI ESTRAZIONE DI MINERALI DA CAVE E MINIERE

ESTRAZIONE DI PIETRA, SABBIA E ARGILLA

Estrazione di pietre ornamentali e da costruzione, calcare, pietra da gesso, creta e ardesia

08.12.00
08.90.00
08.91.00
08.92.00
08.93.00
08.99.00

Estrazione di ghiaia, sabbia; estrazione di argille e caolino

ESTRAZIONE DI MINERALI DA CAVE E MINIERE NCA

Estrazione di minerali per I'industria chimica e per la produzione di fertilizzanti
Estrazione di torba

Estrazione di sale

Estrazione di altri minerali nca

08.99.01
08.99.09
09.00.00
09.10.00

Estrazione di asfalto e bitume naturale

Estrazione di pomice e di altri minerali nca

ATTIVITA DEI SERVIZI DI SUPPORTO ALL'ESTRAZIONE

Attivita di supporto all'estrazione di petrolio e di gas naturale

09.90.00

Attivita di supporto per I'estrazione da cave e miniere di altri minerali

09.90.01

09.90.09
10.00.00
10.10.00
10.11.00
10.12.00
10.13.00

Attivita di supporto all'estrazione di pietre ornamentali, da costruzione, da gesso, di anidrite, per
calce e cementi, di dolomite, di ardesia, di ghiaia e sabbia, di argilla, di caolino, di pomice
Attivita di supporto all'estrazione di altri minerali nca

INDUSTRIE ALIMENTARI

LAVORAZIONE E CONSERVAZIONE DI CARNE E PRODUZIONE DI PRODOTTI A BASE DI CARNE
Produzione di carne non di volatili e di prodotti della macellazione (attivita dei mattatoi)
Produzione di carne di volatili e prodotti della loro macellazione (attivita dei mattatoi)
Produzione di prodotti a base di carne (inclusa la carne di volatili)
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COoD

SETTORE SETTORE
10.20.00 Lavorazione e conservazione di pesce, crostacei e molluschi mediante surgelamento, salatura
T eccetera

10.30.00 LAVORAZIONE E CONSERVAZIONE DI FRUTTA E ORTAGGI

Macro
categoria

10.31.00 Lavorazione e conservazione delle patate

10.32.00 Produzione di succhi di frutta e di ortaggi

10.39.00 Lavorazione e conservazione di frutta e di ortaggi (esclusi i succhi di frutta e di ortaggi)
10.40.00 PRODUZIONE DI OLI E GRASSI VEGETALI E ANIMALI

10.41.00 Produzione di oli e grassi

10.41.10 Produzione di olio di oliva da olive prevalentemente non di produzione propria

Produzione di olio raffinato o grezzo da semi oleosi o frutti oleosi prevalentemente non di produzione

10.41.20 .
propria

10.41.30 Produzione di oli e grassi animali grezzi o raffinati
10.42.00 Produzione di margarina e di grassi commestibili simili

10.50.00 INDUSTRIA LATTIERO-CASEARIA

10.51.00 Industria lattiero-casearia, trattamento igienico, conservazione del latte

10.51.10 Trattamento igienico del latte

10.51.20 Produzione dei derivati del latte

10.52.00 Produzione di gelati senza vendita diretta al pubblico

10.60.00 LAVORAZIONE DELLE GRANAGLIE, PRODUZIONE DI AMIDI E DI PRODOTTI AMIDACEI
10.61.00 Lavorazione delle granaglie

10.61.10 Molitura del frumento

10.61.20 Molitura di altri cereali

10.61.30 Lavorazione del riso

10.61.40 Altre lavorazioni di semi e granaglie

10.62.00 Produzione di amidi e di prodotti amidacei (inclusa produzione di olio di mais)
10.70.00 PRODUZIONE DI PRODOTTI DA FORNO E FARINACEI
10.71.00 Produzione di pane; prodotti di pasticceria freschi

10.71.10 Produzione di prodotti di panetteria freschi

10.71.20 Produzione di pasticceria fresca

10.72.00 Produzione di fette biscottate, biscotti; prodotti di pasticceria conservati
10.73.00 Produzione di paste alimentari, di cuscus e di prodotti farinacei simili
10.80.00 PRODUZIONE DI ALTRI PRODOTTI ALIMENTARI

10.81.00 Produzione di zucchero

10.82.00 Produzione di cacao in polvere, cioccolato, caramelle e confetterie
10.83.00 Lavorazione del té e del caffe

10.83.01 Lavorazione del caffé

10.83.02 Lavorazione del te e di altri preparati per infusi

10.84.00 Produzione di condimenti e spezie

10.85.00 Produzione di pasti e piatti pronti (preparati, conditi, cucinati e confezionati)
10.85.01 Produzione di piatti pronti a base di carne e pollame

10.85.02 Produzione di piatti pronti a base di pesce, inclusi fish and chips

10.85.03 Produzione di piatti pronti a base di ortaggi

10.85.04 Produzione di pizza confezionata

10.85.05 Produzione di piatti pronti a base di pasta

10.85.09 Produzione di pasti e piatti pronti di altri prodotti alimentari

10.86.00 Produzione di preparati omogeneizzati e di alimenti dietetici

10.89.00 Produzione di prodotti alimentari nca

10.89.01 Produzione di estratti e succhi di carne

10.89.09 Produzione di altri prodotti alimentari nca

10.90.00 PRODUZIONE DI PRODOTTI PER L'ALIMENTAZIONE DEGLI ANIMALI
10.91.00 Produzione di mangimi per I'alimentazione degli animali da allevamento
10.92.00 Produzione di prodotti per I'alimentazione degli animali da compagnia

11.00.00 INDUSTRIA DELLE BEVANDE
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COoD
SETTORE
11.01.00
11.02.00
11.02.10

SETTORE

Distillazione, rettifica e miscelatura degli alcolici
Produzione di vini da uve

Produzione di vini da tavola e v.q.p.r.d.

Macro
categoria

11.02.20
11.03.00
11.04.00
11.05.00
11.06.00
11.07.00

Produzione di vino spumante e altri vini speciali

Produzione di sidro e di altri vini a base di frutta

Produzione di altre bevande fermentate non distillate

Produzione di birra

Produzione di malto

Industria delle bibite analcoliche, delle acque minerali e di altre acque in bottiglia

12.00.00
13.00.00
13.10.00
13.20.00

Industria del tabacco

INDUSTRIE TESSILI

Preparazione e filatura di fibre tessili
Tessitura

13.30.00

Finissaggio dei tessili, degli articoli di vestiario e attivita similari

13.90.00
13.91.00
13.92.00
13.92.10
13.92.20
13.93.00
13.94.00

13.95.00

ALTRE INDUSTRIE TESSILI

Fabbricazione di tessuti a maglia

Confezionamento di articoli tessili (esclusi gli articoli di abbigliamento)
Confezionamento di biancheria da letto, da tavola e per I'arredamento
Fabbricazione di articoli in materie tessili nca

Fabbricazione di tappeti e moquette

Fabbricazione di spago, corde, funi e reti

Fabbricazione di tessuti non tessuti e di articoli in tali materie (esclusi gli articoli di abbigliamento)

13.96.00

Fabbricazione di articoli tessili tecnici ed industriali

13.96.10
13.96.20
13.99.00

Fabbricazione di nastri, etichette e passamanerie di fibre tessili
Fabbricazione di altri articoli tessili tecnici ed industriali
Fabbricazione di altri prodotti tessili nca

13.99.10

Fabbricazione di ricami

13.99.20
13.99.90
14.00.00
14.10.00

Fabbricazione di tulle, pizzi e merletti

Fabbricazione di feltro e articoli tessili diversi

CONFEZIONE DI ARTICOLI DI ABBIGLIAMENTO; CONFEZIONE DI ARTICOLI IN PELLE E PELLICCIA
CONFEZIONE DI ARTICOLI DI ABBIGLIAMENTO (ESCLUSO ABBIGLIAMENTO IN PELLICCIA)

14.11.00
14.12.00
14.13.00
14.13.10
14.13.20
14.14.00

Confezione di abbigliamento in pelle e similpelle

Confezione di camici, divise ed altri indumenti da lavoro
Confezione di altro abbigliamento esterno

Confezione in serie di abbigliamento esterno

Sartoria e confezione su misura di abbigliamento esterno
Confezione di camicie, T-shirt, corsetteria e altra biancheria intima

14.19.00
14.19.10
14.19.20
14.19.21

Confezione di altri articoli di abbigliamento ed accessori

Confezioni varie e accessori per I'abbigliamento

Confezioni di abbigliamento sportivo o indumenti particolari

Fabbricazione di calzature realizzate in materiale tessile senza suole applicate

14.19.29

Confezioni di abbigliamento sportivo o di altri indumenti particolari

14.20.00
14.30.00
14.31.00
14.39.00
15.00.00

15.10.00

15.11.00
15.12.00

Confezione di articoli in pelliccia

FABBRICAZIONE DI ARTICOLI DI MAGLIERIA

Fabbricazione di articoli di calzetteria in maglia

Fabbricazione di pullover, cardigan ed altri articoli simili a maglia
FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN PELLE E SIMILI

PREPARAZIONE E CONCIA DEL CUOIO; FABBRICAZIONE DI ARTICOLI DA VIAGGIO, BORSE, PELLETTERIA

E SELLERIA; PREPARAZIONE E TINTURA DI PELLICCE
Preparazione e concia del cuoio e pelle; preparazione e tintura di pellicce
Fabbricazione di articoli da viaggio, borse e simili, pelletteria e selleria

15.12.01

Fabbricazione di frustini e scudisci per equitazione
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COoD
SETTORE
15.12.09
15.20.00
15.20.10

SETTORE

Fabbricazione di altri articoli da viaggio, borse e simili, pelletteria e selleria
Fabbricazione di calzature

Fabbricazione di calzature

Macro
categoria

15.20.20

16.00.00

16.10.00
16.20.00
16.21.00

Fabbricazione di parti in cuoio per calzature

INDUSTRIA DEL LEGNO E DEI PRODOTTI IN LEGNO E SUGHERO (ESCLUSI | MOBILI); FABBRICAZIONE DI
ARTICOLI IN PAGLIA E MATERIALI DA INTRECCIO

Taglio e piallatura del legno

FABBRICAZIONE DI PRODOTTI IN LEGNO, SUGHERO, PAGLIA E MATERIALI DA INTRECCIO
Fabbricazione di fogli da impiallacciatura e di pannelli a base di legno

16.22.00
16.23.00
16.23.10
16.23.20

Fabbricazione di pavimenti in parquet assemblato

Fabbricazione di altri prodotti di carpenteria in legno e falegnameria per I'edilizia
Fabbricazione di porte e finestre in legno (escluse porte blindate)

Fabbricazione di altri elementi in legno e di falegnameria per I'edilizia

16.24.00

Fabbricazione di imballaggi in legno

16.29.00
16.29.10
16.29.11
16.29.12
16.29.19
16.29.20
16.29.30
16.29.40
17.00.00

Fabbricazione di altri prodotti in legno, sughero, paglia e materiali da intreccio
Fabbricazione di prodotti vari in legno (esclusi i mobili)

Fabbricazione di parti in legno per calzature

Fabbricazione di manici di ombrelli, bastoni e simili

Fabbricazione di altri prodotti vari in legno (esclusi i mobili)

Fabbricazione dei prodotti della lavorazione del sughero

Fabbricazione di articoli in paglia e materiali da intreccio

Laboratori di corniciai

FABBRICAZIONE DI CARTA E DI PRODOTTI DI CARTA

17.10.00

FABBRICAZIONE DI PASTA-CARTA, CARTA E CARTONE

17.11.00
17.12.00
17.20.00

Fabbricazione di pasta-carta
Fabbricazione di carta e cartone
FABBRICAZIONE DI ARTICOLI DI CARTA E CARTONE

17.21.00

17.22.00
17.23.00

17.23.01

17.23.09
17.24.00
17.29.00
18.00.00
18.10.00

Fabbricazione di carta e cartone ondulato e di imballaggi di carta e cartone (esclusi quelli in carta
pressata)

Fabbricazione di prodotti igienico-sanitari e per uso domestico in carta e ovatta di cellulosa
Fabbricazione di prodotti cartotecnici

Fabbricazione di prodotti cartotecnici scolastici e commerciali quando I'attivita di stampa non € la
principale caratteristica

Fabbricazione di altri prodotti cartotecnici

Fabbricazione di carta da parati

Fabbricazione di altri articoli di carta e cartone

STAMPA E RIPRODUZIONE DI SUPPORTI REGISTRATI

STAMPA E SERVIZI CONNESSI ALLA STAMPA

18.11.00
18.12.00
18.13.00
18.14.00

Stampa di giornali

Altra stampa

Lavorazioni preliminari alla stampa e ai media
Legatoria e servizi connessi

18.20.00

Riproduzione di supporti registrati

19.00.00
19.10.00
19.10.01
19.10.09
19.20.00
19.20.10
19.20.20
19.20.30
19.20.40

FABBRICAZIONE DI COKE E PRODOTTI DERIVANTI DALLA RAFFINAZIONE DEL PETROLIO
Fabbricazione di prodotti di cokeria

Fabbricazione di pece e coke di pece

Fabbricazione di altri prodotti di cokeria

Fabbricazione di prodotti derivanti dalla raffinazione del petrolio

Raffinerie di petrolio

Preparazione o miscelazione di derivati del petrolio (esclusa la petrolchimica)
Miscelazione di gas petroliferi liquefatti (GPL) e loro imbottigliamento

Fabbricazione di emulsioni di bitume, di catrame e di leganti per uso stradale

19.20.90

Fabbricazione di altri prodotti petroliferi raffinati
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COoD Macro
SETTORE SETTORE categoria
20.00.00 FABBRICAZIONE DI PRODOTTI CHIMICI 1

FABBRICAZIONE DI PRODOTTI CHIMICI DI BASE, DI FERTILIZZANTI E COMPOSTI AZOTATI, DI MATERIE
20.10.00 PLASTICHE E GOMMA SINTETICA IN FORME PRIMARIE 1
20.11.00 Fabbricazione di gas industriali
20.12.00 Fabbricazione di coloranti e pigmenti
20.13.00 Fabbricazione di altri prodotti chimici di base inorganici 1
20.13.01 Fabbricazione di uranio e torio arricchito
20.13.09 Fabbricazione di altri prodotti chimici di base inorganici
20.14.00 Fabbricazione di altri prodotti chimici di base organici 1
20.14.01 Fabbricazione di alcol etilico da materiali fermentati
20.14.09 Fabbricazione di altri prodotti chimici di base organici nca
20.15.00 Fabbricazione di fertilizzanti e composti azotati (esclusa la fabbricazione di compost)
20.16.00 Fabbricazione di materie plastiche in forme primarie
20.17.00 Fabbricazione di gomma sintetica in forme primarie
20.20.00 Fabbricazione di agrofarmaci e di altri prodotti chimici per I'agricoltura (esclusi i concimi)
20.30.00 Fabbricazione di pitture, vernici e smalti, inchiostri da stampa e adesivi sintetici (mastici)
FABBRICAZIONE DI SAPONI E DETERGENTI, DI PRODOTTI PER LA PULIZIA E LA LUCIDATURA, DI
20.40.00 PROFUMI E COSMETICI
20.41.00 Fabbricazione di saponi e detergenti, di prodotti per la pulizia e la lucidatura
20.41.10 L. . . . . . . . - . .
Fabbricazione di saponi, detergenti e di agenti organici tensioattivi (esclusi i prodotti per toletta)
20.41.20 Fabbricazione di specialita chimiche per uso domestico e per manutenzione
20.42.00 Fabbricazione di prodotti per toletta: profumi, cosmetici, saponi e simili
20.50.00 FABBRICAZIONE DI ALTRI PRODOTTI CHIMICI
20.51.00 Fabbricazione di esplosivi
20.51.01 Fabbricazione di fiammiferi
20.51.02 Fabbricazione di articoli esplosivi
20.52.00 Fabbricazione di colle
20.53.00 Fabbricazione di oli essenziali
20.59.00 Fabbricazione di prodotti chimici nca 1
20.59.10 Fabbricazione di prodotti chimici per uso fotografico
20.59.20 Fabbricazione di prodotti chimici organici ottenuti da prodotti di base derivati da processi di
fermentazione o da materie prime vegetali
20.59.30 Trattamento chimico degli acidi grassi
20.59.40 - . S . . . . R . .
Fabbricazione di prodotti chimici vari per uso industriale (inclusi i preparati antidetonanti e antigelo)
20.59.50 Fabbricazione di prodotti chimici impiegati per ufficio e per il consumo non industriale
20.59.60 Fabbricazione di prodotti ausiliari per le industrie tessili e del cuoio
20.56.70 Fabbricazione di prodotti elettrochimici (esclusa produzione di cloro, soda e potassa) ed
elettrotermici
20.59.90 Fabbricazione di altri prodotti chimici nca
20.60.00 Fabbricazione di fibre sintetiche e artificiali
21.00.00 FABBRICAZIONE DI PRODOTTI FARMACEUTICI DI BASE E DI PREPARATI FARMACEUTICI 1
21.10.00 Fabbricazione di prodotti farmaceutici di base
21.20.00 Fabbricazione di medicinali e preparati farmaceutici 1
21.20.01 Fabbricazione di sostanze diagnostiche radioattive in vivo
21.20.09 Fabbricazione di medicinali ed altri preparati farmaceutici
22.00.00 FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN GOMMA E MATERIE PLASTICHE
22.10.00 FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN GOMMA
22.11.00 Fabbricazione di pneumatici e camere d'aria; rigenerazione e ricostruzione di pneumatici
22.11.10 Fabbricazione di pneumatici e di camere d'aria
22.11.20 Rigenerazione e ricostruzione di pneumatici
22.19.00 Fabbricazione di altri prodotti in gomma 1
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COoD
SETTORE
22.19.01
22.19.09
22.20.00

SETTORE

Fabbricazione di suole di gomma e altre parti in gomma per calzature
Fabbricazione di altri prodotti in gomma nca

FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN MATERIE PLASTICHE

Macro
categoria

22.21.00
22.22.00
22.23.00
22.23.01
22.23.02
22.23.09

Fabbricazione di lastre, fogli, tubi e profilati in materie plastiche
Fabbricazione di imballaggi in materie plastiche

Fabbricazione di articoli in plastica per I'edilizia

Fabbricazione di rivestimenti elastici per pavimenti (vinile, linoleum eccetera)
Fabbricazione di porte, finestre, intelaiature eccetera in plastica per I'edilizia
Fabbricazione di altri articoli in plastica per I'edilizia

22.29.00
22.29.01
22.29.02
22.29.09

Fabbricazione di altri articoli in materie plastiche
Fabbricazione di parti in plastica per calzature
Fabbricazione di oggetti per I'ufficio e la scuola in plastica
Fabbricazione di altri articoli in materie plastiche nca

23.00.00

FABBRICAZIONE DI ALTRI PRODOTTI DELLA LAVORAZIONE DI MINERALI NON METALLIFERI

23.10.00
23.11.00
23.12.00
23.13.00
23.14.00

23.19.00

23.19.10
23.19.20

FABBRICAZIONE DI VETRO E DI PRODOTTI IN VETRO
Fabbricazione di vetro piano

Lavorazione e trasformazione del vetro piano
Fabbricazione di vetro cavo

Fabbricazione di fibre di vetro

Fabbricazione e lavorazione di altro vetro (incluso vetro per usi tecnici), lavorazione di vetro cavo
Fabbricazione di vetrerie per laboratori, per uso igienico, per farmacia
Lavorazione di vetro a mano e a soffio artistico

23.19.90

Fabbricazione di altri prodotti in vetro (inclusa la vetreria tecnica)

23.20.00
23.30.00
23.31.00

Fabbricazione di prodotti refrattari
FABBRICAZIONE DI MATERIALI DA COSTRUZIONE IN TERRACOTTA
Fabbricazione di piastrelle in ceramica per pavimenti e rivestimenti

23.32.00

Fabbricazione di mattoni, tegole ed altri prodotti per I'edilizia in terracotta

23.40.00
23.41.00
23.42.00
23.43.00

FABBRICAZIONE DI ALTRI PRODOTTI IN PORCELLANA E IN CERAMICA
Fabbricazione di prodotti in ceramica per usi domestici e ornamentali
Fabbricazione di articoli sanitari in ceramica

Fabbricazione di isolatori e di pezzi isolanti in ceramica

23.44.00
23.49.00
23.50.00
23.51.00
23.52.00
23.52.10

Fabbricazione di altri prodotti in ceramica per uso tecnico e industriale
Fabbricazione di altri prodotti in ceramica

PRODUZIONE DI CEMENTO, CALCE E GESSO

Produzione di cemento

Produzione di calce e gesso

Produzione di calce

23.52.20
23.60.00
23.61.00
23.62.00

Produzione di gesso

FABBRICAZIONE DI PRODOTTI IN CALCESTRUZZO, CEMENTO E GESSO
Fabbricazione di prodotti in calcestruzzo per I'edilizia

Fabbricazione di prodotti in gesso per I'edilizia

23.63.00

Produzione di calcestruzzo pronto per I'uso

23.64.00
23.65.00
23.69.00
23.70.00
23.70.10
23.70.20
23.70.30
23.90.00
23.91.00

Produzione di malta

Fabbricazione di prodotti in fibrocemento

Fabbricazione di altri prodotti in calcestruzzo, gesso e cemento

Taglio, modellatura e finitura di pietre

Segagione e lavorazione delle pietre e del marmo

Lavorazione artistica del marmo e di altre pietre affini, lavori in mosaico

Frantumazione di pietre e minerali vari non in connessione con I'estrazione

FABBRICAZIONE DI PRODOTTI ABRASIVI E DI PRODOTTI IN MINERALI NON METALLIFERI NCA
Produzione di prodotti abrasivi

23.99.00

Fabbricazione di altri prodotti in minerali non metalliferi nca
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COoD
SETTORE
24.00.00
24.10.00

24.20.00

24.20.10
24.20.20
24.30.00
24.31.00
24.32.00

SETTORE

METALLURGIA

Siderurgia - Fabbricazione di ferro, acciaio e ferroleghe

Fabbricazione di tubi, condotti, profilati cavi e relativi accessori in acciaio (esclusi quelli in acciaio
colato)

Fabbricazione di tubi e condotti senza saldatura

Fabbricazione di tubi e condotti saldati e simili

FABBRICAZIONE DI ALTRI PRODOTTI DELLA PRIMA TRASFORMAZIONE DELL'ACCIAIO

Stiratura a freddo di barre

Laminazione a freddo di nastri

Macro
categoria
1

24.33.00

24.33.01
24.33.02

Profilatura mediante formatura o piegatura a freddo; fabbricazione di pannelli stratificati in acciaio
Fabbricazione di pannelli stratificati in acciaio
Profilatura mediante formatura o piegatura a freddo

24.34.00

Trafilatura a freddo

24.40.00

24.41.00
24.42.00
24.43.00
24.44.00
24.45.00
24.46.00
24.50.00

PRODUZIONE DI METALLI DI BASE PREZIOSI E ALTRI METALLI NON FERROSI, TRATTAMENTO DEI
COMBUSTIBILI NUCLEARI

Produzione di metalli preziosi e semilavorati

Produzione di alluminio e semilavorati

Produzione di piombo, zinco e stagno e semilavorati

Produzione di rame e semilavorati

Produzione di altri metalli non ferrosi e semilavorati

Trattamento dei combustibili nucleari (escluso I'arricchimento di uranio e torio)

FONDERIE

24.51.00

Fusione di ghisa e produzione di tubi e raccordi in ghisa

24.52.00
24.53.00
24.54.00

Fusione di acciaio
Fusione di metalli leggeri
Fusione di altri metalli non ferrosi

25.00.00

FABBRICAZIONE DI PRODOTTI IN METALLO (ESCLUSI MACCHINARI E ATTREZZATURE)

25.10.00
25.11.00
25.12.00
25.12.10

FABBRICAZIONE DI ELEMENTI DA COSTRUZIONE IN METALLO
Fabbricazione di strutture metalliche e parti assemblate di strutture
Fabbricazione di porte e finestre in metallo

Fabbricazione di porte, finestre e loro telai, imposte e cancelli metallici

25.12.20
25.20.00
25.21.00

25.29.00

25.30.00

25.40.00
25.50.00
25.60.00

Fabbricazione di strutture metalliche per tende da sole, tende alla veneziana e simili
FABBRICAZIONE DI CISTERNE, SERBATOI, RADIATORI E CONTENITORI IN METALLO
Fabbricazione di radiatori e contenitori in metallo per caldaie per il riscaldamento centrale

Fabbricazione di cisterne, serbatoi e contenitori in metallo per impieghi di stoccaggio o di produzione
Fabbricazione di generatori di vapore (esclusi i contenitori in metallo per caldaie per il riscaldamento
centrale ad acqua calda)

Fabbricazione di armi e munizioni

Fucinatura, imbutitura, stampaggio e profilatura dei metalli; metallurgia delle polveri

TRATTAMENTO E RIVESTIMENTO DEI METALLI; LAVORI DI MECCANICA GENERALE

25.61.00

Trattamento e rivestimento dei metalli

25.62.00
25.70.00
25.71.00
25.72.00
25.73.00

25.73.10

25.73.11
25.73.12

Lavori di meccanica generale

FABBRICAZIONE DI ARTICOLI DI COLTELLERIA, UTENSILI E OGGETTI DI FERRAMENTA
Fabbricazione di articoli di coltelleria, posateria ed armi bianche

Fabbricazione di serrature e cerniere e ferramenta simili

Fabbricazione di utensileria

Fabbricazione di utensileria ad azionamento manuale; parti intercambiabili per macchine utensili
Fabbricazione di utensileria ad azionamento manuale
Fabbricazione di parti intercambiabili per macchine utensili

25.73.20

Fabbricazione di stampi, portastampi, sagome, forme per macchine
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COoD
SETTORE
25.90.00
25.91.00
25.92.00

SETTORE

FABBRICAZIONE DI ALTRI PRODOTTI IN METALLO

Fabbricazione di bidoni in acciaio e contenitori analoghi per il trasporto e I'imballaggio
Fabbricazione di imballaggi leggeri in metallo

Macro
categoria
1

25.93.00
25.93.10
25.93.20
25.93.30
25.94.00
25.99.00

Fabbricazione di prodotti fabbricati con fili metallici, catene e molle
Fabbricazione di prodotti fabbricati con fili metallici

Fabbricazione di molle

Fabbricazione di catene fucinate senza saldatura e stampate
Fabbricazione di articoli di bulloneria

Fabbricazione di altri prodotti in metallo nca

25.99.10

25.99.11

25.99.19

Fabbricazione di stoviglie, pentolame, vasellame, attrezzi da cucina e accessori casalinghi non
elettrici, articoli metallici per I'arredamento di stanze da bagno

Fabbricazione di caraffe e bottiglie isolate in metallo

Fabbricazione di stoviglie, pentolame, vasellame, attrezzi da cucina e altri accessori casalinghi non
elettrici, articoli metallici per I'arredamento di stanze da bagno

25.99.20
25.99.30
25.99.90
25.99.91
25.99.99

26.00.00

26.10.00
26.11.00

Fabbricazione di casseforti, forzieri e porte metalliche blindate

Fabbricazione di oggetti in ferro, in rame ed altri metalli

Fabbricazione di altri articoli metallici e minuteria metallica

Fabbricazione di magneti metallici permanenti

Fabbricazione di altri articoli metallici e minuteria metallica nca

FABBRICAZIONE DI COMPUTER E PRODOTTI DI ELETTRONICA E OTTICA; APPARECCHI
ELETTROMEDICALI, APPARECCHI DI MISURAZIONE E DI OROLOGI

FABBRICAZIONE DI COMPONENTI ELETTRONICI E SCHEDE ELETTRONICHE
Fabbricazione di componenti elettronici

26.11.01

Fabbricazione di diodi, transistor e relativi congegni elettronici

26.11.09
26.12.00
26.20.00

Fabbricazione di altri componenti elettronici
Fabbricazione di schede elettroniche assemblate
Fabbricazione di computer e unita periferiche

26.30.00

Fabbricazione di apparecchiature per le telecomunicazioni

26.30.10
26.30.20
26.30.21
26.30.29

Fabbricazione di apparecchi trasmittenti radiotelevisivi (incluse le telecamere)
Fabbricazione di apparecchi elettrici ed elettronici per telecomunicazioni
Fabbricazione di sistemi antifurto e antincendio

Fabbricazione di altri apparecchi elettrici ed elettronici per telecomunicazioni

26.40.00
26.40.01
26.40.02

26.50.00

26.51.00

26.51.10

26.51.20

Fabbricazione di apparecchi per la riproduzione e registrazione del suono e delle immagini
Fabbricazione di apparecchi per la riproduzione e registrazione del suono e delle immagini
Fabbricazione di console per videogiochi (esclusi i giochi elettronici)

FABBRICAZIONE DI STRUMENTI E APPARECCHI DI MISURAZIONE, PROVA E NAVIGAZIONE; OROLOGI

Fabbricazione di strumenti e apparecchi di misurazione, prova e navigazione (esclusi quelli ottici)
Fabbricazione di strumenti per navigazione, idrologia, geofisica e meteorologia

Fabbricazione di contatori di elettricita, gas, acqua ed altri liquidi, di bilance analitiche di precisione,
di apparecchi di misura e regolazione (incluse parti staccate e accessori)

26.51.21

26.51.29

26.52.00

26.60.00

26.60.01
26.60.02

Fabbricazione di rilevatori di famma e combustione, di mine, di movimento, generatori d'impulso e
metal detector

Fabbricazione di altri apparecchi di misura e regolazione, strumenti da disegno, di contatori di
elettricita, gas, acqua ed altri liquidi, di bilance analitiche di precisione (incluse parti staccate ed
accessori)

Fabbricazione di orologi

Fabbricazione di strumenti per irradiazione, apparecchiature elettromedicali ed elettroterapeutiche
Fabbricazione di apparecchiature di irradiazione per alimenti e latte
Fabbricazione di apparecchi elettromedicali (incluse parti staccate e accessori)




09/08/2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 66 Ordinario

Pag. 819 di 1105

COoD
SETTORE

26.60.09

26.70.00

SETTORE

Fabbricazione di altri strumenti per irradiazione ed altre apparecchiature elettroterapeutiche
Fabbricazione di strumenti ottici e attrezzature fotografiche

Macro
categoria

26.70.10
26.70.11
26.70.12
26.70.20
26.80.00

27.00.00

27.10.00

27.11.00

Fabbricazione di elementi ottici e strumenti ottici di misura, controllo e precisione

Fabbricazione di elementi ottici e strumenti ottici di precisione

Fabbricazione di attrezzature ottiche di misurazione e controllo

Fabbricazione di apparecchiature fotografiche e cinematografiche

Fabbricazione di supporti magnetici ed ottici

FABBRICAZIONE DI APPARECCHIATURE ELETTRICHE ED APPARECCHIATURE PER USO DOMESTICO NON
ELETTRICHE

FABBRICAZIONE DI MOTORI, GENERATORI E TRASFORMATORI ELETTRICI E DI APPARECCHIATURE PER
LA DISTRIBUZIONE E IL CONTROLLO DELL'ELETTRICITA

Fabbricazione di motori, generatori e trasformatori elettrici

27.12.00

Fabbricazione di apparecchiature per le reti di distribuzione e il controllo dell'elettricita

27.20.00
27.30.00
27.31.00
27.31.01
27.31.02
27.32.00
27.33.00
27.33.01
27.33.09

Fabbricazione di batterie di pile ed accumulatori elettrici

FABBRICAZIONE DI CABLAGGI E APPARECCHIATURE DI CABLAGGIO
Fabbricazione di cavi a fibra ottica

Fabbricazione di cavi a fibra ottica per la trasmissione di dati o di immagini
Fabbricazione di fibre ottiche

Fabbricazione di altri fili e cavi elettrici ed elettronici

Fabbricazione di attrezzature per cablaggio

Fabbricazione di apparecchiature in plastica non conduttiva

Fabbricazione di altre attrezzature per cablaggio

27.40.00

Fabbricazione di apparecchiature per illuminazione

27.40.01
27.40.09
27.50.00

Fabbricazione di apparecchiature di illuminazione e segnalazione per mezzi di trasporto
Fabbricazione di altre apparecchiature per illuminazione
FABBRICAZIONE DI APPARECCHI PER USO DOMESTICO

27.51.00

Fabbricazione di elettrodomestici

27.52.00
27.90.00
27.90.01
27.90.02

Fabbricazione di apparecchi per uso domestico non elettrici

Fabbricazione di altre apparecchiature elettriche

Fabbricazione di apparecchiature elettriche per saldature e brasature
Fabbricazione di insegne elettriche e apparecchiature elettriche di segnalazione

27.90.03
27.90.09
28.00.00
28.10.00
28.11.00

28.11.10

28.11.11

28.11.12

Fabbricazione di capacitori elettrici, resistenze, condensatori e simili, acceleratori

Fabbricazione di altre apparecchiature elettriche nca

FABBRICAZIONE DI MACCHINARI ED APPARECCHIATURE NCA

FABBRICAZIONE DI MACCHINE DI IMPIEGO GENERALE

Fabbricazione di motori e turbine (esclusi i motori per aeromobili, veicoli e motocicli)

Fabbricazione di motori a combustione interna (incluse parti e accessori ed esclusi i motori destinati
ai mezzi di trasporto su strada e ad aeromobili)

Fabbricazione di motori a combustione interna (esclusi i motori destinati ai mezzi di trasporto su
strada e ad aeromobili)

Fabbricazione di pistoni, fasce elastiche, carburatori e parti simili di motori a combustione interna

28.11.20
28.12.00
28.13.00
28.14.00
28.15.00

28.15.10

28.15.20
28.20.00

Fabbricazione di turbine e turboalternatori (incluse parti e accessori)

Fabbricazione di apparecchiature fluidodinamiche

Fabbricazione di altre pompe e compressori

Fabbricazione di altri rubinetti e valvole

Fabbricazione di cuscinetti, ingranaggi e organi di trasmissione (esclusi quelli idraulici)
Fabbricazione di organi di trasmissione (esclusi quelli idraulici e quelli per autoveicoli, aeromobili e
motocicli)

Fabbricazione di cuscinetti a sfere

FABBRICAZIONE DI ALTRE MACCHINE DI IMPIEGO GENERALE

28.21.00

Fabbricazione di forni, bruciatori e sistemi di riscaldamento
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COoD Macro
SETTORE SETTORE categoria
28.21.10 Fabbricazione di forni, fornaci e bruciatori
28.21.20 Fabbricazione di sistemi di riscaldamento 1
28.21.21 Fabbricazione di caldaie per riscaldamento
28.21.29 Fabbricazione di altri sistemi per riscaldamento
28.22.00 Fabbricazione di macchine e apparecchi di sollevamento e movimentazione 1
28.22.01 Fabbricazione di ascensori, montacarichi e scale mobili
28.22.02 Fabbricazione di gru, argani, verricelli a mano e a motore, carrelli trasbordatori, carrelli elevatori e

piattaforme girevoli
28.22.03 Fabbricazione di carriole
28.22.09 Fabbricazione di altre macchine e apparecchi di sollevamento e movimentazione
28.23.00 Fabbricazione di macchine ed attrezzature per ufficio (esclusi computer e unita periferiche) 1
28.23.01 Fabbricazione di cartucce toner
28.23.09 Fabbricazione di macchine ed altre attrezzature per ufficio (esclusi computer e periferiche)
28.24.00 Fabbricazione di utensili portatili a motore
Fabbricazione di attrezzature di uso non domestico per la refrigerazione e la ventilazione;
28.25.00 fabbricazione di condizionatori domestici fissi
28.29.00 Fabbricazione di altre macchine di impiego generale nca 1
28.29.10 Fabbricazione di bilance e di macchine automatiche per la vendita e la distribuzione (incluse parti
staccate e accessori)
28.29.20 Fabbricazione di macchine e apparecchi per le industrie chimiche, petrolchimiche e petrolifere
(incluse parti e accessori)
28.29.30 Fabbricazione di macchine automatiche per la dosatura, la confezione e per I'imballaggio (incluse
parti e accessori)
28.29.90 Fabbricazione di macchine di impiego generale ed altro materiale meccanico nca 1
28.29.91 Fabbricazione di apparecchi per depurare e filtrare liquidi e gas per uso non domestico
28.29.92 Fabbricazione di macchine per la pulizia (incluse le lavastoviglie) per uso non domestico
28.29.93 Fabbricazione di livelle, metri doppi a nastro e utensili simili, strumenti di precisione per meccanica
(esclusi quelli ottici)
28.29.99 Fabbricazione di altro materiale meccanico e di altre macchine di impiego generale nca
28.30.00 Fabbricazione di macchine per I'agricoltura e la silvicoltura 1
28.30.10 Fabbricazione di trattori agricoli
28.30.90 Fabbricazione di altre macchine per I'agricoltura, la silvicoltura e la zootecnia
28.40.00
FABBRICAZIONE DI MACCHINE PER LA FORMATURA DEI METALLI E DI ALTRE MACCHINE UTENSILI 1
28.41.00 Fabbricazione di macchine utensili per la formatura dei metalli (incluse parti e accessori ed escluse le
parti intercambiabili)
28.49.00 Fabbricazione di altre macchine utensili (incluse parti e accessori) 1
28.49.01 Fabbricazione di macchine per la galvanostegia
28.49.09 Fabbricazione di altre macchine utensili (incluse parti e accessori) nca
28.90.00 FABBRICAZIONE DI ALTRE MACCHINE PER IMPIEGHI SPECIALI 1
28.91.00 Fabbricazione di macchine per la metallurgia (incluse parti e accessori)
28.92.00 Fabbricazione di macchine da miniera, cava e cantiere (incluse parti e accessori) 1
28.92.01 Fabbri_ca?ione di macchine per il trasporto a cassone ribaltabile per impiego specifico in miniere, cave
e cantieri
28.92.09 Fabbricazione di altre macchine da miniera, cava e cantiere (incluse parti e accessori)
28.93.00 Fabbricazione di macchine per I'industria alimentare, delle bevande e del tabacco (incluse parti e
accessori)
28.94.00 Fabbricazione di macchine per le industrie tessili, dell'abbigliamento e del cuoio (incluse parti e
accessori) 1
28.94.10 Fabbricazione di macchine tessili, di macchine e di impianti per il trattamento ausiliario dei tessili, di
macchine per cucire e per maglieria (incluse parti e accessori)
28.94.20 Fabbricazione di macchine e apparecchi per l'industria delle pelli, del cuoio e delle calzature (incluse
parti e accessori)
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SETTORE

28.94.30

28.95.00

SETTORE

Fabbricazione di apparecchiature e di macchine per lavanderie e stirerie (incluse parti e accessori)
Fabbricazione di macchine per l'industria della carta e del cartone (incluse parti e accessori)

Macro
categoria

28.96.00

28.99.00
28.99.10
28.99.20
28.99.30

Fabbricazione di macchine per l'industria delle materie plastiche e della gomma (incluse parti e
accessori)

Fabbricazione di macchine per impieghi speciali nca (incluse parti e accessori)

Fabbricazione di macchine per la stampa e la legatoria (incluse parti e accessori)

Fabbricazione di robot industriali per usi molteplici (incluse parti e accessori)

Fabbricazione di apparecchi per istituti di bellezza e centri di benessere

28.99.90

28.99.91

28.99.92

Fabbricazione di altre macchine per impieghi speciali nca (incluse parti e accessori)
Fabbricazione di apparecchiature per il lancio di aeromobili, catapulte per portaerei e
apparecchiature simili

Fabbricazione di giostre, altalene ed altre attrezzature per parchi di divertimento

28.99.93

28.99.99

29.00.00
29.10.00
29.20.00
29.30.00
29.31.00
29.32.00

Fabbricazione di apparecchiature per l'allineamento e il bilanciamento delle ruote; altre
apparecchiature per il bilanciamento

Fabbricazione di altre macchine ed attrezzature per impieghi speciali nca (incluse parti e accessori)
FABBRICAZIONE DI AUTOVEICOLI, RIMORCHI E SEMIRIMORCHI

Fabbricazione di autoveicoli

Fabbricazione di carrozzerie per autoveicoli, rimorchi e semirimorchi

FABBRICAZIONE DI PARTI ED ACCESSORI PER AUTOVEICOLI E LORO MOTORI

Fabbricazione di apparecchiature elettriche ed elettroniche per autoveicoli e loro motori
Fabbricazione di altre parti ed accessori per autoveicoli

29.32.01

Fabbricazione di sedili per autoveicoli

29.32.09
30.00.00
30.10.00

Fabbricazione di altre parti ed accessori per autoveicoli e loro motori nca
FABBRICAZIONE DI ALTRI MEZZI DI TRASPORTO
COSTRUZIONE DI NAVI E IMBARCAZIONI

30.11.00

Cantieri navali per costruzioni metalliche e non metalliche

30.11.01
30.11.02
30.12.00

30.20.00

30.20.01

30.20.02

30.30.00
30.30.01

Fabbricazione di sedili per navi
Cantieri navali per costruzioni metalliche e non metalliche (esclusi i sedili per navi)
Costruzione di imbarcazioni da diporto e sportive

Costruzione di materiale rotabile ferroviario, tranviario, filoviario, per metropolitane e per miniere
Fabbricazione di sedili per tram, filovie e metropolitane

Costruzione di altro materiale rotabile ferroviario, tranviario, filoviario, per metropolitane e per
miniere

Fabbricazione di aeromobili, di veicoli spaziali e dei relativi dispositivi

Fabbricazione di sedili per aeromobili

30.30.02
30.30.09
30.40.00
30.90.00

Fabbricazione di missili balistici

Fabbricazione di aeromobili, di veicoli spaziali e dei relativi dispositivi nca
Fabbricazione di veicoli militari da combattimento

FABBRICAZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO NCA

30.91.00

Fabbricazione di motocicli (inclusi i motori)

30.91.10
30.91.11
30.91.12
30.91.20
30.92.00
30.92.10
30.92.20
30.92.30
30.92.40

Fabbricazione di motocicli e motoveicoli (inclusi i motori)
Fabbricazione di motori per motocicli

Fabbricazione di motocicli

Fabbricazione di accessori e pezzi staccati per motocicli e ciclomotori
Fabbricazione di biciclette e veicoli per invalidi

Fabbricazione e montaggio di biciclette

Fabbricazione di parti ed accessori per biciclette

Fabbricazione di veicoli per invalidi (incluse parti e accessori)
Fabbricazione di carrozzine e passeggini per neonati

30.99.00

Fabbricazione di veicoli a trazione manuale o animale
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31.00.00 FABBRICAZIONE DI MOBILI 1
31.01.00 Fabbricazione di mobili per ufficio e negozi 1
31.01.10 Fabbricazione di sedie e poltrone per ufficio e negozi
31.01.20 Fabbricazione di altri mobili per ufficio e negozi 1
31.01.21 Fabbricazione di altri mobili metallici per ufficio e negozi
31.01.22 Fabbricazione di altri mobili non metallici per ufficio e negozi
31.02.00 Fabbricazione di mobili per cucina
31.03.00 Fabbricazione di materassi
31.09.00 Fabbricazione di altri mobili 1
31.09.10 Fabbricazione di mobili per arredo domestico
31.09.20 Fabbricazione di sedie e sedili (esclusi quelli per aeromobili, autoveicoli, navi, treni, ufficio e negozi)

31.09.30 Fabbricazione di poltrone e divani
31.09.40 Fabbricazione di parti e accessori di mobili
31.09.50 Finitura di mobili
31.09.90 Fabbricazione di altri mobili (inclusi quelli per arredo esterno)
32.00.00 ALTRE INDUSTRIE MANIFATTURIERE 1
FABBRICAZIONE DI GIOIELLERIA, BIGIOTTERIA E ARTICOLI CONNESSI; LAVORAZIONE DELLE PIETRE
32.10.00
PREZIOSE 1
32.11.00 Coniazione di monete
32.12.00 Fabbricazione di oggetti di gioielleria e oreficeria e articoli connessi 1
32.12.10 Fabbricazione di oggetti di gioielleria ed oreficeria in metalli preziosi o rivestiti di metalli preziosi
32.12.20 Lavorazione di pietre preziose e semipreziose per gioielleria e per uso industriale
32.13.00 Fabbricazione di bigiotteria e articoli simili 1
32.13.01 Fabbricazione di cinturini metallici per orologi (esclusi quelli in metalli preziosi)
32.13.09 Fabbricazione di bigiotteria e articoli simili nca
32.20.00 Fabbricazione di strumenti musicali (incluse parti e accessori)
32.30.00 Fabbricazione di articoli sportivi
32.40.00 Fabbricazione di giochi e giocattoli 1
32.40.10 Fabbricazione di giochi (inclusi i giochi elettronici)
32.40.20 Fabbricazione di giocattoli (inclusi i tricicli e gli strumenti musicali giocattolo)
32.50.00 Fabbricazione di strumenti e forniture mediche e dentistiche 1
32.50.10 Fabbricazione di mobili per uso medico, apparecchi medicali, di materiale medico-chirurgico e
veterinario, di apparecchi e strumenti per odontoiatria (incluse parti staccate e accessori) 1
32.50.11 Fabbricazione di materiale medico-chirurgico e veterinario
32.50.12 Fabbricazione di apparecchi e strumenti per odontoiatria e di apparecchi medicali (incluse parti
staccate e accessori)
32.50.13 Fabbricazione di mobili per uso medico, chirurgico, odontoiatrico e veterinario
32.50.14 Fabbricazione di centrifughe per laboratori
32.50.20 Fabbricazione di protesi dentarie (inclusa riparazione)
32.50.30 Fabbricazione di protesi ortopediche, altre protesi ed ausili (inclusa riparazione)
32.50.40 Fabbricazione di lenti oftalmiche
32:50.50 Fabbricazione di armature per occhiali di qualsiasi tipo; montatura in serie di occhiali comuni
32.90.00 INDUSTRIE MANIFATTURIERE NCA 1
32.91.00 Fabbricazione di scope e spazzole
32.99.00 Altre industrie manifatturiere nca
32.99.10 Fabbricazione di attrezzature ed articoli di vestiario protettivi di sicurezza
32.99.11 Fabbricazione di articoli di vestiario ignifughi e protettivi di sicurezza
32.99.12 Fabbricazione di articoli in plastica per la sicurezza personale
32.99.13 Fabbricazione di articoli in metallo per la sicurezza personale
32.99.14 Fabbricazione di maschere antigas
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32.99.19 Fabbricazione di altre attrezzature ed altri articoli protettivi di sicurezza
32.99.20 Fabbricazione di ombrelli, bottoni, chiusure lampo, parrucche e affini
32.99.30 Fabbricazione di oggetti di cancelleria
32.99.40 Fabbricazione di casse funebri
32.99.90 Fabbricazione di altri articoli nca
33.00.00 RIPARAZIONE, MANUTENZIONE ED INSTALLAZIONE DI MACCHINE ED APPARECCHIATURE 1
33.10.00
RIPARAZIONE E MANUTENZIONE DI PRODOTTI IN METALLO, MACCHINE ED APPARECCHIATURE

33.11.00 Riparazione e manutenzione di prodotti in metallo

33.11.01 Riparazione e manutenzione di stampi, portastampi, sagome, forme per macchine

33.11.02 Riparazione e manutenzione di utensileria ad azionamento manuale

33.11.03 Riparazione e manutenzione di armi, sistemi d'arma e munizioni

33.11.04 Riparazione e manutenzione di casseforti, forzieri, porte metalliche blindate

33.11.05 Riparazione e manutenzione di armi bianche

33.11.06 Riparazione e manutenzione di container

33.11.07 Riparazione e manutenzione di carrelli per la spesa

33.11.09 Riparazione e manutenzione di altri prodotti in metallo

33.12.00 Riparazione e manutenzione di macchinari 1

33.12.10 Riparazione e manutenzione di macchine di impiego generale

33.12.20 Riparazione e manutenzione di forni, fornaci e bruciatori

33.12.30 Riparazione e manutenzione di macchine e apparecchi di sollevamento e movimentazione (esclusi
ascensori)

33.12.40 Riparazione e manutenzione di attrezzature di uso non domestico per la refrigerazione e la
ventilazione

33.12.50 Riparazione e manutenzione di altre macchine di impiego generale 1

33.12.51 Riparazione e manutenzione di macchine ed attrezzature per ufficio (esclusi computer, periferiche,
fax)

33.12.52 _. . . - . . . S
Riparazione e manutenzione di bilance e macchine automatiche per la vendita e la distribuzione

33.12.53 Riparazione e manutenzione di macchine per le industrie chimiche, petrolchimiche e petrolifere

33.12.54 Riparazione e manutenzione di macchine per la dosatura, la confezione e I'imballaggio

33.12.55 Riparazione e manutenzione di estintori (inclusa la ricarica)

33.12.59 Riparazione e manutenzione di altre macchine di impiego generale nca

33.12.60 Riparazione e manutenzione di trattori agricoli

33.12.70 Riparazione e manutenzione di altre macchine per I'agricoltura, la silvicoltura e la zootecnia

33.12.90 Riparazione e manutenzione di altre macchine per impieghi speciali (incluse le macchine utensili) 1

33.12.91 Riparazione e manutenzione di parti intercambiabili per macchine utensili

33.12.92 Riparazione e manutenzione di giostre, altalene, padiglioni da tiro al bersaglio ed altre attrezzature
per parchi di divertimento

33.12.99 Riparazione e manutenzione di altre macchine per impieghi speciali nca (incluse le macchine utensili)

33.13.00 Riparazione e manutenzione di apparecchiature elettroniche ed ottiche (escluse quelle per le
telecomunicazioni ed i computer) 1

33.13.01 Riparazione e manutenzione di apparecchiature ottiche, fotografiche e cinematografiche (escluse
videocamere)

33.13.03 Riparazione e manutenzione di apparecchi elettromedicali, di materiale medico-chirurgico e
veterinario, di apparecchi e strumenti per odontoiatria

33.13.04 Riparazione e manutenzione di apparati di distillazione per laboratori, di centrifughe per laboratori e
di macchinari per pulizia ad ultrasuoni per laboratori

33.13.00 Riparazione e manutenzione di altre apparecchiature elettroniche (escluse quelle per le
telecomunicazioni ed i computer)
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33.14.00 Riparazione e manutenzione di apparecchiature elettriche (esclusi gli elettrodomestici)

33.15.00 _. . . S e - . S .
Riparazione e manutenzione di navi commerciali e imbarcazioni da diporto (esclusi i loro motori)

Macro
categoria

33.16.00 Riparazione e manutenzione di aeromobili e di veicoli spaziali

33.17.00 Riparazione e manutenzione di materiale rotabile ferroviario, tranviario, filoviario e per
metropolitane (esclusi i loro motori)

33.19.00 Riparazione di altre apparecchiature

33.19.01 Riparazioni di pallets e contenitori in legno per trasporto

33.19.02 Riparazione di prodotti in gomma

33.19.03 Riparazione di articoli in vetro

33.19.04 Riparazioni di altri prodotti in legno nca

33.19.09 Riparazione di altre apparecchiature nca

33.20.00 Installazione di macchine ed apparecchiature industriali

33.20.01 Installazione di motori, generatori e trasformatori elettrici; di apparecchiature per la distribuzione e il
777 controllo dell'elettricita (esclusa l'installazione all'interno degli edifici)

Installazione di apparecchi elettrici ed elettronici per telecomunicazioni, di apparecchi trasmittenti
33.20.02 radiotelevisivi, di impianti di apparecchiature elettriche ed elettroniche (esclusa I'installazione

all'interno degli edifici)

Installazione di strumenti ed apparecchi di misurazione, controllo, prova, navigazione e simili (incluse
33.20.03 le apparecchiature di controllo dei processi industriali)
33.20.04 Installazione di cisterne, serbatoi e contenitori in metallo

33.20.05 . ) . . T
Installazione di generatori di vapore (escluse le caldaie per il riscaldamento centrale ad acqua calda)

33.20.06 Installazione di macchine per ufficio, di mainframe e computer simili

33.20.07 Installazione di apparecchi medicali, di apparecchi e strumenti per odontoiatria
33.20.08 Installazione di apparecchi elettromedicali
33.20.09 Installazione di altre macchine ed apparecchiature industriali

35.00.00 FORNITURA DI ENERGIA ELETTRICA, GAS, VAPORE E ARIA CONDIZIONATA

35.10.00 PRODUZIONE, TRASMISSIONE E DISTRIBUZIONE DI ENERGIA ELETTRICA
35.11.00 Produzione di energia elettrica

35.12.00 Trasmissione di energia elettrica

35.13.00 Distribuzione di energia elettrica

35.14.00 Commercio di energia elettrica

35.20.00 PRODUZIONE DI GAS; DISTRIBUZIONE DI COMBUSTIBILI GASSOSI MEDIANTE CONDOTTE
35.21.00 Produzione di gas

35.22.00 Distribuzione di combustibili gassosi mediante condotte

35.23.00 Commercio di gas distribuito mediante condotte

35.30.00 Fornitura di vapore e aria condizionata

36.00.00 Raccolta, trattamento e fornitura di acqua
37.00.00 Raccolta e depurazione delle acque di scarico

38.00.00 ATTIVITA DI RACCOLTA, TRATTAMENTO E SMALTIMENTO DEI RIFIUTI; RECUPERO DEI MATERIALI

38.10.00 RACCOLTA DEIRIFIUTI

= e

38.11.00 Raccolta di rifiuti solidi non pericolosi

38.12.00 Raccolta di rifiuti pericolosi solidi e non solidi

38.20.00 TRATTAMENTO E SMALTIMENTO DEI RIFIUTI

38.21.00 Trattamento e smaltimento di rifiuti non pericolosi; produzione di compost
38.21.01 Produzione di compost

38.21.09 Trattamento e smaltimento di altri rifiuti non pericolosi

38.22.00 Trattamento e smaltimento di rifiuti pericolosi

38.30.00 RECUPERO DEI MATERIALI

38.31.00 Demolizione di carcasse e cantieri di demolizione navali

38.31.10 Demolizione di carcasse
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38.31.20
38.32.00
38.32.10

SETTORE

Cantieri di demolizione navali

Recupero e cernita di materiali

Recupero e preparazione per il riciclaggio di cascami e rottami metallici

Macro
categoria

38.32.20

38.32.30
39.00.00
39.00.01
39.00.09

Recupero e preparazione per il riciclaggio di materiale plastico per produzione di materie prime
plastiche, resine sintetiche

Recupero e preparazione per il riciclaggio dei rifiuti solidi urbani, industriali e biomasse

Attivita di risanamento e altri servizi di gestione dei rifiuti

Attivita di rimozione di strutture ed elementi in amianto specializzata per I'edilizia

Altre attivita di risanamento e altri servizi di gestione dei rifiuti

41.00.00
41.10.00
41.20.00
42.00.00

COSTRUZIONE DI EDIFICI

Sviluppo di progetti immobiliari senza costruzione
Costruzione di edifici residenziali e non residenziali
INGEGNERIA CIVILE

42.10.00

COSTRUZIONE DI STRADE E FERROVIE

42.11.00
42.12.00
42.13.00
42.20.00
42.21.00
42.22.00
42.90.00
42.91.00
42.99.00

Costruzione di strade, autostrade e piste aeroportuali

Costruzione di linee ferroviarie e metropolitane

Costruzione di ponti e gallerie

COSTRUZIONE DI OPERE DI PUBBLICA UTILITA

Costruzione di opere di pubblica utilita per il trasporto di fluidi

Costruzione di opere di pubblica utilita per I'energia elettrica e le telecomunicazioni
COSTRUZIONE DI ALTRE OPERE DI INGEGNERIA CIVILE

Costruzione di opere idrauliche

Costruzione di altre opere di ingegneria civile nca

42.99.01

Lottizzazione dei terreni connessa con I'urbanizzazione

42.99.09
43.00.00
43.10.00

Altre attivita di costruzione di altre opere di ingegneria civile nca
LAVORI DI COSTRUZIONE SPECIALIZZATI
DEMOLIZIONE E PREPARAZIONE DEL CANTIERE EDILE

43.11.00

Demolizione

43.12.00
43.13.00

43.20.00

Preparazione del cantiere edile e sistemazione del terreno

Trivellazioni e perforazioni

INSTALLAZIONE DI IMPIANTI ELETTRICI, IDRAULICI ED ALTRI LAVORI DI COSTRUZIONE E
INSTALLAZIONE

43.21.00

43.21.01

43.21.02

43.21.03

Installazione di impianti elettrici ed elettronici (inclusa manutenzione e riparazione)

Installazione di impianti elettrici in edifici o in altre opere di costruzione (inclusa manutenzione e
riparazione)

Installazione di impianti elettronici (inclusa manutenzione e riparazione)

Installazione impianti di illuminazione stradale e dispositivi elettrici di segnalazione, illuminazione
delle piste degli aeroporti (inclusa manutenzione e riparazione)

43.22.00

43.22.01

Installazione di impianti idraulici, di riscaldamento e di condizionamento dell'aria (inclusa
manutenzione e riparazione)

Installazione di impianti idraulici, di riscaldamento e di condizionamento dell'aria (inclusa
manutenzione e riparazione) in edifici o in altre opere di costruzione

43.22.02

Installazione di impianti per la distribuzione del gas (inclusa manutenzione e riparazione)

43.22.03

43.22.04
43.22.05
43.29.00
43.29.01
43.29.02
43.29.09
43.30.00

Installazione di impianti di spegnimento antincendio (inclusi quelli integrati e la manutenzione e
riparazione)

Installazione di impianti di depurazione per piscine (inclusa manutenzione e riparazione)
Installazione di impianti di irrigazione per giardini (inclusa manutenzione e riparazione)

Altri lavori di costruzione e installazione

Installazione, riparazione e manutenzione di ascensori e scale mobili

Lavori di isolamento termico, acustico o antivibrazioni

Altri lavori di costruzione e installazione nca

COMPLETAMENTO E FINITURA DI EDIFICI

43.31.00

Intonacatura e stuccatura
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43.32.00
43.32.01
43.32.02

SETTORE

Posa in opera di infissi, arredi, controsoffitti, pareti mobili e simili
Posa in opera di casseforti, forzieri, porte blindate

Posa in opera di infissi, arredi, controsoffitti, pareti mobili e simili

Macro
categoria
1

43.33.00
43.34.00
43.39.00
43.39.01
43.39.09
43.90.00

Rivestimento di pavimenti e di muri

Tinteggiatura e posa in opera di vetri

Altri lavori di completamento e di finitura degli edifici
Attivita non specializzate di lavori edili (muratori)

Altri lavori di completamento e di finitura degli edifici nca
ALTRI LAVORI SPECIALIZZATI DI COSTRUZIONE

43.91.00
43.99.00
43.99.01
43.99.02

Realizzazione di coperture

Altri lavori specializzati di costruzione nca

Pulizia a vapore, sabbiatura e attivita simili per pareti esterne di edifici

Noleggio di gru ed altre attrezzature con operatore per la costruzione o la demolizione

43.99.09

Altre attivita di lavori specializzati di costruzione nca

45.00.00
45.10.00
45.11.00
45.11.01

45.11.02

45.19.00
45.19.01
45.19.02

COMMERCIO ALL'INGROSSO E AL DETTAGLIO E RIPARAZIONE DI AUTOVEICOLI E MOTOCICLI
COMMERCIO DI AUTOVEICOLI

Commercio di autovetture e di autoveicoli leggeri

Commercio all'ingrosso e al dettaglio di autovetture e di autoveicoli leggeri

Intermediari del commercio di autovetture e di autoveicoli leggeri (incluse le agenzie di
compravendita)

Commercio di altri autoveicoli

Commercio all'ingrosso e al dettaglio di altri autoveicoli

Intermediari del commercio di altri autoveicoli (incluse le agenzie di compravendita)

45.20.00

Manutenzione e riparazione di autoveicoli

45.20.10
45.20.20
45.20.30

Riparazioni meccaniche di autoveicoli
Riparazione di carrozzerie di autoveicoli
Riparazione di impianti elettrici e di alimentazione per autoveicoli

45.20.40

Riparazione e sostituzione di pneumatici per autoveicoli

45.20.90
45.20.91
45.20.99
45.30.00

Autolavaggio e altre attivita di manutenzione

Lavaggio auto

Altre attivita di manutenzione e di riparazione di autoveicoli
COMMERCIO DI PARTI E ACCESSORI DI AUTOVEICOLI

45.31.00
45.31.01
45.31.02
45.32.00
45.40.00
45.40.10

Commercio all'ingrosso ed intermediazione di parti e accessori di autoveicoli
Commercio all'ingrosso di parti e accessori di autoveicoli

Intermediari del commercio di parti ed accessori di autoveicoli

Commercio al dettaglio di parti e accessori di autoveicoli

Commercio, manutenzione e riparazione di motocicli e relative parti ed accessori
Commercio all'ingrosso e al dettaglio ed intermediazione di motocicli e ciclomotori

45.40.11
45.40.12

45.40.20

Commercio all'ingrosso e al dettaglio di motocicli e ciclomotori

Intermediari del commercio di motocicli e ciclomotori

Commercio all'ingrosso e al dettaglio ed intermediazione di parti e accessori per motocicli e
ciclomotori

45.40.21

Commercio all'ingrosso e al dettaglio di parti e accessori per motocicli e ciclomotori

45.40.22
45.40.30
46.00.00
46.10.00

46.11.00

46.11.01
46.11.02
46.11.03

Intermediari del commercio di parti ed accessori di motocicli e ciclomotori

Manutenzione e riparazione di motocicli e ciclomotori (inclusi i pneumatici)

COMMERCIO ALL'INGROSSO (ESCLUSO QUELLO DI AUTOVEICOLI E DI MOTOCICLI)
INTERMEDIARI DEL COMMERCIO

Intermediari del commercio di materie prime agricole, di animali vivi, di materie prime tessili e di
semilavorati; pelli grezze

Agenti e rappresentanti di materie prime agricole

Agenti e rappresentanti di fiori e piante

Agenti e rappresentanti di animali vivi

46.11.04

Agenti e rappresentanti di fibre tessili gregge e semilavorate; pelli grezze
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46.11.05 Procacciatori d'affari di materie prime agricole, animali vivi, materie prime e semilavorati tessili; pelli

grezze
46.11.06 Mediatori in materie prime agricole, materie prime e semilavorati tessili; pelli grezze
46.11.07 Mediatori in animali vivi
46.12.00 Intermediari del commercio di combustibili, minerali, metalli e prodotti chimici 1
46.12.01 Agenti e rappresentanti di carburanti, gpl, gas in bombole e simili; lubrificanti
46.12.02 Agenti e rappresentanti di combustibili solidi
46.12.03 Agenti e rappresentanti di minerali, metalli e prodotti semilavorati
46.12.04 Agenti e rappresentanti di prodotti chimici per I'industria
46.12.05 Agenti e rappresentanti di prodotti chimici per I'agricoltura (inclusi i fertilizzanti)
46.12.06 Procacciatori d'affari di combustibili, minerali, metalli e prodotti chimici
46.12.07 Mediatori in combustibili, minerali, metalli e prodotti chimici
46.13.00 Intermediari del commercio di legname e materiali da costruzione 1
46.13.01 Agenti e rappresentanti di legname, semilavorati in legno e legno artificiale
46.13.02 Agenti ? rappresentanti di materiale da costruzione (inclusi gli infissi e gli articoli igienico-sanitari);
vetro piano
46.13.03 Agenti e rappresentanti di apparecchi ed accessori per riscaldamento e condizionamento e altri
prodotti similari
46.13.04 Procacciatori d'affari di legname e materiali da costruzione
46.13.05 Mediatori in legname e materiali da costruzione
46.14.00 Intermediari del commercio di macchinari, impianti industriali, navi e aeromobili, macchine agricole,
macchine per ufficio, attrezzature per le telecomunicazioni, computer e loro periferiche 1
46.14.01 Agenti e rappresentanti di macchine, attrezzature ed impianti per l'industria ed il commercio;
materiale e apparecchi elettrici ed elettronici per uso non domestico
46.14.02 Agenti e rappresentanti di macchine per costruzioni edili e stradali
46.14.03 Agenti e rappresentanti di macchine, attrezzature per ufficio, attrezzature per le telecomunicazioni,
computer e loro periferiche
46.14.04 Agenti e rappresentanti di macchine ed attrezzature per uso agricolo (inclusi i trattori)
46.14.05 Agenti e rappresentanti di navi, aeromobili e altri veicoli (esclusi autoveicoli, motocicli, ciclomotori e
biciclette)
46.14.06 Procacciatori d'affari di macchinari, impianti industriali, navi e aeromobili, macchine agricole,
macchine per ufficio, attrezzature per le telecomunicazioni, computer e loro periferiche
46.14.07 Mediatori in macchinari, impianti industriali, navi e aeromobili, macchine agricole, macchine per
ufficio, attrezzature per le telecomunicazioni, computer e loro periferiche
46.15.00 Intermediari del commercio di mobili, articoli per la casa e ferramenta 1
46.15.01 Agenti e rappresentanti di mobili in legno, metallo e materie plastiche
46.15.02 Agenti e rappresentanti di articoli di ferramenta e di bricolage
46.15.03 Agenti e rappresentanti di articoli casalinghi, porcellane, articoli in vetro eccetera
46.15.04 Agenti e rappresentanti di vernici, carte da parati, stucchi e cornici decorativi
46.15.05 Agenti e rappresentanti di mobili e oggetti di arredamento per la casa in canna, vimini, giunco,
sughero, paglia; scope, spazzole, cesti e simili
46.15.06 Procacciatori d'affari di mobili, articoli per la casa e ferramenta
46.15.07 Mediatori in mobili, articoli per la casa e ferramenta
46.16.00 - L . . - . Lo
Intermediari del commercio di prodotti tessili, abbigliamento, pellicce, calzature e articoli in pelle 1
46.16.01 Agenti e rappresentanti di vestiario ed accessori di abbigliamento
46.16.02 Agenti e rappresentanti di pellicce
46.16.03 Agenti e rappresentanti di tessuti per abbigliamento ed arredamento (incluse merceria e
passamaneria)
46.16.04 Agenti e rappresentanti di camicie, biancheria e maglieria intima
46.16.05 Agenti e rappresentanti di calzature ed accessori
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46.16.06
46.16.07
46.16.08

SETTORE

Agenti e rappresentanti di pelletteria, valige ed articoli da viaggio

Agenti e rappresentanti di articoli tessili per la casa, tappeti, stuoie e materassi
Procacciatori d'affari di prodotti tessili, abbigliamento, pellicce, calzature e articoli in pelle

Macro
categoria

46.16.09
46.17.00
46.17.01
46.17.02
46.17.03

46.17.04

46.17.05
46.17.06

46.17.07

Mediatori in prodotti tessili, abbigliamento, pellicce, calzature e articoli in pelle

Intermediari del commercio di prodotti alimentari, bevande e tabacco

Agenti e rappresentanti di prodotti ortofrutticoli freschi, congelati e surgelati

Agenti e rappresentanti di carni fresche, congelate, surgelate, conservate e secche; salumi
Agenti e rappresentanti di latte, burro e formaggi

Agenti e rappresentanti di oli e grassi alimentari: olio d'oliva e di semi, margarina ed altri prodotti
similari

Agenti e rappresentanti di bevande e prodotti similari

Agenti e rappresentanti di prodotti ittici freschi, congelati, surgelati e conservati e secchi
Agenti e rappresentanti di altri prodotti alimentari (incluse le uova e gli alimenti per gli animali
domestici); tabacco

46.17.08
46.17.09
46.18.00
46.18.10

46.18.11

46.18.12
46.18.13
46.18.14

Procacciatori d'affari di prodotti alimentari, bevande e tabacco
Mediatori in prodotti alimentari, bevande e tabacco
Intermediari del commercio specializzato in altri prodotti
Intermediari del commercio di prodotti di carta, cancelleria, libri

Agenti e rappresentanti di carta e cartone (esclusi gliimballaggi); articoli di cartoleria e cancelleria
Agenti e rappresentanti di libri e altre pubblicazioni (incluso i relativi abbonamenti)

Procacciatori d'affari di prodotti di carta, cancelleria, libri

Mediatori in prodotti di carta, cancelleria, libri

46.18.20

46.18.21

Intermediari del commercio di elettronica di consumo audio e video, materiale elettrico per uso
domestico, elettrodomestici

Agenti e rappresentanti di elettronica di consumo audio e video, materiale elettrico per uso
domestico

46.18.22

Agenti e rappresentanti di apparecchi elettrodomestici

46.18.23

46.18.24

Procacciatori d'affari di elettronica di consumo audio e video, materiale elettrico per uso domestico,
elettrodomestici

Mediatori in elettronica di consumo audio e video, materiale elettrico per uso domestico,
elettrodomestici

46.18.30
46.18.31

46.18.32

46.18.33

Intermediari del commercio di prodotti farmaceutici e di cosmetici

Agenti e rappresentanti di prodotti farmaceutici; prodotti di erboristeria per uso medico

Agenti e rappresentanti di prodotti sanitari ed apparecchi medicali, chirurgici e ortopedici; apparecchi
per centri di estetica

Agenti e rappresentanti di prodotti di profumeria e di cosmetica (inclusi articoli per parrucchieri);
prodotti di erboristeria per uso cosmetico

46.18.34
46.18.35
46.18.90
46.18.91

Procacciatori d'affari di prodotti farmaceutici e di cosmetici

Mediatori in prodotti farmaceutici e cosmetici

Intermediari del commercio di attrezzature sportive, biciclette e altri prodotti nca
Agenti e rappresentanti di attrezzature sportive; biciclette

46.18.92

Agenti e rappresentanti di orologi, oggetti e semilavorati per gioielleria e oreficeria

46.18.93

46.18.94
46.18.95
46.18.96

46.18.97

46.18.98
46.18.99

Agenti e rappresentanti di articoli fotografici, ottici e prodotti simili; strumenti scientifici e per
laboratori di analisi

Agenti e rappresentanti di saponi, detersivi, candele e prodotti simili

Agenti e rappresentanti di giocattoli

Agenti e rappresentanti di chincaglieria e bigiotteria

Agenti e rappresentanti di altri prodotti non alimentari nca (inclusi gli imballaggi e gli articoli
antinfortunistici, antincendio e pubblicitari)

Procacciatori d'affari di attrezzature sportive, biciclette e altri prodotti nca

Mediatori in attrezzature sportive, biciclette e altri prodotti nca

46.19.00

Intermediari del commercio di vari prodotti senza prevalenza di alcuno
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46.19.01 Agenti e rappresentanti di vari prodotti senza prevalenza di alcuno
46.19.02 Procacciatori d'affari di vari prodotti senza prevalenza di alcuno
46.19.03 Mediatori in vari prodotti senza prevalenza di alcuno
46.19.04 Gruppi di acquisto; mandatari agli acquisti; buyer
46.20.00 COMMERCIO ALL'INGROSSO DI MATERIE PRIME AGRICOLE E DI ANIMALI VIVI 1
46.21.00 . . . . . . . . . -

Commercio all'ingrosso di cereali, tabacco grezzo, sementi e alimenti per il bestiame (mangimi) 1
46.21.10 Commercio all'ingrosso di cereali e legumi secchi
46.21.20 Commercio all'ingrosso di sementi e alimenti per il bestiame (mangimi), piante officinali, semi oleosi,
patate da semina, tabacco grezzo 1
46.21.21 Commercio all'ingrosso di tabacco grezzo
46.21.22 Commercio all'ingrosso di sementi e alimenti per il bestiame (mangimi), piante officinali, semi oleosi,
patate da semina
46.22.00 Commercio all'ingrosso di fiori e piante
46.23.00 Commercio all'ingrosso di animali vivi
46.24.00 Commercio all'ingrosso di pelli e cuoio 1
46.24.10 Commercio all'ingrosso di cuoio e pelli gregge e lavorate (escluse le pelli per pellicceria)
46.24.20 Commercio all'ingrosso di pelli gregge e lavorate per pellicceria
46.30.00 COMMERCIO ALL'INGROSSO DI PRODOTTI ALIMENTARI, BEVANDE E PRODOTTI DEL TABACCO
46.31.00 Commercio all'ingrosso di frutta e ortaggi freschi o conservati
46.31.10 Commercio all'ingrosso di frutta e ortaggi freschi
46.31.20 Commercio all'ingrosso di frutta e ortaggi conservati
46.32.00 Commercio all'ingrosso di carne e di prodotti a base di carne 1
46.32.10 Commercio all'ingrosso di carne fresca, congelata e surgelata
46.32.20 Commercio all'ingrosso di prodotti di salumeria
46.33.00 Commercio all'ingrosso di prodotti lattiero-caseari, uova, oli e grassi commestibili 1
46.33.10 Commercio all'ingrosso di prodotti lattiero-caseari e di uova
46.33.20 Commercio all'ingrosso di oli e grassi alimentari di origine vegetale o animale
46.34.00 Commercio all'ingrosso di bevande 1
46.34.10 Commercio all'ingrosso di bevande alcoliche
46.34.20 Commercio all'ingrosso di bevande non alcoliche
46.35.00 Commercio all'ingrosso di prodotti del tabacco
46.36.00 Commercio all'ingrosso di zucchero, cioccolato, dolciumi e prodotti da forno
46.37.00 Commercio all'ingrosso di caffe, te, cacao e spezie 1
46.37.01 Commercio all'ingrosso di caffe
46.37.02 Commercio all'ingrosso di té, cacao e spezie
46.38.00 Commercio all'ingrosso di altri prodotti alimentari, inclusi pesci, crostacei e molluschi 1
46.38.10 Commercio all'ingrosso di prodotti della pesca freschi
46.38.20 Commercio all'ingrosso di prodotti della pesca congelati, surgelati, conservati, secchi
46.38.30 Commercio all'ingrosso di pasti e piatti pronti
46.38.90 Commercio all'ingrosso di altri prodotti alimentari
46.39.00 Commercio all'ingrosso non specializzato di prodotti alimentari, bevande e tabacco 1
46.39.10 Commercio all'ingrosso non specializzato di prodotti surgelati
46.39.20 Commercio all'ingrosso non specializzato di altri prodotti alimentari, bevande e tabacco
46.40.00 COMMERCIO ALL'INGROSSO DI BENI DI CONSUMO FINALE
46.41.00 Commercio all'ingrosso di prodotti tessili
46.41.10 Commercio all'ingrosso di tessuti
46.41.20 Commercio all'ingrosso di articoli di merceria, filati e passamaneria
46.41.90 Commercio all'ingrosso di altri articoli tessili
46.42.00 Commercio all'ingrosso di abbigliamento e di calzature 1
46.42.10 Commercio all'ingrosso di abbigliamento e accessori
46.42.20 Commercio all'ingrosso di articoli in pelliccia
46.42.30 Commercio all'ingrosso di camicie, biancheria intima, maglieria e simili
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46.42.40 Commercio all'ingrosso di calzature e accessori
46.43.00 Commercio all'ingrosso di elettrodomestici, elettronica di consumo audio e video; articoli per

fotografia, cinematografia e ottica 1
46.43.10 Commercio all'ingrosso di elettrodomestici, di elettronica di consumo audio e video
46.43.20 Commercio all'ingrosso di supporti registrati, audio, video (Cd, Dvd e altri supporti)
46.43.30 Commercio all'ingrosso di articoli per fotografia, cinematografia e ottica
46.44.00 Commercio all'ingrosso di articoli di porcellana, di vetro e di prodotti per la pulizia 1
46.44.10 Commercio all'ingrosso di vetreria e cristalleria
46.44.20 Commercio all'ingrosso di ceramiche e porcellana
46.44.30 Commercio all'ingrosso di saponi, detersivi e altri prodotti per la pulizia
46.44.40 Commercio all'ingrosso di coltelleria, posateria e pentolame
46.45.00 Commercio all'ingrosso di profumi e cosmetici
46.46.00 Commercio all'ingrosso di prodotti farmaceutici 1
46.46.10 Commercio all'ingrosso di medicinali
46.46.20 Commercio all'ingrosso di prodotti botanici per uso farmaceutico
46.46.30 Commercio all'ingrosso di articoli medicali ed ortopedici
46.47.00 Commercio all'ingrosso di mobili, tappeti e articoli per l'illuminazione 1
46.47.10 Commercio all'ingrosso di mobili di qualsiasi materiale
46.47.20 Commercio all'ingrosso di tappeti
46.47.30 ) . S . N . . . .
Commercio all'ingrosso di articoli per I'illuminazione; materiale elettrico vario per uso domestico
46.48.00 Commercio all'ingrosso di orologi e di gioielleria
46.49.00 Commercio all'ingrosso di altri beni di consumo 1
46.49.10 Commercio all'ingrosso di carta, cartone e articoli di cartoleria
46.49.20 Commercio all'ingrosso di libri, riviste e giornali
46.49.30 Commercio all'ingrosso di giochi e giocattoli
46.49.40 Commercio all'ingrosso di articoli sportivi (incluse le biciclette)
46.49.50 Commercio all'ingrosso di articoli in pelle; articoli da viaggio in qualsiasi materiale
46.49.90 Commercio all'ingrosso di vari prodotti di consumo non alimentare nca
46.50.00 COMMERCIO ALL'INGROSSO DI APPARECCHIATURE ICT 1
46.51.00 Commercio all'ingrosso di computer, apparecchiature informatiche periferiche e di software
46.52.00 Commercio all'ingrosso apparecchiature elettroniche per telecomunicazioni e componenti elettronici 1
46.52.01 Commercio all'ingrosso di apparecchi e materiali telefonici
46.52.02 Commercio all'ingrosso di nastri non registrati
46.52.09 Commercio all'ingrosso di altre apparecchiature elettroniche per telecomunicazioni e di altri
componenti elettronici
46.60.00 COMMERCIO ALL'INGROSSO DI ALTRI MACCHINARI, ATTREZZATURE E FORNITURE 1
46.61.00 Commercio all'ingrosso di macchine, accessori e utensili agricoli, inclusi i trattori
46.62.00 Commercio all'ingrosso di macchine utensili (incluse le relative parti intercambiabili)
46.63.00 Commercio all'ingrosso di macchine per le miniere, I'edilizia e I'ingegneria civile
46.64.00 . " . . " . . . . . -
Commercio all'ingrosso di macchine per I'industria tessile, di macchine per cucire e per maglieria
46.65.00 Commercio all'ingrosso di mobili per ufficio e negozi
46.66.00 Commercio all'ingrosso di altre macchine e attrezzature per ufficio
46.69.00 Commercio all'ingrosso di altri macchinari e attrezzature
46.69.10 Commercio all'ingrosso di mezzi ed attrezzature di trasporto
46.69.11 Commercio all'ingrosso di imbarcazioni da diporto
46.69.19 Commercio all'ingrosso di altri mezzi ed attrezzature di trasporto
46.69.20 Commercio all'ingrosso di materiale elettrico per impianti di uso industriale
46.69.30 Commercio all'ingrosso di apparecchiature per parrucchieri, palestre, solarium e centri estetici
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46.69.90 . . . . . - . -

Commercio all'ingrosso di altre macchine e attrezzature per I'industria, il commercio e la navigazione 1
46.69.91 Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di misurazione per uso scientifico
46.69.92 Commercio all'ingrosso di strumenti e attrezzature di misurazione per uso non scientifico
46.69.93 Commercio all'ingrosso di giochi per luna-park e videogiochi per pubblici esercizi
46.69.94 Commercio all'ingrosso di articoli antincendio e antinfortunistici
46.69.99 Commercio all'ingrosso di altre macchine ed attrezzature per l'industria, il commercio e la navigazione
nca
46.70.00 COMMERCIO ALL'INGROSSO SPECIALIZZATO DI ALTRI PRODOTTI 1
46.71.00 Commercio all'ingrosso di prodotti petroliferi e lubrificanti per autotrazione, di combustibili per
riscaldamento
46.72.00 Commercio all'ingrosso di metalli e di minerali metalliferi 1
46.72.10 Commercio all'ingrosso di minerali metalliferi, di metalli ferrosi e prodotti semilavorati
46.72.20 Commercio all'ingrosso di metalli non ferrosi e prodotti semilavorati
46.73.00 Commercio all'ingrosso di legname e di materiali da costruzione, apparecchi igienico-sanitari, vetro
piano, vernici e colori 1
46.73.10 Commercio all'ingrosso di legname, semilavorati in legno e legno artificiale
46.73.20 Commercio all'ingrosso di materiali da costruzione (inclusi gli apparecchi igienico-sanitari) 1
46.73.21 Commercio all'ingrosso di moquette e linoleum
46.73.22 . . S - N - - S -
Commercio all'ingrosso di altri materiali per rivestimenti (inclusi gli apparecchi igienico-sanitari)
46.73.23 Commercio all'ingrosso di infissi
46.73.29 Commercio all'ingrosso di altri materiali da costruzione
46.73.30 Commercio all'ingrosso di vetro piano
46.73.40 Commercio all'ingrosso di carta da parati, colori e vernici
46.74.00 Commercio all'ingrosso di ferramenta, di apparecchi e accessori per impianti idraulici e di
riscaldamento 1
46.74.10 Commercio all'ingrosso di articoli in ferro e in altri metalli (ferramenta)
46.74.20 Commercio all'ingrosso di apparecchi e accessori per impianti idraulici, di riscaldamento e di
condizionamento
46.75.00 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici 1
46.75.01 Commercio all'ingrosso di fertilizzanti e di altri prodotti chimici per I'agricoltura
46.75.02 Commercio all'ingrosso di prodotti chimici per l'industria
46.76.00 Commercio all'ingrosso di altri prodotti intermedi 1
46.76.10 Commercio all'ingrosso di fibre tessili gregge e semilavorate
46.76.20 Commercio all'ingrosso di gomma greggia, materie plastiche in forme primarie e semilavorati
46.76.30 Commercio all'ingrosso di imballaggi
46.76.90 Commercio all'ingrosso di altri prodotti intermedi nca
46.77.00 Commercio all'ingrosso di rottami e cascami 1
46.77.10 Commercio all'ingrosso di rottami e sottoprodotti della lavorazione industriale metallici
46.77.20 Commercio all'ingrosso di altri materiali di recupero non metallici (vetro, carta, cartoni eccetera);
sottoprodotti non metallici della lavorazione industriale (cascami)
46.90.00 Commercio all'ingrosso non specializzato
47.00.00 COMMERCIO AL DETTAGLIO (ESCLUSO QUELLO DI AUTOVEICOLI E DI MOTOCICLI)
47.10.00 COMMERCIO AL DETTAGLIO IN ESERCIZI NON SPECIALIZZATI
47.11.00 Commercio al dettaglio in esercizi non specializzati con prevalenza di prodotti alimentari e bevande 1
47.11.10 Ipermercati
47.11.20 Supermercati
47.11.30 Discount di alimentari
47.11.40 Minimercati ed altri esercizi non specializzati di alimentari vari
47.11.50 Commercio al dettaglio di prodotti surgelati
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47.19.00
47.19.10

47.19.20

47.19.90

47.20.00

47.21.00
47.21.01

SETTORE

Commercio al dettaglio in altri esercizi non specializzati

Grandi magazzini

Commercio al dettaglio in esercizi non specializzati di computer, periferiche, attrezzature per le
telecomunicazioni, elettronica di consumo audio e video, elettrodomestici

Empori ed altri negozi non specializzati di vari prodotti non alimentari

COMMERCIO AL DETTAGLIO DI PRODOTTI ALIMENTARI, BEVANDE E TABACCO IN ESERCIZI
SPECIALIZZATI

Commercio al dettaglio di frutta e verdura

Commercio al dettaglio di frutta e verdura fresca

Macro
categoria
1

47.21.02
47.22.00
47.23.00
47.24.00

Commercio al dettaglio di frutta e verdura preparata e conservata

Commercio al dettaglio di carni e di prodotti a base di carne

Commercio al dettaglio di pesci, crostacei e molluschi

Commercio al dettaglio di pane, torte, dolciumi e confetteria in esercizi specializzati

47.24.10

Commercio al dettaglio di pane

47.24.20
47.25.00
47.26.00
47.29.00
47.29.10
47.29.20
47.29.30
47.29.90
47.30.00

Commercio al dettaglio di torte, dolciumi, confetteria

Commercio al dettaglio di bevande

Commercio al dettaglio di generi di monopolio (tabaccherie)

Commercio al dettaglio di altri prodotti alimentari in esercizi specializzati
Commercio al dettaglio di latte e di prodotti lattiero-caseari

Commercio al dettaglio di caffé torrefatto

Commercio al dettaglio di prodotti macrobiotici e dietetici

Commercio al dettaglio di altri prodotti alimentari in esercizi specializzati nca
Commercio al dettaglio di carburante per autotrazione

47.40.00

47.41.00

COMMERCIO AL DETTAGLIO DI APPARECCHIATURE INFORMATICHE E PER LE TELECOMUNICAZIONI
(ICT) IN ESERCIZI SPECIALIZZATI

Commercio al dettaglio di computer, unita periferiche, software e attrezzature per ufficio in esercizi
specializzati

47.42.00

47.43.00

47.50.00

Commercio al dettaglio di apparecchiature per le telecomunicazioni e la telefonia in esercizi
specializzati
Commercio al dettaglio di apparecchi audio e video in esercizi specializzati

COMMERCIO AL DETTAGLIO DI ALTRI PRODOTTI PER USO DOMESTICO IN ESERCIZI SPECIALIZZATI

47.51.00

47.51.10

47.51.20

47.52.00

Commercio al dettaglio di prodotti tessili in esercizi specializzati

Commercio al dettaglio di tessuti per I'abbigliamento, I'arredamento e di biancheria per la casa
Commercio al dettaglio di filati per maglieria e merceria

Commercio al dettaglio di ferramenta, vernici, vetro piano e materiali da costruzione in esercizi
specializzati

47.52.10

47.52.20
47.52.30

Commercio al dettaglio di ferramenta, vernici, vetro piano e materiale elettrico e termoidraulico
Commercio al dettaglio di articoli igienico-sanitari
Commercio al dettaglio di materiali da costruzione, ceramiche e piastrelle

47.52.40

47.53.00

47.53.10
47.53.11
47.53.12

47.53.20

47.54.00

Commercio al dettaglio di macchine, attrezzature e prodotti per I'agricoltura; macchine e attrezzature
per il giardinaggio

Commercio al dettaglio di tappeti, scendiletto e rivestimenti per pavimenti e pareti (moquette,
linoleum) in esercizi specializzati

Commercio al dettaglio di tappeti, tende e tendine

Commercio al dettaglio di tende e tendine

Commercio al dettaglio di tappeti

Commercio al dettaglio di carta da parati e rivestimenti per pavimenti (moquette e linoleum)
Commercio al dettaglio di elettrodomestici in esercizi specializzati
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47.59.00

47.59.10

SETTORE

Commercio al dettaglio di mobili, di articoli per I'illuminazione e altri articoli per la casa in esercizi
specializzati

Commercio al dettaglio di mobili per la casa

Macro
categoria

47.59.20
47.59.30
47.59.40
47.59.50
47.59.60
47.59.90

Commercio al dettaglio di utensili per la casa, di cristallerie e vasellame
Commercio al dettaglio di articoli per l'illuminazione

Commercio al dettaglio di macchine per cucire e per maglieria per uso domestico
Commercio al dettaglio di sistemi di sicurezza

Commercio al dettaglio di strumenti musicali e spartiti

Commercio al dettaglio di altri articoli diversi per uso domestico nca

47.59.91

47.59.99
47.60.00

Commercio al dettaglio di articoli in legno, sughero, vimini e articoli in plastica per uso domestico
Commercio al dettaglio di altri articoli per uso domestico nca
COMMERCIO AL DETTAGLIO DI ARTICOLI CULTURALI E RICREATIVI IN ESERCIZI SPECIALIZZATI

47.61.00

Commercio al dettaglio di libri nuovi in esercizi specializzati

47.62.00
47.62.10
47.62.20
47.63.00
47.64.00
47.64.10
47.64.20
47.65.00
47.70.00

Commercio al dettaglio di giornali e articoli di cartoleria in esercizi specializzati
Commercio al dettaglio di giornali, riviste e periodici

Commercio al dettaglio di articoli di cartoleria e forniture per ufficio
Commercio al dettaglio di registrazioni musicali e video in esercizi specializzati
Commercio al dettaglio di articoli sportivi in esercizi specializzati

Commercio al dettaglio di articoli sportivi, biciclette e articoli per il tempo libero
Commercio al dettaglio di natanti e accessori

Commercio al dettaglio di giochi e giocattoli (inclusi quelli elettronici)
COMMERCIO AL DETTAGLIO DI ALTRI PRODOTTI IN ESERCIZI SPECIALIZZATI

47.71.00

Commercio al dettaglio di articoli di abbigliamento in esercizi specializzati

47.71.10
47.71.20
47.71.30

Commercio al dettaglio di confezioni per adulti
Commercio al dettaglio di confezioni per bambini e neonati
Commercio al dettaglio di biancheria personale, maglieria, camicie

47.71.40

Commercio al dettaglio di pellicce e di abbigliamento in pelle

47.71.50
47.72.00
47.72.10
47.72.20

Commercio al dettaglio di cappelli, ombrelli, guanti e cravatte

Commercio al dettaglio di calzature e articoli in pelle in esercizi specializzati
Commercio al dettaglio di calzature e accessori

Commercio al dettaglio di articoli di pelletteria e da viaggio

47.73.00
47.73.10

47.73.20

47.74.00

47.75.00

47.75.10
47.75.20

47.76.00

Commercio al dettaglio di medicinali in esercizi specializzati
Farmacie

Commercio al dettaglio in altri esercizi specializzati di medicinali non soggetti a prescrizione medica

Commercio al dettaglio di articoli medicali e ortopedici in esercizi specializzati

Commercio al dettaglio di cosmetici, di articoli di profumeria e di erboristeria in esercizi specializzati

Commercio al dettaglio di articoli di profumeria, prodotti per toletta e per l'igiene personale
Erboristerie

Commercio al dettaglio di fiori, piante, semi, fertilizzanti, animali domestici e alimenti per animali
domestici in esercizi specializzati

47.76.10
47.76.20
47.77.00

47.78.00

47.78.10
47.78.20
47.78.30
47.78.31

Commercio al dettaglio di fiori e piante
Commercio al dettaglio di piccoli animali domestici
Commercio al dettaglio di orologi, articoli di gioielleria e argenteria

Commercio al dettaglio di altri prodotti (esclusi quelli di seconda mano) in esercizi specializzati
Commercio al dettaglio di mobili per ufficio

Commercio al dettaglio di materiale per ottica e fotografia

Commercio al dettaglio di oggetti d'arte di culto e di decorazione, chincaglieria e bigiotteria
Commercio al dettaglio di oggetti d'arte (incluse le gallerie d'arte)

47.78.32

Commercio al dettaglio di oggetti d'artigianato
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47.78.33
47.78.34
47.78.35
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Commercio al dettaglio di arredi sacri ed articoli religiosi
Commercio al dettaglio di articoli da regalo e per fumatori
Commercio al dettaglio di bomboniere

Macro
categoria

47.78.36

47.78.37
47.78.40
47.78.50
47.78.60

Commercio al dettaglio di chincaglieria e bigiotteria (inclusi gli oggetti ricordo e gli articoli di
promozione pubblicitaria)

Commercio al dettaglio di articoli per le belle arti

Commercio al dettaglio di combustibile per uso domestico e per riscaldamento

Commercio al dettaglio di armi e munizioni, articoli militari

Commercio al dettaglio di saponi, detersivi, prodotti per la lucidatura e affini

47.78.90
47.78.91

47.78.92

Commercio al dettaglio di altri prodotti non alimentari

Commercio al dettaglio di filatelia, numismatica e articoli da collezionismo

Commercio al dettaglio di spaghi, cordami, tele e sacchi di juta e prodotti per I'imballaggio (esclusi
quelli in carta e cartone)

47.78.93

Commercio al dettaglio di articoli funerari e cimiteriali

47.78.94
47.78.99
47.79.00
47.79.10
47.79.20
47.79.30
47.79.40
47.80.00
47.81.00

Commercio al dettaglio di articoli per adulti (sexy shop)

Commercio al dettaglio di altri prodotti non alimentari nca
Commercio al dettaglio di articoli di seconda mano in negozi
Commercio al dettaglio di libri di seconda mano

Commercio al dettaglio di mobili usati e oggetti di antiquariato
Commercio al dettaglio di indumenti e altri oggetti usati

Case d'asta al dettaglio (escluse aste via internet)

COMMERCIO AL DETTAGLIO AMBULANTE

Commercio al dettaglio ambulante di prodotti alimentari e bevande

47.81.01

Commercio al dettaglio ambulante di prodotti ortofrutticoli

47.81.02
47.81.03
47.81.09

Commercio al dettaglio ambulante di prodotti ittici
Commercio al dettaglio ambulante di carne
Commercio al dettaglio ambulante di altri prodotti alimentari e bevande nca

47.82.00

Commercio al dettaglio ambulante di prodotti tessili, abbigliamento, calzature e pelletterie

47.82.01

47.82.02
47.89.00

Commercio al dettaglio ambulante di tessuti, articoli tessili per la casa, articoli di abbigliamento
Commercio al dettaglio ambulante di calzature e pelletterie
Commercio al dettaglio ambulante di altri prodotti

47.89.01

47.89.02

47.89.03

47.89.04

Commercio al dettaglio ambulante di fiori, piante, bulbi, semi e fertilizzanti

Commercio al dettaglio ambulante di macchine, attrezzature e prodotti per I'agricoltura; attrezzature
per il giardinaggio

Commercio al dettaglio ambulante di profumi e cosmetici; saponi, detersivi ed altri detergenti per
qualsiasi uso

Commercio al dettaglio ambulante di chincaglieria e bigiotteria

47.89.05

47.89.09
47.90.00

Commercio al dettaglio ambulante di arredamenti per giardino; mobili; tappeti e stuoie; articoli
casalinghi; elettrodomestici; materiale elettrico

Commercio al dettaglio ambulante di altri prodotti nca

COMMERCIO AL DETTAGLIO AL DI FUORI DI NEGOZI, BANCHI E MERCATI

47.91.00

Commercio al dettaglio per corrispondenza o attraverso internet

47.91.10
47.91.20
47.91.30
47.99.00

47.99.10

47.99.20
49.00.00
49.10.00

Commercio al dettaglio di qualsiasi tipo di prodotto effettuato via internet

Commercio al dettaglio di qualsiasi tipo di prodotto effettuato per televisione

Commercio al dettaglio di qualsiasi tipo di prodotto per corrispondenza, radio, telefono

Altro commercio al dettaglio al di fuori di negozi, banchi o mercati

Commercio al dettaglio di prodotti vari, mediante l'intervento di un dimostratore o di un incaricato
alla vendita (porta a porta)

Commercio effettuato per mezzo di distributori automatici

TRASPORTO TERRESTRE E TRASPORTO MEDIANTE CONDOTTE

Trasporto ferroviario di passeggeri (interurbano)

49.20.00

Trasporto ferroviario di merci
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ALTRI TRASPORTI TERRESTRI DI PASSEGGERI

Trasporto terrestre di passeggeri in aree urbane e suburbane
Trasporto con taxi, noleggio di autovetture con conducente

Macro
categoria
1

49.32.10
49.32.20
49.39.00

49.39.01

49.39.09

Trasporto con taxi

Trasporto mediante noleggio di autovetture da rimessa con conducente

Altri trasporti terrestri di passeggeri nca

Gestioni di funicolari, ski-lift e seggiovie se non facenti parte dei sistemi di transito urbano o
suburbano

Altre attivita di trasporti terrestri di passeggeri nca

49.40.00
49.41.00
49.42.00
49.50.00

TRASPORTO DI MERCI SU STRADA E SERVIZI DI TRASLOCO
Trasporto di merci su strada

Servizi di trasloco

Trasporto mediante condotte

49.50.10

Trasporto mediante condotte di gas

49.50.20
50.00.00
50.10.00
50.20.00
50.30.00
50.40.00
51.00.00
51.10.00
51.10.10

Trasporto mediante condotte di liquidi

TRASPORTO MARITTIMO E PER VIE D'ACQUA

Trasporto marittimo e costiero di passeggeri

Trasporto marittimo e costiero di merci

Trasporto di passeggeri per vie d'acqua interne (inclusi i trasporti lagunari)
Trasporto di merci per vie d'acqua interne

TRASPORTO AEREO

Trasporto aereo di passeggeri

Trasporto aereo di linea di passeggeri

51.10.20

Trasporto aereo non di linea di passeggeri; voli charter

51.20.00
51.21.00
51.22.00

TRASPORTO AEREO DI MERCI E TRASPORTO SPAZIALE
Trasporto aereo di merci
Trasporto spaziale

52.00.00

MAGAZZINAGGIO E ATTIVITA DI SUPPORTO Al TRASPORTI

52.10.00
52.10.10
52.10.20
52.20.00

Magazzinaggio e custodia

Magazzini di custodia e deposito per conto terzi
Magazzini frigoriferi per conto terzi

ATTIVITA DI SUPPORTO Al TRASPORTI

52.21.00
52.21.10
52.21.20
52.21.30
52.21.40
52.21.50

Attivita dei servizi connessi ai trasporti terrestri
Gestione di infrastrutture ferroviarie

Gestione di strade, ponti, gallerie

Gestione di stazioni per autobus

Gestione di centri di movimentazione merci (interporti)
Gestione di parcheggi e autorimesse

52.21.60
52.21.90
52.22.00

52.22.01

Attivita di traino e soccorso stradale
Altre attivita connesse ai trasporti terrestri nca
Attivita dei servizi connessi al trasporto marittimo e per vie d'acqua

Liquefazione e rigassificazione di gas a scopo di trasporto marittimo e per vie d'acqua effettuata al di

fuori del sito di estrazione

52.22.09
52.23.00
52.24.00
52.24.10
52.24.20
52.24.30
52.24.40
52.29.00
52.29.10

Altre attivita dei servizi connessi al trasporto marittimo e per vie d'acqua
Attivita dei servizi connessi al trasporto aereo

Movimentazione merci

Movimento merci relativo a trasporti aerei

Movimento merci relativo a trasporti marittimi e fluviali

Movimento merci relativo a trasporti ferroviari

Movimento merci relativo ad altri trasporti terrestri

Altre attivita di supporto connesse ai trasporti

Spedizionieri e agenzie di operazioni doganali

52.29.20

Intermediari dei trasporti, servizi logistici
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Intermediari dei trasporti

Servizi logistici relativi alla distribuzione delle merci
SERVIZI POSTALI E ATTIVITA DI CORRIERE

Macro
categoria

53.10.00
53.20.00
55.00.00
55.10.00
55.20.00
55.20.10

Attivita postali con obbligo di servizio universale

Altre attivita postali e di corriere senza obbligo di servizio universale
ALLOGGIO

Alberghi

Alloggi per vacanze e altre strutture per brevi soggiorni

Villaggi turistici

55.20.20
55.20.30
55.20.40

55.20.50

Ostelli della gioventu

Rifugi di montagna

Colonie marine e montane

Affittacamere per brevi soggiorni, case ed appartamenti per vacanze, bed and breakfast, residence,
alloggio connesso alle aziende agricole

55.20.51

55.20.52
55.30.00
55.90.00
55.90.10
55.90.20
56.00.00
56.10.00

Affittacamere per brevi soggiorni, case ed appartamenti per vacanze, bed and breakfast, residence
Attivita di alloggio connesse alle aziende agricole

Aree di campeggio e aree attrezzate per camper e roulotte

Altri alloggi

Gestione di vagoni letto

Alloggi per studenti e lavoratori con servizi accessori di tipo alberghiero

ATTIVITA DEI SERVIZI DI RISTORAZIONE

Ristoranti e attivita di ristorazione mobile

56.10.10

Ristorazione con somministrazione; ristorazione connessa alle aziende agricole

56.10.11
56.10.12
56.10.20

Ristorazione con somministrazione
Attivita di ristorazione connesse alle aziende agricole
Ristorazione senza somministrazione con preparazione di cibi da asporto

56.10.30

Gelaterie e pasticcerie

56.10.40
56.10.41
56.10.42
56.10.50

Ristorazione ambulante e gelaterie ambulanti
Gelaterie e pasticcerie ambulanti
Ristorazione ambulante

Ristorazione su treni e navi

56.20.00
56.21.00
56.29.00
56.29.10
56.29.20
56.30.00

FORNITURA DI PASTI PREPARATI (CATERING) E ALTRI SERVIZI DI RISTORAZIONE
Catering per eventi, banqueting

Mense e catering continuativo su base contrattuale

Mense

Catering continuativo su base contrattuale

Bar e altri esercizi simili senza cucina

58.00.00
58.10.00
58.11.00
58.12.00

ATTIVITA EDITORIALI

EDIZIONE DI LIBRI, PERIODICI ED ALTRE ATTIVITA EDITORIALI
Edizione di libri

Pubblicazione di elenchi e mailing list

58.12.01

Pubblicazione di elenchi

58.12.02
58.13.00
58.14.00
58.19.00
58.20.00
58.21.00
58.29.00

59.00.00

Pubblicazione di mailing list

Edizione di quotidiani

Edizione di riviste e periodici

Altre attivita editoriali

EDIZIONE DI SOFTWARE

Edizione di giochi per computer

Edizione di altri software a pacchetto (esclusi giochi per computer)

ATTIVITA DI PRODUZIONE CINEMATOGRAFICA, DI VIDEO E DI PROGRAMMI TELEVISIVI, DI
REGISTRAZIONI MUSICALI E SONORE
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59.10.00

59.11.00

SETTORE

ATTIVITA DI PRODUZIONE, POST-PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE CINEMATOGRAFICA, DI VIDEO E DI
PROGRAMMI TELEVISIVI

Attivita di produzione cinematografica, di video e di programmi televisivi

Macro
categoria

59.12.00
59.13.00
59.14.00
59.20.00
59.20.10
59.20.20

Attivita di post-produzione cinematografica, di video e di programmi televisivi
Attivita di distribuzione cinematografica, di video e di programmi televisivi
Attivita di proiezione cinematografica

Attivita di registrazione sonora e di editoria musicale

Edizione di registrazioni sonore

Edizione di musica stampata

59.20.30
60.00.00
60.10.00
60.20.00

Studi di registrazione sonora

ATTIVITA DI PROGRAMMAZIONE E TRASMISSIONE
Trasmissioni radiofoniche

Programmazione e trasmissioni televisive

61.00.00

TELECOMUNICAZIONI

61.10.00
61.20.00
61.30.00
61.90.00
61.90.10
61.90.20
61.90.90
61.90.91
61.90.99

Telecomunicazioni fisse

Telecomunicazioni mobili

Telecomunicazioni satellitari

Altre attivita di telecomunicazione

Erogazione di servizi di accesso ad internet (ISP)

Posto telefonico pubblico ed Internet Point

Altre attivita connesse alle telecomunicazioni

Intermediazione in servizi di telecomunicazione e trasmissione dati
Altre attivita connesse alle telecomunicazioni nca

62.00.00

PRODUZIONE DI SOFTWARE, CONSULENZA INFORMATICA E ATTIVITA CONNESSE

62.01.00
62.02.00

62.03.00

Produzione di software non connesso all'edizione
Consulenza nel settore delle tecnologie dell'informatica

Gestione di strutture e apparecchiature informatiche hardware - housing (esclusa la riparazione)

62.09.00
62.09.01
62.09.09
63.00.00

Altre attivita dei servizi connessi alle tecnologie dell'informatica
Configurazione di personal computer

Altre attivita dei servizi connessi alle tecnologie dell'informatica nca
ATTIVITA DEI SERVIZI D'INFORMAZIONE E ALTRI SERVIZI INFORMATICI

63.10.00
63.11.00
63.11.10
63.11.11
63.11.19
63.11.20

ELABORAZIONE DEI DATI, HOSTING E ATTIVITA CONNESSE; PORTALI WEB
Elaborazione dei dati, hosting e attivita connesse

Elaborazione dati

Elaborazione elettronica di dati contabili (esclusi i Centri di assistenza fiscale - Caf)
Altre elaborazioni elettroniche di dati

Gestione database (attivita delle banche dati)

R R R e

63.11.30
63.12.00
63.90.00
63.91.00

Hosting e fornitura di servizi applicativi (ASP)
Portali web

ALTRE ATTIVITA DEI SERVIZI D'INFORMAZIONE
Attivita delle agenzie di stampa

63.99.00

Altre attivita dei servizi di informazione nca

64.00.00
64.10.00
64.11.00
64.19.00
64.19.10
64.19.20
64.19.30
64.19.40
64.20.00

ATTIVITA DI SERVIZI FINANZIARI (ESCLUSE LE ASSICURAZIONI E | FONDI PENSIONE)
INTERMEDIAZIONE MONETARIA

Attivita della Banca Centrale

Altre intermediazioni monetarie

Intermediazione monetaria di istituti monetari diverse dalle Banche centrali

Fondi comuni di investimento monetario

Istituti di moneta elettronica (Imel)

Cassa Depositi e Prestiti

Attivita delle societa di partecipazione (holding)

64.30.00

Societa fiduciarie, fondi e altre societa simili
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Fondi comuni di investimento (aperti e chiusi, immobiliari, di mercato mobiliare)

Sicav (Societa di investimento a capitale variabile)

ALTRE ATTIVITA DI SERVIZI FINANZIARI (ESCLUSE LE ASSICURAZIONI E | FONDI PENSIONE)

Macro
categoria

64.91.00
64.92.00
64.92.01
64.92.09
64.99.00
64.99.10

Leasing finanziario

Altre attivita creditizie

Attivita dei consorzi di garanzia collettiva fidi

Altre attivita creditizie nca

Altre attivita di servizi finanziari nca (escluse le assicurazioni e i fondi pensione)
Attivita di intermediazione mobiliare

64.99.20
64.99.30
64.99.40
64.99.50

Attivita di factoring

Attivita di merchant bank

Attivita delle societa veicolo
Attivita di intermediazione in cambi

64.99.60

Altre intermediazioni finanziarie nca

65.00.00

65.10.00
65.11.00
65.12.00
65.20.00
65.30.00
65.30.10
65.30.20

ASSICURAZIONI, RIASSICURAZIONI E FONDI PENSIONE (ESCLUSE LE ASSICURAZIONI SOCIALI
OBBLIGATORIE)

ASSICURAZIONI

Assicurazioni sulla vita

Assicurazioni diverse da quelle sulla vita

Attivita di riassicurazione

Fondi pensione

Attivita dei fondi pensione aperti

Attivita dei fondi pensione negoziali

65.30.30

Attivita dei fondi pensione preesistenti

66.00.00

66.10.00

ATTIVITA AUSILIARIE DEI SERVIZI FINANZIARI E DELLE ATTIVITA ASSICURATIVE

ATTIVITA AUSILIARIE DEI SERVIZI FINANZIARI (ESCLUSE LE ASSICURAZIONI E | FONDI PENSIONE)

66.11.00

Amministrazione di mercati finanziari

66.12.00
66.19.00
66.19.10
66.19.20

Attivita di negoziazione di contratti relativi a titoli e merci

Altre attivita ausiliarie dei servizi finanziari (escluse le assicurazioni e i fondi pensione)
Attivita di gestione ed elaborazione di pagamenti tramite carta di credito

Attivita di promotori e mediatori finanziari

66.19.21
66.19.22
66.19.30
66.19.40
66.19.50
66.20.00

Promotori finanziari

Agenti, mediatori e procacciatori in prodotti finanziari

Attivita delle societa fiduciarie di amministrazione

Attivita di Bancoposta

Servizi di trasferimento di denaro (money transfer)

ATTIVITA AUSILIARIE DELLE ASSICURAZIONI E DEI FONDI PENSIONE

66.21.00
66.22.00
66.22.01
66.22.02

Attivita dei periti e liquidatori indipendenti delle assicurazioni
Attivita degli agenti e broker delle assicurazioni

Broker di assicurazioni

Agenti di assicurazioni

66.22.03

Sub-agenti di assicurazioni

66.22.04
66.29.00
66.29.01
66.29.09
66.30.00
68.00.00
68.10.00
68.20.00
68.20.01

Produttori, procacciatori ed altri intermediari delle assicurazioni
Altre attivita ausiliarie delle assicurazioni e dei fondi pensione
Autorita centrali di vigilanza su assicurazioni e fondi pensione
Altre attivita ausiliarie delle assicurazioni e dei fondi pensione nca
Gestione di fondi comuni di investimento e dei fondi pensione
ATTIVITA IMMOBILIARI

Compravendita di beni immobili effettuata su beni propri

Affitto e gestione di immobili di proprieta o in leasing

Locazione immobiliare di beni propri o in leasing (affitto)

68.20.02

Affitto di aziende
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ATTIVITA IMMOBILIARI PER CONTO TERZI

Attivita di mediazione immobiliare

Amministrazione di condomini e gestione di beni immobili per conto terzi

Macro
categoria
1

69.00.00
69.10.00
69.10.10
69.10.20
69.20.00
69.20.10

ATTIVITA LEGALI E CONTABILITA

Attivita degli studi legali e notarili

Attivita degli studi legali

Attivita degli studi notarili

Contabilita, controllo e revisione contabile, consulenza in materia fiscale e del lavoro
Attivita degli studi commerciali, tributari e revisione contabile

69.20.11
69.20.12

69.20.13

Servizi forniti da dottori commercialisti

Servizi forniti da ragionieri e periti commerciali

Servizi forniti da revisori contabili, periti, consulenti ed altri soggetti che svolgono attivita in materia
di amministrazione, contabilita e tributi

69.20.14

Attivita svolta dai Centri di assistenza fiscale (Caf)

69.20.15
69.20.20
69.20.30
70.00.00
70.10.00
70.20.00
70.21.00

70.22.00

Gestione ed amministrazione del personale per conto terzi

Attivita delle societa di revisione e certificazione di bilanci

Attivita dei consulenti del lavoro

ATTIVITA DI DIREZIONE AZIENDALE E DI CONSULENZA GESTIONALE

Attivita delle holding impegnate nelle attivita gestionali (holding operative)
ATTIVITA DI CONSULENZA GESTIONALE

Pubbliche relazioni e comunicazione

Consulenza imprenditoriale e altra consulenza amministrativo-gestionale e pianificazione aziendale

70.22.01

Attivita di consulenza per la gestione della logistica aziendale

70.22.09

71.00.00

Altre attivita di consulenza imprenditoriale e altra consulenza amministrativo-gestionale e
pianificazione aziendale
ATTIVITA DEGLI STUDI DI ARCHITETTURA E D'INGEGNERIA; COLLAUDI ED ANALISI TECNICHE

71.10.00

ATTIVITA DEGLI STUDI DI ARCHITETTURA, INGEGNERIA ED ALTRI STUDI TECNICI

71.11.00
71.12.00
71.12.10
71.12.20

Attivita degli studi di architettura

Attivita degli studi d'ingegneria ed altri studi tecnici
Attivita degli studi di ingegneria

Servizi di progettazione di ingegneria integrata

71.12.30
71.12.40
71.12.50
71.20.00
71.20.10
71.20.20

Attivita tecniche svolte da geometri

Attivita di cartografia e aerofotogrammetria

Attivita di studio geologico e di prospezione geognostica e mineraria
Collaudi ed analisi tecniche

Collaudi e analisi tecniche di prodotti

Controllo di qualita e certificazione di prodotti, processi e sistemi

71.20.21
71.20.22
72.00.00

72.10.00

Controllo di qualita e certificazione di prodotti, processi e sistemi
Attivita per la tutela di beni di produzione controllata
RICERCA SCIENTIFICA E SVILUPPO

RICERCA E SVILUPPO SPERIMENTALE NEL CAMPO DELLE SCIENZE NATURALI E DELL'INGEGNERIA

72.11.00

72.19.00

72.19.01
72.19.09
72.20.00
73.00.00
73.10.00
73.11.00

Ricerca e sviluppo sperimentale nel campo delle biotecnologie

Altre attivita di ricerca e sviluppo sperimentale nel campo delle scienze naturali e dell'ingegneria
Ricerca e sviluppo sperimentale nel campo della geologia

Ricerca e sviluppo sperimentale nel campo delle altre scienze naturali e dell'ingegneria

Ricerca e sviluppo sperimentale nel campo delle scienze sociali e umanistiche

PUBBLICITA E RICERCHE DI MERCATO

PUBBLICITA

Agenzie pubblicitarie

73.11.01

Ideazione di campagne pubblicitarie
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73.11.02 Conduzione di campagne di marketing e altri servizi pubblicitari
73.12.00 Attivita delle concessionarie e degli altri intermediari di servizi pubblicitari
73.20.00 Ricerche di mercato e sondaggi di opinione
74.00.00 ALTRE ATTIVITA PROFESSIONALI, SCIENTIFICHE E TECNICHE
74.10.00 Attivita di design specializzate
74.10.10 Attivita di design di moda e design industriale
74.10.20 Attivita dei disegnatori grafici 1
74.10.21 Attivita dei disegnatori grafici di pagine web
74.10.29 Altre attivita dei disegnatori grafici
74.10.30 Attivita dei disegnatori tecnici
74.10.90 Altre attivita di design
74.20.00 Attivita fotografiche
74.20.10 Attivita di riprese fotografiche
74.20.11 Attivita di fotoreporter
74.20.12 Attivita di riprese aeree nel campo della fotografia
74.20.19 Altre attivita di riprese fotografiche
74.20.20 Laboratori fotografici per lo sviluppo e la stampa
74.30.00 Traduzione e interpretariato
74.90.00 Altre attivita professionali, scientifiche e tecniche nca
74.90.10 Consulenza agraria
74.90.11 Consulenza agraria fornita da agronomi
74.90.12 Consulenza agraria fornita da agrotecnici e periti agrari
74.90.20 Consulenza in materia di sicurezza 1
74.90.21 Consulenza sulla sicurezza ed igiene dei posti di lavoro
74.90.29 Altra attivita di consulenza in materia di sicurezza
74.90.90 Altre attivita di assistenza e consulenza professionale, scientifica e tecnica nca 1
74.90.91 Attivita tecniche svolte da periti industriali
74.90.92 Attivita riguardanti le previsioni meteorologiche
74.90.93 Altre attivita di consulenza tecnica nca
74.90.94 Agenzie ed agenti o procuratori per lo spettacolo e lo sport
74.90.99 Altre attivita professionali nca
75.00.00 Servizi veterinari
77.00.00 ATTIVITA DI NOLEGGIO E LEASING OPERATIVO
77.10.00 NOLEGGIO DI AUTOVEICOLI
77.11.00 Noleggio di autovetture ed autoveicoli leggeri
77.12.00 Noleggio di autocarri e di altri veicoli pesanti
77.20.00 NOLEGGIO DI BENI PER USO PERSONALE E PER LA CASA
77.21.00 Noleggio di attrezzature sportive e ricreative
77.21.01 Noleggio di biciclette
77.21.02 Noleggio senza equipaggio di imbarcazioni da diporto (inclusi i pedalo)

77.21.09 Noleggio di altre attrezzature sportive e ricreative
77.22.00 Noleggio di videocassette, Cd, Dvd e dischi contenenti audiovisivi o videogame
77.29.00 T . . . . .
Noleggio di altri beni per uso personale e domestico (escluse le attrezzature sportive e ricreative) 1
77.29.10 Noleggio di biancheria da tavola, da letto, da bagno e di articoli di vestiario
77.29.90 - . . . .
Noleggio di altri beni per uso personale e domestico nca (escluse le attrezzature sportive e ricreative)
77.30.00 NOLEGGIO DI ALTRE MACCHINE, ATTREZZATURE E BENI MATERIALI 1
77.31.00 Noleggio di macchine e attrezzature agricole
77.32.00 Noleggio di macchine e attrezzature per lavori edili e di genio civile
77.33.00 Noleggio di macchine e attrezzature per ufficio (inclusi i computer)
77.34.00 Noleggio di mezzi di trasporto marittimo e fluviale
77.35.00 Noleggio di mezzi di trasporto aereo
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77.39.00 Noleggio di altre macchine, attrezzature e beni materiali nca 1

77.39.10 Noleggio di altri mezzi di trasporto terrestri
77.39.90 Noleggio di altre macchine e attrezzature 1

77.39.91 Noleggio di container adibiti ad alloggi o ad uffici
77.39.92 Noleggio di container per diverse modalita di trasporto

77.39.93 Noleggio senza operatore di attrezzature di sollevamento e movimentazione merci: carrelli elevatori,
777 pallet eccetera

Noleggio di strutture ed attrezzature per manifestazioni e spettacoli: impianti luce ed audio senza
77.39.94 . . L
operatore, palchi, stand ed addobbi luminosi

77.39.99 Noleggio senza operatore di altre macchine ed attrezzature nca

77.40.00 Concessione dei diritti di sfruttamento di proprieta intellettuale e prodotti simili (escluse le opere
777 protette dal copyright)

78.00.00 ATTIVITA DI RICERCA, SELEZIONE, FORNITURA DI PERSONALE 1

78.10.00 Servizi diricerca, selezione, collocamento e supporto per il ricollocamento di personale

78.20.00 Attivita delle agenzie di fornitura di lavoro temporaneo (interinale)

78.30.00 Altre attivita di fornitura e gestione di risorse umane (staff leasing)

ATTIVITA DEI SERVIZI DELLE AGENZIE DI VIAGGIO, DEI TOUR OPERATOR E SERVIZI DI PRENOTAZIONE E
ATTIVITA CONNESSE

79.10.00 ATTIVITA DELLE AGENZIE DI VIAGGIO E DEI TOUR OPERATOR

79.11.00 Attivita delle agenzie di viaggio

79.12.00 Attivita dei tour operator

79.00.00

79.90.00 . . S e . T
Altri servizi di prenotazione e altre attivita di assistenza turistica non svolte dalle agenzie di viaggio 1

79.90.10 . . s . AT
Altri servizi di prenotazione e altre attivita di assistenza turistica non svolte dalle agenzie di viaggio 1

79.90.11 Servizi di biglietteria per eventi teatrali, sportivi ed altri eventi ricreativi e d'intrattenimento
Altri servizi di prenotazione e altre attivita di assistenza turistica non svolte dalle agenzie di viaggio

79.90.19
nca

79.90.20 Attivita delle guide e degli accompagnatori turistici

80.00.00 SERVIZI DI VIGILANZA E INVESTIGAZIONE 1
80.10.00 Servizi di vigilanza privata

80.20.00 Servizi connessi ai sistemi di vigilanza

80.30.00 Servizi di investigazione privata

81.00.00 ATTIVITA DI SERVIZI PER EDIFICI E PAESAGGIO 1
81.10.00 Servizi integrati di gestione agli edifici

81.20.00 ATTIVITA DI PULIZIA E DISINFESTAZIONE 1
81.21.00 Pulizia generale (non specializzata) di edifici

81.22.00 Attivita di pulizia specializzata di edifici e di impianti e macchinari industriali 1

81.22.01 Attivita di sterilizzazione di attrezzature medico sanitarie
81.22.02 Altre attivita di pulizia specializzata di edifici e di impianti e macchinari industriali

81.29.00 Altre attivita di pulizia 1
81.29.10 Servizi di disinfestazione
81.29.90 Attivita di pulizia nca 1

81.29.91 Pulizia e lavaggio di aree pubbliche, rimozione di neve e ghiaccio
81.29.99 Altre attivita di pulizia nca

81.30.00 Cura e manutenzione del paesaggio (inclusi parchi, giardini e aiuole)
82.00.00 N .
ATTIVITA DI SUPPORTO PER LE FUNZIONI D'UFFICIO E ALTRI SERVIZI DI SUPPORTO ALLE IMPRESE
82.10.00 ATTIVITA DI SUPPORTO PER LE FUNZIONI D'UFFICIO

82.11.00 Servizi integrati di supporto per le funzioni d'ufficio; uffici-residence

82.11.01 Servizi integrati di supporto per le funzioni d'ufficio

82.11.02 Gestione di uffici temporanei, uffici residence
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Servizi di fotocopiatura, preparazione di documenti e altre attivita di supporto specializzate per le
82.19.00 L -
funzioni d'ufficio 1
82.19.01 Spedizione di materiale propagandistico, compilazione e gestione di indirizzi
Servizi di fotocopiatura, preparazione di documenti e altre attivita di supporto specializzate per le
82.19.09 L -
funzioni d'ufficio
82.20.00 Attivita dei call center
82.30.00 Organizzazione di convegni e fiere
82.90.00 SERVIZI DI SUPPORTO ALLE IMPRESE NCA
82.91.00 Attivita di agenzie di recupero crediti; agenzie di informazioni commerciali
82.91.10 Attivita di agenzie di recupero crediti
82.91.20 Agenzie di informazioni commerciali
82.92.00 Attivita di imballaggio e confezionamento per conto terzi 1
82.92.10 Imballaggio e confezionamento di generi alimentari
82.92.20 Imballaggio e confezionamento di generi non alimentari
82.99.00 Altri servizi di supporto alle imprese nca 1
82.99.10 Imprese di gestione esattoriale
82.99.20 Agenzie di distribuzione di libri, giornali e riviste
82.99.30 Servizi di gestione di pubblici mercati e pese pubbliche
82.99.40 Richiesta certificati e disbrigo pratiche
82.99.90 Altri servizi di sostegno alle imprese 1
82.99.91 Servizi di stenotipia
82.99.99 Altri servizi di sostegno alle imprese nca
84.00.00 AMMINISTRAZIONE PUBBLICA E DIFESA; ASSICURAZIONE SOCIALE OBBLIGATORIA
84.10.00 AMMINISTRAZIONE PUBBLICA: AMMINISTRAZIONE GENERALE, ECONOMICA E SOCIALE
84.11.00 Attivita generali di amministrazione pubblica
84.11.10 Attivita degli organi legislativi ed esecutivi, centrali e locali; amministrazione finanziaria;
amministrazioni regionali, provinciali e comunali
84.11.20 Attivita di pianificazione generale e servizi statistici generali
84.12.00 Regolamentazione delle attivita relative alla fornitura di servizi di assistenza sanitaria, dell'istruzione,
di servizi culturali e ad altri servizi sociali (esclusa I'assicurazione sociale obbligatoria) 1
84.12.10 Regolamentazione dell'attivita degli organismi preposti alla sanita
84.12.20 Regolamentazione dell'attivita degli organismi preposti all'istruzione
84.12.30 Regolamentazione dell'attivita degli organismi preposti alla gestione di progetti per I'edilizia abitativa
e l'assetto del territorio e per la tutela dell'ambiente
84.12.40 Regolamentazione dell'attivita degli organismi preposti ai servizi ricreativi, culturali e sociali vari
84.13.00 Regolamentazione delle attivita che contribuiscono ad una piu efficiente gestione delle attivita
economiche 1
84.13.10 Regolamentazione degli affari concernenti i combustibili e I'energia
84.13.20 Regolamentazione degli affari e servizi concernenti I'agricoltura, silvicoltura, caccia e pesca
Regolamentazione degli affari e dei servizi concernenti le industrie estrattive e le risorse minerarie
84.13.30 (eccetto i combustibili) le industrie manifatturiere, le costruzioni e le opere pubbliche ad eccezione
delle strade e opere per la navigazione
84.13.40 Regolamentazione degli affari e servizi concernenti la costruzione di strade
84.13.50 Regolz.:lm'entazione degli affari e servizi concernenti la costruzione di opere per la navigazione interna
e marittima
84.13.60 Regolamentazione degli affari e servizi concernenti i trasporti e le comunicazioni
84.13.70 Regolamentazione degli affari e servizi concernenti il commercio interno
84.13.80 Regolamentazione degli affari e servizi concernenti il turismo
84.13.90 Regolamentazione di altri affari e servizi economici
84.20.00 SERVIZI COLLETTIVI DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE 1
84.21.00 Affari esteri
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84.22.00 Difesa nazionale
84.23.00 Giustizia ed attivita giudiziarie
84.24.00 Ordine pubblico e sicurezza nazionale
84.25.00 Attivita dei vigili del fuoco e della protezione civile 1
84.25.10 Attivita dei vigili del fuoco
84.25.20 Attivita di protezione civile
84.30.00 Assicurazione sociale obbligatoria
85.00.00 ISTRUZIONE 1
85.10.00 . . . . . - N

Istruzione di grado preparatorio: scuole dell'infanzia, scuole speciali collegate a quelle primarie
85.20.00 Istruzione primaria: scuole elementari
85.30.00 ISTRUZIONE SECONDARIA
85.31.00 Istruzione secondaria di formazione generale
85.31.10 lIstruzione secondaria di primo grado: scuole medie
85.31.20 Istruzione secondaria di secondo grado di formazione generale: licei
85.32.00 Istruzione secondaria di secondo grado di formazione tecnica, professionale e artistica (istituti tecnici,
professionali, artistici eccetera) 1
85.32.01 Scuole di vela e navigazione che rilasciano brevetti o patenti commerciali
85.32.02 Scuole di volo che rilasciano brevetti o patenti commerciali
85.32.03 Scuole di guida professionale per autisti, ad esempio di autocarri, di autobus e di pullman
85.32.09 Altra istruzione secondaria di secondo grado di formazione tecnica, professionale e artistica
85.40.00 ISTRUZIONE POST-SECONDARIA UNIVERSITARIA E NON UNIVERSITARIA 1
85.41.00 Istruzione e formazione tecnica superiore (IFTS)
85.42.00 lIstruzione universitaria e post-universitaria; accademie e conservatori
85.50.00 ALTRISERVIZI DI ISTRUZIONE 1
85.51.00 Corsi sportivi e ricreativi
85.52.00 Formazione culturale 1
85.52.01 Corsididanza
85.52.09 Altra formazione culturale
85.53.00 Autoscuole, scuole di pilotaggio e nautiche
85.59.00 Servizi diistruzione nca 1
85.59.10 Universita popolare
85.59.20 Corsi di formazione e corsi di aggiornamento professionale
85.59.30 Scuole e corsi di lingua
85.59.90 Altri servizi di istruzione nca
85.60.00 Attivita di supporto all'istruzione 1
85.60.01 Consulenza scolastica e servizi di orientamento scolastico
85.60.09 Altre attivita di supporto all'istruzione
86.00.00 ASSISTENZA SANITARIA
86.10.00 Servizi ospedalieri
86.10.10 Ospedali e case di cura generici
86.10.20 Ospedali e case di cura specialistici
86.10.30 lIstituti, cliniche e policlinici universitari
86.10.40 Ospedali e case di cura per lunga degenza
86.20.00 SERVIZI DEGLI STUDI MEDICI E ODONTOIATRICI 1
86.21.00 Servizi degli studi medici di medicina generale
86.22.00 Studi medici specialistici e poliambulatori 1
86.22.01 Prestazioni sanitarie svolte da chirurghi
86.22.02 Ambulatori e poliambulatori del Servizio Sanitario Nazionale
86.22.03 Attivita dei centri di radioterapia
86.22.04 Attivita dei centri di dialisi
86.22.05 Studi di omeopatia e di agopuntura
86.22.06 Centri di medicina estetica
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86.22.09 Altri studi medici specialistici e poliambulatori
86.23.00 Attivita degli studi odontoiatrici
86.90.00 Altri servizi di assistenza sanitaria 1
86.90.10 Laboratori di analisi cliniche, laboratori radiografici ed altri centri di diagnostica per immagini 1
86.90.11 Laboratori radiografici
86.90.12 Laboratori di analisi cliniche
86.90.13 Laboratori diigiene e profilassi
86.90.20 Attivita paramediche indipendenti 1
86.90.21 Fisioterapia
86.90.29 Altre attivita paramediche indipendenti nca
86.90.30 Attivita svolta da psicologi
86.90.40 Servizi di ambulanza, delle banche del sangue, degli ambulatori tricologici e altri servizi sanitari nca 1
86.90.41 Attivita degli ambulatori tricologici
86.90.42 Servizi di ambulanza, delle banche del sangue e altri servizi sanitari nca
87.00.00 SERVIZI DI ASSISTENZA SOCIALE RESIDENZIALE 1
87.10.00 Strutture di assistenza infermieristica residenziale per anziani
87.20.00 Strutture di assistenza residenziale per persone affette da ritardi mentali, disturbi mentali o che

abusano di sostanze stupefacenti
87.30.00 Strutture di assistenza residenziale per anziani e disabili
87.90.00 Altre strutture di assistenza sociale residenziale
88.00.00 ASSISTENZA SOCIALE NON RESIDENZIALE 1
88.10.00 Assistenza sociale non residenziale per anziani e disabili
88.90.00 ALTRE ATTIVITA DI ASSISTENZA SOCIALE NON RESIDENZIALE 1
88.91.00 Servizi di asili nido; assistenza diurna per minori disabili
88.99.00 Altre attivita di assistenza sociale non residenziale nca
90.00.00 ATTIVITA CREATIVE, ARTISTICHE E DI INTRATTENIMENTO
90.01.00 Rappresentazioni artistiche
90.01.01 Attivita nel campo della recitazione
90.01.09 Altre rappresentazioni artistiche
90.02.00 Attivita di supporto alle rappresentazioni artistiche 1
90.02.01 Noleggio con operatore di strutture ed attrezzature per manifestazioni e spettacoli
90.02.02 Attivita nel campo della regia
90.02.09 Altre attivita di supporto alle rappresentazioni artistiche
90.03.00 Creazioni artistiche e letterarie 1
90.03.01 Attivita dei giornalisti indipendenti
90.03.02 Attivita di conservazione e restauro di opere d'arte
90.03.09 Altre creazioni artistiche e letterarie
90.04.00 Gestione di teatri, sale da concerto e altre strutture artistiche
91.00.00 ATTIVITA DI BIBLIOTECHE, ARCHIVI, MUSEI ED ALTRE ATTIVITA CULTURALI 1
91.01.00 Attivita di biblioteche ed archivi
91.02.00 Attivita di musei
91.03.00 Gestione di luoghi e monumenti storici e attrazioni simili
91.04.00 Attivita degli orti botanici, dei giardini zoologici e delle riserve naturali
92.00.00 Attivita riguardanti le lotterie, le scommesse, le case da gioco 1
92.00.01 Ricevitorie del Lotto, SuperEnalotto, Totocalcio eccetera
92.00.02 Gestione di apparecchi che consentono vincite in denaro funzionanti a moneta o a gettone
92.00.09 Altre attivita connesse con le lotterie e le scommesse
93.00.00 ATTIVITA SPORTIVE, DI INTRATTENIMENTO E DI DIVERTIMENTO
93.10.00 ATTIVITA SPORTIVE
93.11.00 Gestione di impianti sportivi
93.11.10 Gestione di stadi
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93.11.20 Gestione di piscine
93.11.30 Gestione di impianti sportivi polivalenti
93.11.90 Gestione di altri impianti sportivi nca

Macro
categoria

93.12.00 Attivita di club sportivi

93.13.00 Gestione di palestre

93.19.00 Altre attivita sportive

93.19.10 Enti e organizzazioni sportive, promozione di eventi sportivi
93.19.90 Attivita sportive nca

93.19.91 Ricarica di bombole per attivita subacquee

93.19.92 Attivita delle guide alpine

93.19.99 Altre attivita sportive nca

93.20.00 ATTIVITA RICREATIVE E DI DIVERTIMENTO
93.21.00 Parchi di divertimento e parchi tematici

93.29.00 Altre attivita ricreative e di divertimento

93.29.10 Discoteche, sale da ballo night-club e simili

93.29.20 Gestione di stabilimenti balneari: marittimi, lacuali e fluviali

93.29.30 Sale giochi e biliardi

93.29.90 Altre attivita di intrattenimento e di divertimento nca

94.00.00 ATTIVITA DI ORGANIZZAZIONI ASSOCIATIVE

94.10.00 ATTIVITA DI ORGANIZZAZIONI ECONOMICHE, DI DATORI DI LAVORO E PROFESSIONALI

94.11.00 Attivita di organizzazione di datori di lavoro, federazioni di industria, commercio, artigianato e servizi,
associazioni, unioni, federazioni fra istituzioni

94.12.00 Attivita di organizzazioni associative professionali

94.12.10 Attivita di federazioni e consigli di ordini e collegi professionali

94.12.20 Attivita di associazioni professionali
94.20.00 Attivita dei sindacati di lavoratori dipendenti
94.90.00 ATTIVITA DI ALTRE ORGANIZZAZIONI ASSOCIATIVE

94.91.00 Attivita delle organizzazioni religiose nell'esercizio del culto

94.92.00 Attivita dei partiti e delle associazioni politiche

94.99.00 Attivita di altre organizzazioni associative nca

94.99.10 Attivita di organizzazioni per la tutela degli interessi e dei diritti dei cittadini

94.99.20 Attivita di organizzazioni che perseguono fini culturali, ricreativi e la coltivazione di hobby

94.99.30 Attivita di organizzazioni patriottiche e associazioni combattentistiche

94.99.40 Attivita di organizzazioni per la cooperazione e la solidarieta internazionale
94.99.50 Attivita di organizzazioni per la filantropia

94.99.60 Attivita di organizzazioni per la promozione e la difesa degli animali e dell'ambiente
94.99.90 Attivita di altre organizzazioni associative nca

95.00.00 RIPARAZIONE DI COMPUTER E DI BENI PER USO PERSONALE E PER LA CASA

95.10.00 RIPARAZIONE DI COMPUTER E DI APPARECCHIATURE PER LE COMUNICAZIONI
95.11.00 Riparazione e manutenzione di computer e periferiche

95.12.00 Riparazione e manutenzione di apparecchiature per le comunicazioni
95.12.01 Riparazione e manutenzione di telefoni fissi, cordless e cellulari

95.12.09 Riparazione e manutenzione di altre apparecchiature per le comunicazioni

95.20.00 RIPARAZIONE DI BENI PER USO PERSONALE E PER LA CASA

95.21.00 Riparazione di prodotti elettronici di consumo audio e video

95.22.00 Riparazione di elettrodomestici e di articoli per la casa e il giardinaggio

95.22.01 Riparazione di elettrodomestici e di articoli per la casa

95.22.02 Riparazione di articoli per il giardinaggio

95.23.00 Riparazione di calzature e articoli da viaggio in pelle, cuoio o in altri materiali simili
95.24.00 Riparazione di mobili e di oggetti di arredamento; laboratori di tappezzeria
95.24.01 Riparazione di mobili e di oggetti di arredamento

95.24.02 Laboratori di tappezzeria

95.25.00 Riparazione di orologi e di gioielli
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COoD
SETTORE
95.29.00
95.29.01

95.29.02

95.29.03

95.29.04

95.29.09
96.00.00

SETTORE

Riparazione di altri beni per uso personale e per la casa

Riparazione di strumenti musicali

Riparazione di articoli sportivi (escluse le armi sportive) e attrezzature da campeggio (incluse le
biciclette)

Modifica e riparazione di articoli di vestiario non effettuate dalle sartorie

Servizi di riparazioni rapide, duplicazione chiavi, affilatura coltelli, stampa immediata su articoli tessili,

incisioni rapide su metallo non prezioso
Riparazione di altri beni di consumo per uso personale e per la casa nca
ALTRE ATTIVITA DI SERVIZI PER LA PERSONA

Macro
categoria
1

96.01.00
96.01.10
96.01.20
96.02.00

Lavanderia e pulitura di articoli tessili e pelliccia

Attivita delle lavanderie industriali

Altre lavanderie, tintorie

Servizi degli acconciatori, manicure, pedicure e trattamenti estetici

96.02.01

Servizi dei saloni di barbiere e parrucchiere

96.02.02
96.02.03
96.03.00
96.04.00
96.04.10
96.04.20
96.09.00
96.09.01
96.09.02

Servizi degli istituti di bellezza

Servizi di manicure e pedicure

Servizi di pompe funebri e attivita connesse

Servizi dei centri per il benessere fisico

Servizi di centri per il benessere fisico (esclusi gli stabilimenti termali)
Stabilimenti termali

Attivita di servizi per la persona nca

Attivita di sgombero di cantine, solai e garage

Attivita di tatuaggio e piercing

96.09.03

Agenzie matrimoniali e d'incontro

96.09.04
96.09.05
96.09.09

Servizi di cura degli animali da compagnia (esclusi i servizi veterinari)
Organizzazione di feste e cerimonie
Altre attivita di servizi per la persona nca

97.00.00

Attivita di famiglie e convivenze come datori di lavoro per personale domestico

98.00.00

98.10.00
98.20.00

PRODUZIONE DI BENI E SERVIZI INDIFFERENZIATI PER USO PROPRIO DA PARTE DI FAMIGLIE E
CONVIVENZE

Produzione di beni indifferenziati per uso proprio da parte di famiglie e convivenze
Produzione di servizi indifferenziati per uso proprio da parte di famiglie e convivenze

99.00.00

Organizzazioni ed organismi extraterritoriali
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Cofinanziato
dall’Unione europea

REGIONE LAZIO

Assessorato Lavoro e nuovi diritti, Scuola e Formazione, Politiche per la ricostruzione,
Personale

Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per ’Occupazione

Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027
Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa piu sociale”
Regolamento (UE) n. 2021/1060
Regolamento (UE) n. 2021/1057

Priorita “Giovani”

Obiettivo specifico a) migliorare I'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le
persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia
per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché
delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale

Priorita “Occupazione”
Obiettivo specifico ¢) promuovere una partecipazione equilibrata al mercato del lavoro sotto il
profilo del genere, parita di condizioni di lavoro e un migliore equilibrio tra vita professionale e
vita privata, anche attraverso l'accesso a servizi economici di assistenza all'infanzia e alle persone
non autosufficienti

Avviso Pubblico

“Incentivi occupazionali per favorire I’ingresso nel mondo del lavoro dei giovani e delle
donne del Lazio”

ALLEGATO 4

Dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000 e smi, per la concessione di Aiuti di Stato in
esenzione
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[l/La sottoscritto/a NOME........cccvvvuenreneneennen. COZNOME  einiitente ettt enee et eneeeneenenenens
NALO/A @ oottt il
residente iN Vid ......ooiiiiiiiiiiii e n. .... in qualita di rappresentante legale
............... (o delegato dal rappresentante legale con atto di delega del ................. (che alla
presente si allega), dellimpresa denominata (ragione sociale)
con sede legale in via ... 1 TR Comune .....coviiiiiiiiiiiiiiien
partita IVA .......cooiiiiinneeeneee. € €Od. fiSC. cuiiiiei i e

iscritta alla camera di commercio, industria, artigianato di ..............ccccciiiiii al n.
.................. del registro delle imprese di ........c.cccciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiicieeieene. ... (solo per le
imprese con sede legale in Italia) e sede operativa nella Regione Lazio in ... via
................................... N ..

Per la concessione di aiuti alla formazione di cui al Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione del 17 giugno
2014 (pubblicato sulla Gazzetta ufficiale del’'Unione europea n. L 187/1 del 26 giugno 2014

CONSAPEVOLE delle responsabilita anche penali assunte in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci, formazioni di atti
falsi e loro uso, e della conseguente decadenza dai benefici concessi sulla base di una dichiarazione non veritiera, ai
sensi degli artt. 75 e 76 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa)

DICHIARA

Sezione A - Clausola “Deggendorf”’

O che I'impresa di cui ¢ il titolare/che rappresenta, non € destinataria di un’ingiunzione di recupero prendente per
effetto di una precedente decisione della Commissione che dichiara un aiuto illegale e incompatibile con il mercato
interno, oppure;

O che l'impresa di cui ¢ il titolare/che rappresenta, pur essendo destinataria di un’ingiunzione di recupero:

O ha rimborsato l'intero importo oggetto dell’ingiunzione di recupero oppure

O ha depositato il medesimo importo in un conto corrente bloccato

Sezione B - Con riferimento alla soglia di intensita massima dell’incentivo

O non ha ricevuto altri aiuti di Stato o contributi concessi a titolo di De minimis o Fondi UE a gestione diretta a
valere sulle medesime assunzioni;

O ha ricevuto per i seguenti lavoratori altri aiuti di Stato o contributi concessi a titolo di De minimis o Fondi UE a
gestione diretta e segnatamente e di cui € in grado di produrre, se richiesto, la documentazione giustificativa di
spesa:
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Nome | Cognome

Cod fisc.

Fonte normativa| Descrizione
incentivo

Importo

O e che, dunque, il limite di cumulo non & superato con la concessione del contributo a valere sul presente Avviso;

Sezione C - Con riferimento al requisito dell’incremento occupazionale netto:
O le assunzioni effettuate generano un incremento atteso delle ULA rispetto ai 12 mesi precedenti, secondo il
prospetto di seguito riportato (incluse imprese collegate):

N Annualita ., Annualita corrente Saldo
Mese-Anno N. ULA Mese- Anno N. ULA occupazionale
(Dato netto atteso
previsionale)

|

2

3

4

5

6

7

8

9

10

I

12

E SI IMPEGNA

A ripresentare al momento della concessione dell’aiuto la presente dichiarazione compilata qualora intervengano
variazioni rispetto a quanto qui dichiarato.

Luogo e data

Legale Rappresentante o suo delegato*

(timbro e firma)

Allegare fotocopia del documento di riconoscimento o in alternativa I'obbligo di presentazione del documento di riconoscimento in
corso di validita assolto implicitamente con I'apposizione della firma digitale, ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 38 e 47
del DPR n. 445/2000 e s.m.i. e art. 65, comma |, lett. a) del D.Lgs 82/2005 e s.m.i..

(*) In caso di altro soggetto munito di poteri di firma, allegare atto di delega o altro documento comprovante i poteri

di firma
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Cofinanziato
dall’Unione europea

REGIONE LAZIO

Assessorato Lavoro e nuovi diritti, Scuola e Formazione, Politiche per la ricostruzione,
Personale

Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per ’Occupazione

Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027
Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa piu sociale”
Regolamento (UE) n. 2021/1060
Regolamento (UE) n. 2021/1057

Priorita “Giovani”

Obiettivo specifico a) migliorare I'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le
persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia
per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché
delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale

Priorita “Occupazione”
Obiettivo specifico ¢) promuovere una partecipazione equilibrata al mercato del lavoro sotto il
profilo del genere, parita di condizioni di lavoro e un migliore equilibrio tra vita professionale e
vita privata, anche attraverso l'accesso a servizi economici di assistenza all'infanzia e alle persone
non autosufficienti

Avviso Pubblico

“Incentivi occupazionali per favorire I’ingresso nel mondo del lavoro dei giovani e delle
donne del Lazio”

ALLEGATOS5

Dichiarazione insussistenza conflitto di interessi e clausola anti pantouflage
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Cofinanziato
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Dichiarazione insussistenza conflitto di interessi e clausola anti pantouflage

dichiarazione sostitutiva atto di notorieta, ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i.

(Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa)

Oggetto: Conflitto d’interessi e clausola anti pantouflage. Avviso Pubblico ‘“Incentivi
occupazionali per favorire I'ingresso nel mondo del lavoro dei giovani e delle donne del
Lazio”

VISTI:

— la legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione” e s.m.i., in particolare I'art. |, comma 9;

— il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa” e s.m.i.;

— la delibera della Giunta regionale | aprile 2021 n. 177 ”Adozione del Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione per gli anni 2021-2023";

il/la sottoscritto/a

nato/a il a Prov. residente a
Prov. ,

via n°

CF: in qualita di Legale rappresentante o suo delegato (ai

sensi della delega in allegato)

U dell'impresa e nel ruolo di (barrare la situazione di interesse)

U titolare
U amministratore
U socio

U dipendente

dichiara ai sensi del DPR 445/2000 sotto la sua personale responsabilita e consapevole delle conseguenze
penali, civili e amministrative cui va incontro in caso di dichiarazioni mendaci:
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U la non sussistenza di relazioni di parentela o affinitd con i dirigenti e i dipendenti della Direzione
regionale Istruzione, Formazione e Politiche per I'Occupazione

(ovvero)

U la sussistenza di relazioni di parentela o affinita con i dirigenti e i dipendenti della Direzione regionale
Istruzione, Formazione e Politiche per 'Occupazione come di seguito indicato:

O padre O nonna O marito O suocero
O madre U nonno O moglie U suocera
Q sorella O cugina O cognato O genero
Q fratello U cugino O cognata U nuora

Dichiara altresi, ai sensi del DPR 445/2000, sotto la sua personale responsabilita e consapevole delle
conseguenze penali, civili e amministrative cui va incontro in caso di dichiarazioni mendaci:

U ai sensi della legge 190/2012 di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e
comunque di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o
negoziali per conto delle PA nei loro confronti per il triennio successivo alla cessazione del rapporto
(cd. clausola “anti pantouflage”)

Luogo e data

[l Rappresentante Legale o suo delegato*
Timbro e firma
*(allegare delega)

* Fotocopia del documento di riconoscimento o in alternativa Fobbligo di presentazione del documento di
riconoscimento in corso di validita assolto implicitamente con I'apposizione della firma digitale, ai sensi del combinato
disposto di cui agli artt. 38 e 47 del DPR n. 445/2000 e s.m.i. e art. 65, comma |, lett. a) del D.Lgs 82/2005 e
s.m.i..
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REGIONE LAZIO

Assessorato Lavoro e nuovi diritti, Scuola e Formazione, Politiche per la ricostruzione, Personale

Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per ’Occupazione

Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027
Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa piu sociale”
Regolamento (UE) n. 2021/1060
Regolamento (UE) n. 2021 /1057

Priorita “Giovani”

Obiettivo specifico a) migliorare I'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le
persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia
per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché
delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale

Priorita “Occupazione”
Obiettivo specifico c) promuovere una partecipazione equilibrata al mercato del lavoro sotto il
profilo del genere, parita di condizioni di lavoro e un migliore equilibrio tra vita professionale e
vita privata, anche attraverso l'accesso a servizi economici di assistenza all'infanzia e alle persone
non autosufficienti

Avviso Pubblico

“Incentivi occupazionali per favorire I'ingresso nel mondo del lavoro dei giovani e delle
donne del Lazio”

ALLEGATO 6
MODELLO DOMANDA DI RIMBORSO
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ll/La sottoscritto/a MOME ettt et et ettt eaeenenaes cognome
.............................................. Nato/a a ....ocoevviiiiiiiiil
........................ residente in Via .......ccieeiiiiiiiiiiiiiiiiciiiiieeieeeeeeeee. N L in qualita di
rappresentante legale ............... (o delegato dal rappresentante legale con atto di delega del

................. (che alla presente si allega), dellimpresa denominata (ragione sociale)

.................................................................................... con sede legale in via

............................................................... N eeeeeee.s partita IVA Lo €
€od. fiSC. wreeniiiie e
Visto I’Avviso pubblico approvato con determinazione dirigenziale n. ...... del ........ e la domanda di
incentivo occupazionale approvata con determinazione n. del CuP
CHIEDE

- il riconoscimento del contributo assegnato pari ad euro e relativo ai seguenti lavoratori

assunti:

Nome lavoratore Cognome lavoratore Codice fiscale lavoratore Contratto Incentivo richiesto
(T
Aggiungere righe se necessario
DICHIARA

I. che ’'Impresa beneficiaria, con riferimento alle informazioni comunicate nella domanda
di finanziamento:
(barrare)
O non ha variato i propri assetti societari

(oppure)
O ha acquisito il controllo della/e seguenti imprese Replicare per ogni impresa

Ragione Sociale

Codice Fiscale
Partita IVA
Matricola INPS

(oppure)
O & passata sotto il controllo della/e seguenti imprese Replicare per ogni impresa

Ragione Sociale

Codice Fiscale
Partita IVA
Matricola INPS
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e in caso di variazione delle situazioni di controllo attive o passive sopra evidenziate, si rende
disponibile a fornire, a richiesta della Regione Lazio, la documentazione necessaria i fini della
verifica delle condizioni per il mantenimento dell’aiuto;

2. che Impresa beneficiaria, per il periodo di competenza della domanda di aiuto, ha
mantenuto le condizioni dichiarate in sede di domanda, e segnatamente:

e svolge la propria attivita nel settore ATECO e segnatamente non svolge attivita nei
settori esclusi dall’avviso;

e ¢in regola con le norme in materia contributiva e previdenziale attestate nel DURC;

e garantisce trattamenti non inferiori a quelli previsti dai Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro
e territoriali, se presenti, sottoscritti dalle Organizzazioni Sindacali comparativamente piu
rappresentative a livello nazionale;

e ¢ in regola con la normativa vigente in materia di sicurezza del lavoro, assicurazioni sociali
obbligatorie nonché rispettare la normativa in materia fiscale;

e ¢ in regola con le assunzioni previste dalla Legge 68/99 e s.m.i. sul collocamento mirato ai
disabili;

e ¢ regolarmente costituita secondo il proprio regime giuridico;

e ¢ operativa ed attiva alla data di presentazione della presente domanda di rimborso;

e non ha effettuato:

o licenziamenti per giustificato motivo oggettivo individuali o plurimi, ai sensi della normativa
vigente;

o licenziamenti collettivi ai sensi della normativa vigente; - procedure di mobilita ai sensi della
normativa vigente.

o non ha effettuato sospensioni dal lavoro connesse ad una crisi o riorganizzazione aziendale.

Luogo e data

Legale Rappresentante o suo delegato*

(timbro e firma)

ALLEGA ALLA PRESENTE

* Copia del documento di identita del dichiarante;
*  Procura notarile in caso di DDR sottoscritta da delegato del Legale Rappresentante;
*  Ulteriore documentazione (descrivere la documentazione ulteriore allegata).
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Domanda di rimborso (in caso di incentivo regime aiuti in esenzione)

ll/La sottoscritto/a MOME ettt et e et et e e eneaaes cognome
.............................................. Nato/a a ...cocoevviiiiiiiiiiiidl
........................ residente in Via .......ccieeiiiiiiiiiiiiiiiiiciiiieeieeeeeeeee. N L in qualita di
rappresentante legale ............... (o delegato dal rappresentante legale con atto di delega del

................. (che alla presente si allega), dellimpresa denominata (ragione sociale)

.................................................................................... con sede legale in via

............................................................... N eeeeeee.s partita IVA Lo €

€od. fiSC. wveeniiiie e

Visto I'Avviso pubblico approvato con determinazione dirigenziale n. ...... del ...... e la domanda di

incentivo occupazionale approvata con determinazione n. del CupP
CHIEDE

- il riconoscimento del contributo assegnato pari ad euro

DICHIARA

e Che l'importo dei costi salariali dei lavoratori per i quali € stato richiesto 'aiuto & pari a:

Nome Cognome Codice fiscale Contratto (Tl) Incentivo Costo salariale
lavoratore lavoratore lavoratore richiesto annuo

Aggiungere righe se necessario

e che per ciascun lavoratore per il quale & stato richiesto I'aiuto sono rispettate le condizioni
stabilite dalla normativa nazionale e comunitaria in ordine all’intensita massima del contributo,
come si evince dal prospetto allegato;
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&

DICHIARA INOLTRE
l.che 'lmpresa beneficiaria, con riferimento alle informazioni comunicate nella domanda

O non ha variato i propri assetti societari

(oppure)

REGIONE ¥ e+
LAZO &

O ha acquisito il controllo della/e seguenti imprese Replicare per ogni impresa

Ragione Sociale

Codice Fiscale

Partita IVA

Matricola INPS

(oppure)

O & passata sotto il controllo della/e seguenti imprese Replicare per ogni impresa

Ragione Sociale

Codice Fiscale

Partita IVA

Matricola INPS

e in caso di variazione delle situazioni di controllo attive o passive sopra evidenziate, si rende
disponibile a fornire, a richiesta della Regione Lazio, la documentazione necessaria i fini della
verifica delle condizioni per il mantenimento dell’aiuto;

2.che 'Impresa beneficiaria si trova in una delle seguenti condizioni:

A) Che per il periodo di competenza della domanda di aiuto, I'impresa beneficiaria

(barrare)

O Non ha percepito ulteriori contributi da cumulare a quelli percepiti a valere del presente

avviso

oppure

O ha percepito ulteriori contributi' da cumulare a quelli stabiliti con il presente avviso, e
segnatamente per i lavoratori indicati:

Nome

Cognome

Cod. fisc.

Fonte
normativa

Descrizione

% abbattimento costo
salariale annuo

"Il beneficiario pud ricevere, per la stessa assunzione e per le stesse spese ammissibili, agevolazioni concesse con
risorse pubbliche che non siano, pero, classificabili come misure di aiuti di Stato. In particolare, I'incentivo, oggetto del
presente Avviso, & compatibile con le agevolazioni derivanti da misure di carattere generale, quali sgravi contributivi e

fiscali.
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incentivo

B) Che, con riferimento al requisito dellincremento occupazionale:
(barrare)

O il requisito e garantito per tutte le mensilita di competenza della domanda di aiuto;

oppure

O Il requisito non & garantito per le seguenti mensilita di competenza della
domanda di aiuto;

3. che 'Impresa beneficiaria, per il periodo di competenza della domanda di aiuto, ha
mantenuto le condizioni dichiarate in sede di domanda, e segnatamente

e svolge la propria attivita nel settore ATECO e segnatamente non svolge attivita nei
settori esclusi dall’avviso;

e ¢in regola con le norme in materia contributiva e previdenziale attestate nel DURC;

e garantisce trattamenti non inferiori a quelli previsti dai Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro
e territoriali, se presenti, sottoscritti dalle Organizzazioni Sindacali comparativamente piu
rappresentative a livello nazionale;

e ¢ in regola con la normativa vigente in materia di sicurezza del lavoro, assicurazioni sociali

obbligatorie nonché rispettare la normativa in materia fiscale;

e in regola con le assunzioni previste dalla Legge 68/99 e s.m.i. sul collocamento mirato ai

disabili;

€ regolarmente costituita secondo il proprio regime giuridico;

€ operativa ed attiva alla data di presentazione della presente domanda di rimborso;

non € rientrata in nessuna delle casistiche di “impresa in difficolta” secondo la definizione

dell’art. 2, comma |8 del Reg 651/2014;

e non é stata destinataria di un ordine di recupero pendente per effetto di una precedente
decisione della Commissione che dichiara un aiuto concesso dall’ltalia illegale e incompatibile
con il mercato interno;

e non ha effettuato:

- licenziamenti per giustificato motivo oggettivo individuali o plurimi, ai
sensi della normativa vigente;

- licenziamenti collettivi ai sensi della normativa vigente; - procedure di
mobilita ai sensi della normativa vigente.

- non ha effettuato sospensioni dal lavoro connesse ad una crisi o
riorganizzazione aziendale.

Luogo e data
Legale Rappresentante o suo delegato*

(timbro e firma)



09/08/2022 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 66 Ordinario

Pag. 859 di 1105

*

i Cofinanziato

LWl dall’Unione europea

*

ALLEGA ALLA PRESENTE

*  Copia del documento di identitd del dichiarante;

» REGIONE
@ LAZIO s

*  Copia del prospetto di calcolo del costo salariale annuo del lavoratore (EXCEL);
*  Procura notarile in caso di DDR sottoscritta da delegato del Legale Rappresentante;

*  Ulteriore documentazione (descrivere la documentazione ulteriore allegata

MODELLO PER IL PROSPETTO DI CALCOLO DEL COSTO SALARIALE ANNUO

Nome Cognome

CCNL

Livello di inquadramento

Retribuzione base tabellare

P.E.O.I.

Superminimo

Totale retribuzione MENSILE

N. mensilita retribuite

Retribuzione annua

INPS a carico Azienda

Altre casse a carico Azienda

INAIL Carico Azienda

TOTALE ONERI RETRIBUTIVI

Trattamento di fine rapporto (TRF)

COSTO SALARIALE LORDO ANNUO
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Regione Lazio
DIREZIONE ISTRUZIONE, FORMAZIONE E POLITICHE PER

L'OCCUPAZIONE
Atti dirigenziali di Gestione

Atto di Organizzazione 3 agosto 2022, n. G10375

Conferimento di incarico di Posizione Organizzativa di 1" fascia " Programmazione e coordinamento degli
interventi in materia di politiche attive per il lavoro finanziati con risorse comunitarie, nazionali e regionai"
nell'ambito della Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per I'Occupazione, Area
"Predisposizione degli Interventi” al dipendente Daniela Nolasco.



